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Instituto de Gestdo Previdenciaria
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ATA DA QUADRAGESIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL
~ DO INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO MUNICIiPIO DE
PETROLINA - IGEPREYV

Aos 09(Nove) dias do més de maio do ano de dois mil e vinte cinco (2025),as 09hr30,
na sala de reunides dos Conselhos, na Sede do IGEPREV, situada na Avenida José de
S4 Manigoba, n°200, centro, Petrolina, Pernambuco, foi realizada reunido com o
Conselho Fiscal, conforme Portaria nimero 4.521/2024 que reestruturou os membros do
Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de Petrolina — IGEPREV,
com a presenca dos Conselheiros: Luzia Bezerra de Lins (representante Inativos do
SINDSEMP).Cidivane Torres da Silva (representante do Poder Legislativo) e Silvana
Novaes de Assis (representante do Executivo). A conselheira Rosicleide Maria Nazar¢
da Silva Soares (representante do Sindsemp) justificou sua auséncia. A presidente do
conselho iniciou a reunido informando que recebeu o Oficio n® 012/2025. de 08 de maio
do corrente ano referente a prestagdo de contas do 1° bimestre (janeiro/fevereiro/2025).
Ap6s analise do conselho a prestag@o de contas do 1° bimestre (janeiro/fevereiro/2025)
foi aprovada por unanimidade. Durante a discussdo da prestagio de contas do 1°
primeiro bimestre, o conselho verificou a queda dos investimentos nos meses de
fevereiro e margo; preocupado com a situagio dos investimentos. o conselho solicita
esclarecimentos sobre a referida situagdio, ao tempo, que questiona se o Comité
[nvestimentos ja tem alguma alternativa para tentar reverter esse quadro. Na
oportunidade, o conselho solicita a discriminagdo dos investimentos por carteira. Nada
mais havendo a tratar. a presidente encerrou a reunido ordindria e em seguida, a ata foi
aprovada e assinada pelos conselheiros presentes. Petrolina, 09 de maio de 2025.
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