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APRESENTACAO

Todo o custeio do IGEPREV é realizado, prioritariamente, pelo recolhimento mensal das
contribuicdes dos segurados ativos, inativos e pensionistas. Solidariamente, existe ainda a parte patronal,
onde os poderes; autarquias e fundacgdes, também realizam mensalmente a sua contribuicdo para o
IGEPREV.

Atualmente a aliquota contributiva esta fixada em 14% para os segurados, de modo gue 0s ativos
contribuem sob toda a sua remuneracdo de contribui¢do, e os aposentados e pensionistas somente sob a

parcela que ultrapassar o teto do RGPS, ja a parte patronal esta fixada em 16%.

Além dos recursos oriundos do recolhimento das contribui¢cdes, o IGEPREV tem como receita a
rentabilidade dos valores aplicados, permitindo assim a constante atualizacdo dos valores, evitando assim a

desvalorizagéo dos recursos.

Considerando o contido na Lei 1990/207, Lei Complementar 032/2021 e Lei Ordinaria n°
3517/2022 e demais leis e normas relativas as atividades de controle interno do IGEPREV;

Considerando a Portaria n® 136/2021 de 30 de junho de 2021 constituiu-se uma comissao que
acompanhara o processo de realizacdo desse programa de certificagdo, visando o reconhecimento das boas

praticas de gestdo pelos RPPS;

Considerando que o Controle Interno € uma ferramenta que fiscaliza as a¢fes administrativas,
objetivando o cumprimento da legislacdo aplicada aos oOrgdos publicos, prevenindo e corrigindo

irregularidades que venham a ser praticadas por quem as praticou;

Considerando a importancia de tornar o Controle Interno uma ferramenta de gestdo, capaz de
assegurar a observancia das normas constitucionais, legais e regulamentares, que possibilite 0 aumento da
eficiéncia desta Autarquia, aprimorando a aplicagdo dos recursos, garantindo maior prote¢do ao patriménio
e promovendo a otimizacdo das rotinas internas deste Instituto de Previdéncia com o objetivo de assegurar

0 alcance das boas préticas de gestdo para adesdo ao Pro-Gestao.
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1. Dados dos segurados, receitas e despesas.
Neste topico sdo contempladas as analises sobre o Quantitativo de servidores ativos,

aposentados e pensionistas, resumo das folhas de pagamentos, valor da arrecadacdo de

contribuigdes e outras receitas, valor do pagamento de beneficios e outras despesas.

1.1 Quantitativos de servidores ativos, aposentados e pensionistas.

1.1.1 Aposentados
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1.1.2 Pensionistas

QUANTIDADE DE PENSIONISTAS
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1.1.3 Ativos

O quantitativo é dividido por secretarias/orgaos, conforme os graficos a seguir:

PREFEITURA
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1.2 Resumos das folhas de pagamentos

Janeiro

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 1/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamente: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N* OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA FOR TEMPO DE CDNTHIBUIQE\O 863 4159473 40 1.333.608,83
APQSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 342.977,98 79.417,18
PENSAOQ POR MORTE 04 T30.461,40 112.380,50
APOSENTADORIA POR IDADE 280 400.347,90 61.747,73
APOSENTADORIA COMPULSORIA 12 26.346,67 259232
Total da Folha: 1592 5.659.607,35 1.589.746,56
Fevereiro

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 2/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFiCIO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD &76 4,227 466,05 1,360,432 47
APQSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 353.523,77 83.683,15
PENSAO POR MORTE 309 728.885,79 109.979,79
APOSENTADORIA POR IDADE 281 403.898,21 63.134,70
APOSENTADORIA COMPULSORIA 13 30.835 1 511807
Total da Felha: 1612 5.744.609,73 1.622.348,18
Marco

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 3/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N°® OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD 886 552543875 1.697.930,64
APOQSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 418.052,29 96.519,39
PENSAO POR MORTE 308 T36.028,48 109.815,61
APOSENTADORIA POR IDADE 283 426.798,36 67.649,08
APOSENTADORIA COMPULSORIA 13 3275087 545418
Total da Felha: 1623 7.139.077,75 1.977.369,10
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Abril

RESUMO DA FOLHA DE Tedos - Competéncia: 4/2022 (Precessada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N® OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTHIBUIQAO 896 4 814 337 81 1.528 457 91
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 382.384 .49 92.863,39
PENSAQ POR MORTE 309 73216964 100.761,71
APQSENTADORIA POR IDADE 283 420.631,15 65.390,03
APOSENTADORIA COMPULSORIA 13 32.759.87 5.454 18
Total da Folha: 1634 6.382,292,96 1.802,927,22
Maio

RESUMO DA FOLHA DE Tedos - Competéncia: 5/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Taodas - Banco: TODOS - Farma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD 913 4.860.405,63 1.541.692,92
APQSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 385.325,42 89.969,01
PENSAO POR MORTE 3N 729.197 96 105.718,89
APQSENTADORIA POR IDADE 284 415.365,25 66.256,75
APOSENTADORIA COMPULSORIA 13 32.759 87 5.807.77
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 1 1.454 47 0,00
Total da Folha: 1655 6.424.508,60 1.809.445,34

Junho — Adiantamento 13° Salario

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 6/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: 13° ADIANTAMENTO - Orgéo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 911 2.407.23517 4.875,25
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 188.944 87 0,00
PENSAQ POR MORTE 310 360.423 86 0,00
APOSENTADORIA POR IDADE 284 207.134 81 0,00
APOSENTADORIA COMPULSORIA 13 16.112,74 0,00
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 1 727,24 0,00
Total da Folha: 1652 3.180.578,69 4.875,25
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Junho

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 6/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgéo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFiICIO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADCRIA POR TEMPO DE CONTRIBUI(}AD 917 4 8385109,79 1.551587.88
APOSENTADCORIA POR INVALIDEZ 133 330.669,50 89355 17
PENSAC POR MORTE 312 728.068,90 106.357,76
APOSENTADORIA POR IDADE 284 416213 65 65.623 69
APOSENTADORIA COMPULSORIA 13 32.750 87 5.305,21
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 1 218172 20,83
Total da Folha: 1660 6.450.003,43 1.818.250,54
Julho

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 7/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTHIBUIQAO a 4 948 969 72 1.577.735,90
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 380.669,50 94.411.46
PENSAOQ POR MORTE 314 T56.097,67 114.369,23
APOSENTADORIA POR IDADE 284 416.213,65 67.131,80
APOSENTADORIA COMPULSORIA 14 43.797,97 T.631,11
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 3 5.301,00 2.044,15
Total da Folha: 1679 6.551.049,51 1.863.323,65
Agosto

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 8/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMAMNENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgédo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N°® OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD 954 5.118.117,12 1.683.398,95
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 380.669,50 98,590,65
PENSAO POR MORTE 314 751.701,63 119.097 48
APOSENTADORIA POR IDADE 283 415.001,65 70.650,69
APQSENTADORIA COMPULSORIA 14 36.702,08 6.208,26
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 3 6.860 64 241875
Total da Folha: 1701 6.709.052,59 1.980.364,78
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RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 92022 (Processada)
Grupo Folha: TODOS - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:

Setembro

Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

Todas - Banco: TODOS - Forma

BENEFICIO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTHIBUIC&O ayz 5.197 587,56 1.706.292 60
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 380.669,50 97.538,28
PENSAD POR MORTE 314 749 484 77 113.827,32
APQOSENTADORIA POR IDADE 284 415.671,07 69.451,09
APOSENTADORIA COMPULSORIA 14 36.702,05 6.686,50
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 8 16.407 .83 4,264,771
Total da Folha: 1725 6.796.522,78 1.998.060,50
Outubro

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 10/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N°® OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CDNTRIBUI(;E\D 330 5.165.501,50 1.708.161,61
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 380.669,50 98.043,32
PENSAQ POR MORTE 314 T49 484 77 118.228,13
APOSENTADORIA POR IDADE 282 414.336,31 70.220,48
APOSENTADORIA COMPULSORIA 14 36.702,05 7.061,58
APOSENTADORIA FOR INCAFPACIDADE PERMAMNENTE 8 2193517 6.344 54
Total da Folha: 1731 6.768.629,30 2.008.059,66
Novembro

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 11/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgdo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N® OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD 1003 5.273.346,72 1.730.249,74
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 382.955,38 96,055,392
PENSAO POR MORTE 3N T44.774 .97 119.118,77
APOSENTADORIA POR IDADE 283 415,859.53 7029823
APOSENTADORIA COMPULSORIA 14 36.702,05 7.061.58
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMAMNENTE 8 21.93517 7.539.51
Total da Folha: 1752 6.875.573,82 2.032.323,22
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Dezembro

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 12/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: MENSAL-NORMAL - Orgédo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade:
Todas - Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

RESUMO POR BENEFICIO

BENEFICIO: N°® OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAD 1009 536747472 1.769.612,04
APQSENTADORIA POR INVALIDEZ 133 388.210,44 98,544 .13
PENSAQ POR MORTE 314 T74.307,26 126.602,63
APOSENTADORIA POR IDADE 282 414,787 64 70.708.44
APOSENTADORIA COMPULSORIA 13 34.601,71 7.061,58
APQOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE 13 30.130,25 7.708 44
Total da Folha: 1764 7.009.512,02 2.080.235,26

Dezembro - 13° Salario

RESUMO DA FOLHA DE Todos - Competéncia: 12/2022 (Processada)

Grupo Folha: GRUPO FOLHA PERMANENTES (GERAL) - Folha: 13° NORMAL - Orgéo: - Fonte Pag.: TODOS - Beneficio: Todos - Idade: Todas -
Banco: TODOS - Forma Financ: TODOS - Forma Pagamento: TODOS - Paridade: TODOS

EVENTO: N° OCORRENCIAS: PROVENTOS: DESCONTOS:
17 - ABONO ANUAL - 13° SALARIO 1766 6.521.268,60 0.00
0086 - ADIANTAMENTO 2° PARCELA 13° SALARIO 2 2.260,03 0,00
15 - PENSAO ALIMENTICIA 1 0,00 5.137,42
19 - ABONO ANUAL - 13° SALARIO (DESC. ADIANTAMENTO) 1639 0,00 3.1668.505,91
14/13° - LR.R.F. - DECIMO TERCEIRO 736 0,00 555.657,02
12/13" - PREVIDENCIA SOCIAL - INATIWOS/PENSIONISTAS - DECIMO TERCEIRO 168 0,00 102.737.82
103 - REDUTOR TETO - STF 3 0,00 5.562,42
Total da Folha: 4318 6.523.528,63 3.835.600,59
Liquido: 2.687.928,04
1.3 Valor da arrecadacéo de contribuicdes e outras receitas
RECEITAS (valores recebidos) JAN.22 FEV.22 MAR.22 ABR.22 MAI.22
Contribuigéo - Patronal 303.961,15 2.345.008,64 2.344.413,47 2.695.537,10 3.385.505,16
Contribuigao - Servidor 265.966,09 2.051.725,16 2.072.266,89 2.902.493,84 2.421.735,15
Contribuicéo - amortizacéo de déficit 240.889,21 1.978.600,92 2.023.043,97 2.238.869,07 2.858.374,17
Contribuigdo - parcelamento 12.551,26 361.793,52 181.052,44 181.052,44 181.052,44
Contribuigdo - multas/juros 64.953,02 269.311,16 164.045,63 169.148,36 177.709,65
Rendimento de aplicacdes financeira 1.270.085,24 - 271.904,07 2.549.024,36 - 1.292.038,29 1.365.205,69
Demais receitas recebidas 3.666,99 8.952,21 43.344,21 142.406,69 24.813,81
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TOTAL RECEITAS RECEBIDAS 2.162.072,96 6.743.487,54 9.377.190,97 7.037.469,21 10.414.396,07
JUN.22 JUL.22 AGO.22 SET.22 OUT.22 NOV.22 DEZ.22
2.729.877,33 2.749.117,91 2.230.723,67 3.261.420,97 3.457.481,17 2.893.021,96 8.101.242,70
2.385.120,92 2.405.304,17 2.419.403,52 2.850.316,77 3.527.304,43 2.531.935,86 7.505.987,74
2.295.902,05 2.354.883,08 2.867.294,26 2.749.113,15 1.836.678,14 2.440.987,16 6.834.791,56
181.052,44 181.052,44 181.052,44 181.052,44 181.052,44 181.052,44 181.052,44
179.385,12 184.950,93 194.376,25 182.463,40 185.530,71 187.609,34 318.883,18
2.002.769,48 2.758.723,57 2.267.071,35 516.462,62 3.476.319,02 977.642,90 960.220,30
247,57 310,72 19.369,32 640,82 11115343 22.257,59 95.346,54
5.768.815,95 10.634.342,82 10.179.290,81 9.741.470,17 12.775.519,34 9.234.507,25 23.997.524,46
VALORES MENSAIS DAS CONTRIBUICOES E OUTRAS RECEITAS |
23.997.524,46 2.162.072,96 _6.743.487,54
9.234.507,25 937719097
___-7.037.469,21
\_10.414.396,07
5.768.815,95
12.775.519,34
.741.470,17 10.634.342,82
9 0, 10.179.290,81 ’
® JANEIRO FEVEREIRO ' MARGO ABRIL MAIO mJUNHO
JULHO AGOSTO  EWSETEMBRO OUTUBRO m NOVEMBRO = DEZEMBRO
1.4 Valor do pagamento de beneficios e outras despesas
DESPESAS (valores pagos) JAN.22 FEV.22 MAR.22 ABR.22 MAI.22
Folha ativos 91.720,91 97.358,43 100.473,09 66.327,93 191516,38
Folha inativos 4.929.145,95 5.015.723,94 6.403.049,27 5.650.123,32 5.695.310,64
Folha pensionistas 730.461,40 728.885,79 736.028,48 732.169,64 729.197,96
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Contratagdo por tempo Determinado 9.320,16 11.268,17 9.553,04 9.553,04 6.594,52
Demais despesas pagas 343.786,19 116.352,28 184.930,17 252.045,10 243.735,21
TOTAL DESPESAS PAGAS 6.104.434,61 5.969.588,61 7.434.034,05 6.710.219,03 6.866.354,71
JUN.22 JUL.22 AGO.22 SET.22 OuUT.22 NOV.22 DEZ.22
197.870,56 148.860,66 144.560,52 151.768,78 242.698,41 135.951,97 198.480,37
8.541.089,36 5.794.951,84 5.957.350,96 6.047.038,01 6.019.144,53 6.130.798,85 9.220.946,58
1.089.492,76 756.097,67 751.701,63 749.484,77 749.484,77 744.774,97 1.145.588,16
9.841,28 6.594,52 6.594,52 6.594,52 8.282,82 4.848,00 5.830,43
360.222,28 224.674,71 242.789,09 223.592,10 231.391,84 248.219,46 352.399,65
10.198.516,24 6.931.179,40 7.102.996,72 7.178.478,18 7.251.002,37 7.264.593,25 10.923.245,19

VALORES MENSAIS DE BENEFICIOS PAGOS E OUTRAS DESPESAS |

10.923.245,19

6.104.434,61

-

5.969.588,61

7.264.593,25
7.434.034,05

/_

7.251.002,37 ___

—6.710.219,03

——

7.178.478,18 6.866.354,71

7.102.996,72
10.198.516,24
6.931.179,40
m JANEIRO

JULHO

FEVEREIRO
AGOSTO

MARCO
= SETEMBRO

ABRIL
OUTUBRO

MAIO
= NOVEMBRO

m JUNHO
DEZEMBRO
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EVOLUCAO DA SITUACAO ATUARIAL
2.1 Custo previdenciario total

Evolucdo do Gasto com Segurados

SEGURADO DESCRICAO 2023 2022 2021

Remuneragao de Contribuigao Média (RS) R$ 4.810,23 RS 4.081.15 RS 3.350.56

VARIACAO (%) 17,86% 21,81%
Ativos Folha Mensal (R$) _ RS 20.645.491,11 | RS 15.840.643,07 | RS 13.918.221,57

VARIACAO (%) 30.33% 13,81%

Folha Anual (RS) RS 268.391.384,43 | R$ 205.928.359.91 | RS 180.936.880.41
VARIACAO (%) 30,33% 13.81%

Valor Médio de Beneficio (R$) RS 4.232,02 RS 3.752.88 RS 3.636,96
VARIACAO (%) 12,77% 3,19%

Inativos Folha Mensal (R$) § RS 6.132.196,85 RS 4.751.140,59 RS 4.389.809.56

VARIACAO (%) 29.07% 8.23%

Folha Anual (RS) RS 79.718.559,05 | RS 61.764.827.67 | RS 57.067.524,28
VARIACAO (%) 29,07% 8,23%

Valor Médio de Pensdo dos Pensionistas (RS) RS 2.385,09 RS 2.154,72 RS 1.887,19
VARIACAO (%) 10,69% 14,18%

Folha Mensal (R$) RS 748.918,88 RS 648.570.49 RS 543.509.54

Pensionistas .

VARIACAO (%) 15.47% 19,33%

Folha Anual (RS) RS 9.735.945,44 RS 8.431.416,37 RS 7.065.624,07
VARIACAO (%) 15,47% 19,33%

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 disponibilizada pelo IGEPREV e Avaliagbes
Atuariais de 2022 e 2021.

Valor Atual dos Beneficios Concedidos e a Conceder

DESCRICAQ VALOR

R% 373.699.661,98
RS 512.061.728,36
RS 59.142.458.59
ES 59.010.063.53

RS 4.063.631,00
RS 09.956.172,11

Aposentadoria Programada (Voluntaria e Compulsoria)

Aposentadonia Especial

Reversio a Pensio por Morte de Aposentadonias Programadas

Aposentadona por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Reversio a Pensio por Morte de Aposentadonias por Incapacidade Permanente para
o Trabalho

Pensio por Morte

BENEFICIOS CONCEDIDOS RS 1.107.933.715,56

R% 1.164.258.297,07
R% 1.164.202.535.48
RS 69.757.201,32
RS 5.871.208,41

RS 26.989.79
RS 7.684.903,09

Aposentadona Programada (Voluntana e Compulsona)

Aposentadoria Especial

Reversdo a Pensio por Morte de Aposentadonas Programadas

Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho

Reversio a Pensio por Morte de Aposentadonias por Incapacidade Permanente para
o Trabalho

Pensio por Morte

BENEFICIOS A CONCEDER RS 2.411.801.138,16

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 disponibilizada pelo JGEPREV.
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2.2 Evolugéo quantitativa e qualitativa dos custos por tipo de beneficio

Custo e Aliquota Normal por Tipo de Beneficio

ALIQUOTA
Cﬂ:ﬁg{ljﬁ; A0 NORMAL CUSTO ANUAL
DESCRICAOQ CALCULADA | PREVISTO (RS)
(RS) *
(%) (A*B)
) s
Aposentadona Voluntiria e Compulsoria RY 268.391.384 .43 10.41% RS 27.936.855,58
Aposentadoria Especial RS 268.391.384,43 11.46% RS 30.755.468,44
Reversio a Pensido por Morte de Aposentadonas Programadas RS 268.391.384.43 0.60% RS 1.604.897.66
Aposentadornia por Incapacidade Permanente para o Trabalho RS 268.391.384.43 2,19% RS 5.871.208.41
Reversdo a Pensdo por Morte de Aposentadonas por Incapacidade RS 268.301 384,43 0.01% RS 26.9%9.79
Permanente para o Trabalho
Pensao por Morte RS 268.391.384,43 2.86% RS 7.684.903,09
Custeio Administrativo RS 268.391.384.,43 2,00% R$ 5.367.827.69
TOTAL 29,53% RS 79.248.150,66

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 dispomibilizada pelo IGEPREV.

Evolucéo de Total da Massa de Inativos por Tipo de Aposentadoria

SERVIDOR INATIVO 2023 2022 | 2021
Aposentadoria por Idade 281 278 281
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo 547 459 434
Aposentadoria Compulsoéria 13 12 13
Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho 133 133 126
Aposentadoria Especial 475 384 353
TOTAL DE SERVIDORES INATIVOS NO ANO 1.449 | 1.266 | 1.207
VARIACAO (%) 14,45% | 4.89%

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 disponibilizada pelo IGEPREV e Avaliacdes
Atuariais de 2022 e 2021.

1.500 1.449

1.000

500

2023 2022 2021

@ Aposentadoria Especial

@ Aposentadoria por Incapacidade Permanente ao Trabalho
O Aposentadoria Compulséria

B8 Aposentadoria por Idade ¢ Tempo de Contribui¢do

@ Aposentadoria por Idade

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 disponibilizada pelo JGEPREV e Avaliagdes
Atuariais de 2022 e 2021.

Av. José de S&4 Manicoba n° 200 - Centro — Petrolina/PE. CEP: 56.304-205
Fone: (87) 3983-3450 — E-mail: atendimento@igeprevpetrolina.com.br



1) IGEPREV

Instituto de Gestao Previdénciaria
do Municipio de Petrolina

Previdéncia do Servidor, Construindo Um Novo Tempo

DIRETORIA EXECUTIVA

Evolucéo Total da Massa de Pensionistas por Tipo de Beneficio

PENSIONISTAS POR TIPO DE
SENEHOG 2023 | 2022 | 2021
Vitalicio 266 257 245
Temporario 48 44 43
TOTAL DE PENSIONISTAS NO ANO | 314 301 288
VARIACAO (%) 432% | 451% | —><T

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 disponibilizada pelo IGEPREV e Avaliagdes
Atuariais de 2022 e 2021.

350 314 301 288
300
250
200
150
100
50

2023 2022 2021

B Vitalicia BTemporaria

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 disponibilizada pelo JGEPREV e Avaliagoes
Atuariais de 2022 e 2021.
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2.3 Evolugéo do resultado relativo ao equilibrio financeiro e atuarial e do plano de custeio

Evolucio do Resultado Atuarial

DESCRICAO

2023

2022

2021

(+) Recursos Garantidores do Plano
(+) Saldo dos Acordos de Parcelamento

RS 200.922.290,06
RS 127.574.092,27

R$ 173.077.196,11
RS 85.256.525,75

R$ 155.921.764,92
RS 78.228.845,14

(=) ATIVOS GARANTIDORES (A)

RS 328.496.382,33

RS 258.333.721,86

RS 234.150.610,06

VARIACAO (%)

27,16%

10,33%

() Valor Atual dos Beneficios Futuros Concedidos
(+) Valor Atual das Contribui¢des Futuras Concedidas

R$ 1.107.933.715,56
RS 58.289.099.90

R$ 1.160.974.111,38
RS 57.123.827.61

RS 744.023.979,54
RS 73.829.901.21

(=) PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS
CONCEDIDOS (B)

-R$ 1.049.644.615,67

-RS 1.103.850.283,76

-RS 670.194.078,33

VARIACAO (%) -4.91% 64,71%
(-) Valor Atual dos Beneficios Futuros a Conceder R$ 2.398.218.036,87 | R$ 1.808.804.447.86 RS 1.706.651.511,60
(+) Valor Atual das Contribui¢des Futuras a Conceder R$ 636.270.310.36 R$ 435.698.503.45 RS 539.972.979.36

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER

0 -R$ 1.761.947.726,51 | -RS 1.373.105.944,41 | -RS 1.166.678.532,24
VARIACAO (%) 28,32% 17.69%

(-) Valor Atual da Compensagao Previdenciaria a Pagar RS - RS - RS -

(+) Valor Atual da Compensagao Previdenciaria a Receber RS 224.995.555.81 RS 195.673.619.24 RS 191.584.628.05

COMPENSACAOQ PREVIDENCIARIA (D) RS 224.995.555,81 RS 195.673.619,24 RS 191.584.628,05
VARIACAO (%) 14,99% 2,13%

RESULTADO ATUARIAL (E=A+B+C+D)

-RS$ 2.258.100.404,03

-RS 2.022.948.887,08

-R$ 1.411.137.372.,45

VARIACAO (%)

11,62%

43,36%

PLANO DE AMORTIZACAO DO DEFICIT ATUARIAL
ESTABELECIDO EM LEI (F)

RS 1.169.700.287,67

RS 1.131.970.278,54

RS 1.049.703.445,71

VARIACAO (%)

3,33%

7.84%

RESULTADO ATUARIAL COM PADAEL (G=E + F)

-RS$ 1.088.400.116,36

-RS 890.978.608,54

-RS 361.433.926,74

VARIACAO (%) 22,16% 146,51%
LIMITE DO DEFICIT ATUARIAL (H) RS 443.259.934.65 RS 383.896.028,86 -
VARIACAO (%) 15,46% -

RESULTADO ATUARIAL COM LDA (I =E + H)

-RS 1.814.840.469,38

-RS 1.639.052.858,.22

-RS 1.411.137.372,45

VARIACAO (%)

-10,72%

-16,15%

Evolucédo do Custeio Total por Beneficio e Custeio Administrativo

DESCRICAO 2023 2022 2021
Aposentadoria Voluntéaria e Compulsoria 1041% | 10,06% | 15,15%
Aposentadoria Especial 11,46% | 10.48% | 14.95%
Reversdo a Pensido por Morte de Aposentadorias Programada 0,60% 0.30% 2,77%
Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o Trabalho 2,19% 7.34% 2.36%
Reversio a Pensiao por Morte de Aposentadorias por Incapacidade 0.01% 0.00% 0.01%
i) o B 0 B o
Permanente para o Trabalho

Pensido por Morte 2,86% 0,91% 5,17%
Auxilio Doenga 0,00% 0,00% 0.00%
Auxilio Reclusao 0,00% 0,00% 0.00%
Salario Familia 0,00% 0,00% 0,00%
Salario Maternidade 0.00% 0.00% 0,00%
Custeio Administrativo 2,00% 2.00% 2,00%
TOTAL 29,53% | 31,09% | 42,41%

Fonte: Base Cadastral de 31 de dezembro de 2022 disponibilizada pelo IGEPREV e Avaliagoes

Atuariais de 2022 e 2021.
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Projecéo da Evolugéo das Provisdes Matematicas em 12 Meses (1° Quadrimestre/2023)

CODIGO Janeiro/2023 Fevereiro/2023 Marc¢o/2023 Abril/2023
2.2.7.2.1.00.00 | -RS 1.576.186.028,99 | -RS 1.576.186.028.99 | -RS 1.576.186.028,99 | -RS 1.576.186.028,99
2.2.7.2.1.03.00 | -RS 1.007.988.229,03 | -RS 1.007.988.229,03 | -RS 1.007.988.229,03 | -R$ 1.007.988.229,03
227.2.1.03.01 | R$1.115.288.87591 | RS 1.115.288.87591 | R$ 1.115.288.87591 | RS 1.115.288.875,91
2.2,7.2.1.03.02 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.03.03 R$ 51.117.646,82 RS 51.117.646,82 RS 51.117.646,82 RS 51.117.646,82
2.2.7.2.1.03.04 RS 2.920.596,72 RS 2.920.596,72 RS 2.920.596,72 RS 2.920.596,72
2.2.7.2.1.03.05 RS 53.262.403,34 RS 53.262.403,34 RS 53.262.403,34 RS 53.262.403,34
2.2.7.2.1.03.07 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.04.00 | -RS$ 1.729.736.266.83 | -RS 1.729.736.266,83 | -RS 1.729.736.266,83 | -RS$ 1.729.736.266,83
2.2.7.2.1.04.01 | R$2.507.631.860,99 | RS 2.507.631.860,99 | R$ 2.507.631.860,99 | RS 2.507.631.860,99
2.2.7.2.1.04.02 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39 R$ 316.404.607,39
2.2.7.2.1.04.03 RS 316.404.607.39 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39 R$ 316.404.607,39
2.2.7.2.1.04.04 RS 145.086.379,38 RS 145.086.379,38 RS 145.086.379,38 RS 145.086.379,38
2.2.7.2.1.04.06 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.05.00 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86
22.72.1.0598 | R$ 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86
2.2.7.2.1.07.00 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.01 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.02 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.03 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.04 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.098 RS - RS - RS - RS -

Projecdo da Evolucéo das Provisdes Mateméticas em 12 Meses (2° Quadrimestre/2023)

CODIGO Maio/2023 Junho/2023 Julho/2023 Agosto/2023
2.2.7.2.1.00.00 | -RS 1.576.186.028.99 | -RS 1.576.186.028,99 | -RS 1.576.186.028.99 | -R$ 1.576.186.028.99
2.2.7.2.1.03.00 | -R$ 1.007.988.229.03 | -R$ 1.007.988.229,.03 | -R$ 1.007.988.229,03 | -RS 1.007.988.229,03
2.2.7.2.1.03.01 RS$ 1.115.288.87591 | R$ 1.115.288.87591 | R$ 1.115.288.875,91 | RS 1.115.288.875,91
2.2.7.2.1.03.02 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.03.03 RS$ 51.117.646.82 RS 51.117.646,82 RS 51.117.646,82 RS 51.117.646,82
2.2.7.2.1.03.04 RS 2.920.596,72 RS 2.920.596,72 RS 2.920.596,72 RS 2.920.596,72
2.2.7.2.1.03.05 RS 53.262.403,34 RS 53.262.403,34 RS 53.262.403,34 RS 53.262.403,34
2.2.7.2.1.03.07 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.04.00 | -R$ 1.729.736.266,83 | -R8 1.729.736.266,83 | -R$ 1.729.736.266,83 | -RS 1.729.736.266,83
2.2.7.2.1.04.01 RS 2.507.631.860,99 | RS 2.507.631.860,99 | RS 2.507.631.860,99 | RS 2.507.631.860,99
2.2.7.2.1.04.02 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39
2.2.7.2.1.04.03 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39 RS 316.404.607,39
2.2.7.2.1.04.04 RS 145.086.379,38 RS 145.086.379,38 RS 145.086.379,38 RS 145.086.379,38
2.2.7.2.1.04.06 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.05.00 | RS§1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86
227.2.1.0598 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466.86 | RS 1.161.538.466,86 | RS 1.161.538.466,86
2.2.7.2.1.07.00 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.01 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.02 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.03 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.04 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.098 RS - RS - RS - RS -
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Proje¢do da Evolugdo das Provisdes Matematicas em 12 Meses (3°quadrimestre/2023)

CODIGO Setembro/2023 Outubro/2023 Novembro/2023 Dezembro/2023
2.2.7.2.1.00.00 | -R$ 1.576.186.028,99 | -RS 1.576.186.028,99 | -RS$ 1.576.186.028,99 | -R$ 1.576.186.028.,99
2.2.7.2.1.03.00 | -RS 1.007.988.229.03 | -RS 1.007.988.229,03 | -RS 1.007.988.229,03 | -R$ 1.007.988.229.03
2.2.72.1.0301 | R$1.115.288.875,91 | R$ 1.115.288.875,91 RS 1.115.288.875,91 RS 1.115.288.875.91

22.7.2.1.03.02
2.2.7.2.1.03.03
2.2.7.2.1.03.04
2.2.72.1.03.05
2.2.7.2.1.03.07

2.2.7.2.1.04.00

RS -
R$ 51.117.646.82
RS 2.920.596,72
RS 53.262.403.34
RS -

-R$ 1.729.736.266,83

RS -
R$ 51.117.646,82
RS 2.920.596,72
RS 53.262.403,34
RS -

-RS$ 1.729.736.266,83

RS -
RS$ 51.117.646.82
RS 2.920.596.72
RS 53.262.403,34
RS -

-R$ 1.729.736.266,83

RS -
RS 51.117.646.82
RS 2.920.596,72
RS 53.262.403,34
RS -

2.2.7.2.1.04.01
2.2.7.2.1.04.02
2.2.7.2.1.04.03
22.7.2.1.04.04
2.2.7.2.1.04.06

2.2.7.2.1.05.00

RS 2.507.631.860.,99
RS 316.404.607,39
RS 316.404.607.39
RS 145.086.379.38

RS -

RS$ 1.161.538.466,86

RS 2.507.631.860,99
RS 316.404.607,39
RS 316.404.607,39
RS 145.086.379,38

RS -

RS$ 1.161.538.466,86

RS 2.507.631.860.,99
RS 316.404.607.39
RS 316.404.607,39
RS 145.086.379.38

RS -

RS 1.161.538.466,86

RS 2.507.631.860.99
RS 316.404.607.39
RS 316.404.607.39
RS 145.086.379.38

RS -

RS§ 1.161.538.466,86

227210598 | RS 1.161.538.466.86 | RS 1.161.538.466,.86 | RS 1.161.538.466.86 | RS 1.161.538.466.86
2.2.7.2.1.07.00 RS - RS - RS - RS-
22.72.1.07.01 RS - RS - RS - RS -
2.2.72.1.07.02 RS - RS - RS - RS -
2.2.72.1.07.03 RS - RS - RS - RS -
22.7.2.1.07.04 RS - RS - RS - RS -
2.2.7.2.1.07.098 RS - RS - RS - RS -
Gestao de Investimentos
3.1 Descricdo detalhada dos ativos, investimentos, aplicacdes financeiras
Quadro-resumo de alocagi‘:-es, em RS por enquadramento e Instituigﬁo Financeira - 1212022:
Enquadramento Resolugio 4963/2021 49631 PAI Total CEF BB BBIF LME BNB Atico
FI- TPF 53845065, 16 60,608 81091  3.146.255,25
Clrll 100% | 100% | 63.845.06616 | GO.ESBB1091 314625525
Fi DI 67.146 651,55 6223143903 491521252
e art. 7 1, & Gestio Ativa 17.814.179,44 1571165058  2.102 528,85
0% 60% £4.960.830, %9 TTe4308962 T017.74,37 B B
art. .V, a FIDC (cota senior) % % 2207 577 92 84403291 1.363.54501
TOTAL RF 100% 100% 1M.013.475,07 | 138.641.900,33  10.163.996,62 B44.032.91 1.363.345,1
art. 6, 1 FIA W% % 2019479402 | 17.890.008,45 2.304 285,56
art. 10, 1 Multimercado 10% 10% 13.606.222 31 13606222 31
] art. 10, Il FIP % % 1.876.673,1 1.876.673,01
art. 11 Fll % % 2.391.351.13 2.391.351.13
TOTAL RV+Estr+Fll 0% % 38.068.540 47 31.496.230, 17 230428556  4.268.024,14
- art. 9, 1l "Invest. no Exterior” . . 6.957.759,78 27926368  6.678.4%,10
art. 9, 1l Agﬁ&s BDR Nivel | 437128691 159894842 2772384
TOTAL IE 10% 10% 11.329.046,69 187821210 9.450.834,39
TOTAL GERAL 100% 100% 200.411.062,23 | 172.016.343.40  19.614.831, 1 B44.032.0 1.363.545,01  2.304.285.56 4.268.024,14
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GQuadro-resumo de alocagdes, em percentual por enquadramento e Instituigdo Financeira - 12/2022:

Enquadramento Resolugio 436312021 4963121 PAal Total CEF BB BBIF LME BNB  Atico
FI - TPF 31,86% | W028% 1,5%
rt. 7 1. b
Ll 100% 100% |3.85% | 029%  157%
RE FI DI 33 500 | 31,05% 245%
art. 7° Il a |Gestio Afiva 88%% | 7.B4%  1,05%
60% B0% 4239% | 35.89% 350%
art. 7°. V,a |FIDC (cota senior) 5% % 1,10% 0,42% 0,68%
TOTAL RF 100°% 100% | 75,35% | 69.18% 5,0M% 0,42% 0.68%
art. 8, 1 FIA 3% 0% 10,08% | 8,93% 1,15%
art. 10,1 Multimercado 10% 10% 6.79% | 6,79%
=X art. 10, I FIP 3% e 0,94% 0,94%
art. 11 Ell 3% % 1,19% 1,19%
TOTAL RV+Estr +Fll 0% 30% 19,00% | 15.72% 1.15%  1,19%
art. 9, 11 "Invest. no Exterior” 34T% : :
= ’ i e T 0,14%  3,33%
art. %, 1l Agies BDR Mivel | 216% | o8 1,38%
TOTAL IE 10% 10% 565% | 0.94% 47¥%
TOTAL GERAL 100% 100% |100.00%( 8583% 9.79% 0,42% 0.68% 1.15%  1,19%
RS més ano 12m cDl MA
Resolugdo 4,963/2021 PAI Dez.2022 RS 0.51% B14% B14% 1,12% 1,01%
12.4% 10,87%

REMDA FIXA 73.35% 151.013.475,07

at. P L b (FI 100% TTN) 100% 100%

1 BB Previdenciario FI RF TP IPCA | {15.08.22) - -

2 BB Previdencianio FI RF TP IPCA Il {15.08.24) - -

3 Caixa FIC Brasil Gestdo Esvattgica AF

art. 7 I, a (FT {geral) (ATIVO)) 60% 6% 42.39% $4.960.530,99

+ BB Previdenciario RF Peril FIC 4.915.212,52 - -

5 BB Alocacio Afva Refomo Tota FIC RF Previdenciario 2.102 528,85 - -

& Caixa Brasil Disponibiidades RF Fl 20.028.478 25 - -

7 Caixa Brasil Ref. DI FILP 38.836.745,57 - -

# Caixa Brasil Renda Fixa Aiva FIC - -

3 Caixa Brasil Tiulo Piblico FI RF LP - -
(FIDC Fechado) 5% 5.00% 1.10% 220757792

N [ o 844 032,91 25,28% 17.85% 17.85% - -

S 136354501 0,19% 3,30% 3,30% - -

UTUR.

art &1 F14) 20.194.294.02
2304 285,55
1.630.138,12
472
203539,

12 BNB Selecio FIA

13 Caixa Brasid IBX 50 FIA

Caina FIC Agles Valor Dividendos RPPS

Caixa FIC Agbes Expert Vinci Valor RPPS (SMALL)

=

3
7

16 Caixg FIC FIA Brasi Agdes Livre Quanico 3.716.813.91 - -
1 Caixa FIC FIA Muligesior 3.885.455 88 - -
18 Caixa FIA SMALL CAPS Afvo 1.699.430.75 - -
art. 10, 1 (Multimercado) 10,00% 6.7%% 13.606.222,31
19 Caixa Alocacio Macro FIC Mulmercado LP 2,08% 4.168.750,74 - -
20 Caixa Brasi Esfrafegia Livre FIC Mulimercado LP 3.484.439 35 - -
21 Caixa Bolsa Amenicana Fl Mulimercado LP 5.033.403 85 - -
22 Caixa FIM RV 30 LP 518.045,98 - -
23 FIC Fl Capital Profegido Bolsa de Valores V Mulimercado 301.581,29 - -

art. 10, 0 (FIP) 5,00% 0,94%
FP 0,94% - -
art. 11 {Imabiliéric) 5% 5,00% 1,19% 239135113

itico Renda FIT) 3 1,19% 2.391.351.13

EXTERIOR

art. & 11 10,00% 34T% 6.057.759.78
26 CEF FIC FIM Muligesior Global EQ IE 0,14% 279.263 68 - -
21 BB Global Select Equity Invest. Ext. FIM (J.P.Morgan) 2,40% 4.518.501,31 - -
28 BB Nordea Invest. Ext. FIM 0,93% 1.850.984 79 - -

art. & 1 10,00% 2,18% 4.371.286,91
23 BB Agbes Botsas Eurcpéias ETF FIC Acdes BOR Nivel | 58% 1.369.973,03 - -
30 BB Agfes Bolsas Globais Afvo ETF FIC Agdes BDR Nivel | 1.402.355 45 - -
31 Caixg FIA InsStucional BDR Nivel | 1.588.948 42 - -

Total da carteira 100,005 200.411.062,23

Saldo em ¢fc 2.456,64

Total Geral da carteira 100,00% 200.413.518,87

Renda Fixa 75.35% 151.013.475,07

RV +Estruturados + Imobilidrio 15,00% 38.068.540,47
Exterior 5,65% 11.329.046,69
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IGEPREV

Instituto de Gestao Previdénciaria
do Municipio de Petrolina

Alocacéo dos investimentos — IGEPREV

R$2.202.248,87 Valores investidos

R$2.815.513,25

R$19.614.831,21
R$1.884.937,96 g

R$2.238.033,83

Banco do Brasil
M Santander
M Caixa Econdmica Federal
M Bradesco
B Banco do Nordeste

B Banco Citibank
R$172.024.711,53

3.2 Fluxo de entradas e saidas de recursos

Receitas x Despesas Previdenciarias = Despesas Previdenciarias = Contribuigdes Previdenciarias
acumulado 2022 (x R$ 1.000)
105.019,53
82.077,58
73.842,97
64.654,92
55.430,56
47.537,71
39.662,40
31.891,06
22.866,68
R
888,32 +
565961 1140 - fos ik 1
-5.659,61 _11.404,
2 1854329
-24.92559 31 350,10
098068 47 531,73
5420078 o) 037,30 P
7% _74.681,51
-85.048,04
Resultado Previdenciario acumulado 2022 (x r$ 1.000) B Financeiro (st
19.971,49

19.200,00

14.200,00

9.200,00

220000 3.617,62

1.189,78
540,96 5,98

S'qj'7'8 9 10 1n 12

-3.863,71

-5.800,00 -4.771,29
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Repasse aliquota Patronal - 2022 (s milhares)

8.101,2

3.3855 32614 34575
2.695,5 2.729,9 2.749,1 2.8930
2.385,0 2.384,4 22307
304,0 I I I I I I I I I
=
JAN.22 FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ22

Repasse Servidor - 2022 (RS milhares)

7.506,0

3.517.3

2.902.5 2.850,3
2421,7 2.385,1 24053 24194 2.531.9

20517 20723
(|
MAI JUN JUL

JAN.22 FEV MAR ABR AGD SET OUT NOV DEL22

Segmentacdo das fontes de recursos - 01 a 12.2022
(RS milhares)

MULTA/JUROS

PARCELAMENTO
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4. Publicacio das Atividades dos Orgéos Colegiados

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Petrolina, mantém

atualizada a sua péagina eletrénica no endereco do link: IGEPREV de Petrolina - PE | Portal

Oficial do Instituto de Previdéncia Municipal onde encontram-se publicadas as Atas das

ReuniBes dos Conselhos e do Comité de Investimentos, Cronograma das reunides e Relatdrios
dos Investimentos,Balancetes da Receita, Balancetes da Despesa, Balangos, Portarias, Normas
e Regulamentos, atendendo ao principio da transparéncia da gestdo publica. Muitos
documentos foram disponibilizados na pagina eletrénica da Autarquia, em que sdo acessiveis

devido a necessidadedas adequacdes ao Programa do Manual do Pré-Gestdo RPPS.

4.1 Reunides e principais decisdes do Conselho Deliberativo, Fiscal e Comité de

Investimento

Tabela sobre as informagdes das reunides do Conselho Deliberativo

MES DATA HORARIO LOCAL LINK DE ACESSO A ATA
JANEIRO - - - -
FEVEREIRO 17/02 11H10 SEDE IGEPREV ATA-02-2022
MARCO 02/03 10H SEDE IGEPREV ATA-03-2022
ABRIL 25/04 09H30 SEDE IGEPREV ATA-04-2022
MAIO 20/05 10H SEDE IGEPREV ATA-05-2022
JUNHO 03/06 10H SEDE IGEPREV ATA-06-2022
JULHO 22/07 10H SEDE IGEPREV ATA-07-2022
AGOSTO 31/08 10H SEDE IGEPREV ATA-08-2022
SETEMBRO 30/09 10H SEDE IGEPREV ATA-09-2022
OUTUBRO 28/10 09H SEDE IGEPREV ATA-10-2022
NOVEMBRO 30/11 09H30 SEDE IGEPREV ATA-11-2022

Av. José de Sa Manigoba n° 200 - Centro — Petrolina/PE. CEP: 56.304-205
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https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/02-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/03-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/04-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/05-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/06-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/07-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/08-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/09-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/10-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/11-2022.pdf
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DEZEMBRO 14/12 14H CONFERENCIA REMOTA ATA-12-2022

Tabela sobre as informacdes das reunides do Conselho Fiscal

MES DATA HORARIO LOCAL LINK DE ACESSO A ATA
JANEIRO - - - -
FEVEREIRO 18/02 10H30 SEDE IGEPREV ATA-02-2022
MARCO 25/03 11H30 SEDE IGEPREV ATA-03-2022
ABRIL 29/04 09H30 SEDE IGEPREV ATA-04-2022
MAIO 13/05 09H30 SEDE IGEPREV ATA-05-2022
JUNHO 30/06 09H30 SEDE IGEPREV ATA-06-2022
JULHO 27/07 09H30 SEDE IGEPREV ATA-07-2022
AGOSTO 26/08 09H30 SEDE IGEPREV ATA-08-2022
SETEMBRO 30/09 09H30 SEDE IGEPREV ATA-09-2022
OUTUBRO - - - ;
NOVEMBRO = = = =
DEZEMBRO 02/12 09H30 SEDE IGEPREV ATA-12-2022

Tabela sobre as informagdes das reunides do Comité de Investimentos

MES DATA HORARIO LOCAL LINK DE ACESSO A ATA

JANEIRO 18/01 10H CONFERENCIA REMOTA ATA-01-2022

FEVEREIRO 24/02 14H30 CONFERENCIA REMOTA ATA-02-2022
14H30 ~

MARCO 22/03 CONFERENCIA REMOTA ATA-03-2022

ABRIL 25/04 09H30 SEDE IGEPREV ATA-04-2022
14H30 ~

MAIO 25/05 CONFERENCIA REMOTA ATA-05-2022
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https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/12-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/02-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/03-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/04-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/05-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/06-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/07-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/08-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/09-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2024/03/12-2022-1.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2023/11/01-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2023/11/02-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2023/11/03-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2023/11/04-2022.pdf
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2023/11/05-2022.pdf

L) IGEPREV

Instituto de Gestao Previdénciaria
do Municipio de Petrolina

Previdéncia do Servidor, Construindo Um Novo Tempo

DIRETORIA EXECUTIVA

JUNHO 28/06 LAl CONFERENCIA REMOTA ATA-06-2022
14H30 .

JULHO 20/07 CONFERENCIA REMOTA ATA-07-2022
14H30 .

AGOSTO 25/08 CONFERENCIA REMOTA ATA-08-2022
14H30 .

SETEMBRO 28/09 CONFERENCIA REMOTA ATA-09-2022
14H30 .

OUTUBRO 10/10 CONFERENCIA REMOTA ATA-10-2022
14H30 .

NOVEMBRO 28/11 CONFERENCIA REMOTA ATA-11-2022

DEZEMBRO 14/12 14H CONFERENCIA REMOTA ATA-12-2022

5. Atividades Institucionais

5.1 Gestdao de pessoas

Quantitativo de Funcionarios do IGEPREV em 2022

Setores Comissionados Contratados Efetivos/Cedidos Total
Administrativo 4 2 2 8
Controle Interno 1 1 0 2
Atendimento 1 0 1 2
Secretaria Executiva 1 0 0 1
Beneficios 4 0 0 4
Presidéncia 1 0 0 1
Financeiro 1 0 0 1
Investimentos 1 0 0 1
Juridico 2 0 1 3
Tl 1 0 0 1
Total 17 8 4 24

Quantitativo de Conselheiros do IGEPREV em 2022
Quantidade

Conselho Deliberativo 6
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https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/wp-content/uploads/2023/11/09-2022.pdf
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5.2 Gestao Orgcamentaria e Financeira

Conforme os Demonstrativos Contabeis fornecidos pela Diretoria Administrativa e
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Financeira, de janeiro a dezembro de 2022, foram obtidos como ganhos or¢camentarios para
0 Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina 0 montante de R$
118.063.352,80. Por outro lado, a despesa efetuada durante 0 mesmo periodo totalizou R$
91.236.398,83, resultando em um superavit de R$ 26.826.953,97.
O Anexo | deste relatorio apresenta o confronto entre a receita planejada e a
efetivamente arrecadada pelo IGEPREV de janeiro a dezembro de 2022, enquanto 0 Anexo

Il traz a comparag&o entre a despesa autorizada e a realizada no mesmo periodo.
5.3 Gerenciamento de custeio e contratos

Missdo: Prestar servigcos na area de contratacdes publicas com presteza e qualidade,
respeitando a legislacdo vigente e, realizando andlises técnicas e procedimentos
administrativos inerentes a execucdo dos contratos administrativos celebrados pelo
Instituto.

Objetivos: Colaborar, observados os limites de atuacdo e atribuigdes do IGEPREV,
com o cumprimento dos objetivos das unidades demandantes e da Instituto como um todo,
através da adequada celebracdo de instrumentos contratuais e suas eventuais alteracées.

A Coordenacdo de Contratos realizou durante 0 ano de 2022 a execucdo das atividades
administrativas que integram seu rol de atribuigdes, as quais estdo relacionadas avaliacdo das
necessidades de compra/contratacdo e definem quais serdo as regras presentes nos editais e/ou
dispensas. O valor estimado da contratacdo é o principal fator para a escolha da modalidade de
licitacdo, exceto quando se tratar de leildo, concurso e pregdo, que levam em consideracdo a

natureza do objeto a ser licitado, conforme quadro abaixo:

OBJETO LIMITE MODALIDADE

R$ 176.000,00 Convite

Aquisicdes e Servigos

Até R$ 1.430.000,00

Tomada de Precos

Acima de R$ 1.430.000,00

Concorréncia

Art 24 11 - Servigos e compras
de valor até 10% (dez por cento)
do valor da modalidade Convite

17.600,00

Dispensa
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A Coordenacéo de contrato é responsavel por elaborar: Estudo Técnico Preliminar,

quando necessario, cotacdes de precos e Termo de Referéncia. Apos esse procedimento, 0s

documentos sdo encaminhados mediante despacho motivado, de processos administrativos

a Secretaria de Licitagdo para as medidas legais cabiveis, através da plataforma 1DOC.

Cabe a Secretaria de Licitagdo: Elaboracdo do edital, divulgacdo da licitacdo para o

publico, apresentacdo de propostas e documentos, julgamento, habilitacdo, recursos,

formalizacdo de contratos, dentre outras. As alteracdes, prorrogacdo, reajuste, revisao,

rescisdo contratual e, termo de reconhecimento de divida, sdo analisadas pela Assessoria

Juridica do Igeprev.

Dentre as atividades administrativas acima estao incluidas:

Encaminhamento mediante despacho motivado, de processos destinados a
formalizacao de termos aditivos a Assessoria Juridica;

Solicitacdo de publicacdo do extrato do contrato administrativo e suas
alterag0es via plataforma 1DOC para a Secretaria de Licitagéo,
Disponibilizagdo de Termo de Referéncia, Termos Aditivos, Termos de
Apostilamento, Termos de Reconhecimento de Divida e/ou Rescisfes
Contratuais para assinatura do Diretor Presidente, por meio plataforma
1DOC;

Envio aos fornecedores de Oficio ressaltando a necessidade de
fornecimento e/ou prestacéo de servico;

Digitalizacdo dos contratos, termos aditivos e termos de apostilamento,
elaborados no ano de 2022;

Tarefas relacionadas & conferéncia acessoria de Notas Fiscais/Faturas
relativas servi¢os e materiais decorrentes de contratos celebrados com o
IGEPREV;

Registramos ainda, durante o periodo em questéo, que foi realizado:

O gerenciamento sistematico da caixa de e-mail institucional;

Fornecimento de informagdes gerais dos contratos em forma de relatorios

e/ou planilhas.

Av. José de Sa Manigoba n° 200 - Centro — Petrolina/PE. CEP: 56.304-205
Fone: (87) 3983-3450 — E-mail: atendimento@igeprevpetrolina.com.br



s

IGEPREV

Instituto de Gestao Previdénciaria
do Municipio de Petrolina

Previdéncia do Servidor, Construindo Um Novo Tempo

DIRETORIA EXECUTIVA

Quantidade de contratos celebrados discriminados por tipo: Ano 2022

N° Contrato Contratada: CNPJ N° Objeto: Valor R$
SERVICOS DE AGENCIAMENTO
DE VIAGENS, COMPREENDENDO
EMISSAO, MARCAGAO E
BILACORP CANCELAMENTO DE PASSAGENS
1 347/2022 VIAGENS E 09.551.920/0001-72 AEREAS NACIONAIS E 300.000,00
TURISMO INTERNACIONAIS, VISANDO
ATENDER A NECESSIDADE DE
TRANSPORTE DE SERVIDORES
DO IGEPREV.
EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENDA LICENCA DE USO DE SOFTWARE
2 132/2019 Ao RoA A | 00.059.307/0001-68 |  DE SISTEMA INTEGRADO DE 270.000,00
GERENCIAMENTO DE
FUNCIONALIDADES REFERENTES
AO RPPS,
CONTRATAGAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DE
KM SERVICOS SERVICOS DE TECNICO DE
3 210/2022 | CONTABEISE | 35.456.169/0001-35 | CONSULTORIA, ASSESSORIA 216.000,00
SISTEMA LTDA ADMINISTRATIVA E GERENCIAL
NAS AREAS CONTABIL E
FINANCEIRA
R A SERVICOS DE VIGILANCIA
NONITORAMEN ELETRONICA A DISTANCIA,
4 327/2019 1O/ 14.188.651/0001-61 DENOMINADO 3.960,00
< MONITORAMENTO REMOTO DE
TERCEIRIZACAO
e SISTEMAS DE ALARMES.
PROTASIO ~
5 046/2018 LOCACAO E 12.801.601/000182 PRES{/TS‘C;CCL’OD(EH%P’Q%’I)D =8 20.400,00
TURISMO LTDA :
PRIME SERVICOS DE ADMINISTRAGAO,
COLEHTORIAE GERENCIAMENTO PARA
6 007/2018 ASSESSORIA | 05.340.639/0001-30 2.300,80
eSS ORIl FORNECIMENTO DE
N MBUSTIVEL
NATEL SERVICOS COM FORNECIMENTO
DE LINK, DE INSTALACAO E
7 04012022 | TELECON | 40847.3520000100 | \a\iiTENGAO DE SERVICOS DE 15.180,00
INTERNET.
< SERVICOS NAS AREAS DE
GLSMAOE CONSULTORIA JURIDICO-
8 075202 | Consiltoria | 10889.064/0001-49 PREVIDENCIARIA E 98.989,00
SN CONSULTORIA DE GESTAO, NA
AREA DE GESTAO DO RPPS.
SOSL?JggES EMPRESA ESPECIALIZADA NA
9 3392022 | SERVICOSEM | 29.345.608/0001-69 | -OCAGAO DE SOFTWARE DE 16.200,00
e TRANSPARENCIA PUBLICA —
NOLS LICENCA DE USO DO PORTAL

INSTITUCIONAL DO IGEPREV.
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SERVICO DE CONCESSAO DE

E&LPRODUGOES
LICENGA DE USO DE SOTWARE
10 | 352019 | DESOFTWARE | 30.78L752000L72 | I\recpand oF CONTABILIDADE | 2496000
BRUNO
MANOEL ,
11 | 24002021 ASOT- | 31.308.450/0001-70 SERVICOS GRAFICOS 15.978,54
EIRELLI
ISRAEL
12 | ozzaozz | SONGALVES | 1330874800106 SERVIGOS DE RECARGA 12.900,00
o (CARTUCHOS E TONNER
E SERVIGOS LTDA-ME, QUE
PRESTA SERVIGO DE
AL CCOM.E k
MANUTENGAO PREVENTIVA,
13 | 26602021 SERVICOS | 1833669810001:85 | Conaeriva DESINSTALACAO, 16.710,00
REALOCAGAO, REINSTALAGAO,
GAS E DIVERSOS,
MARCELO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
14 | os20z2 | PEREIRADA | 4211020000125 | AGnNS B0 e EIco SEDE DO 15.840,00
IGEPREV
SERVICOS DE MANUTENGAO
MARCELO CORRETIVA NOS SISTEMAS
15 | 0612022 | PEREIRADA | 42110204/0001-25 ELETRICO, HIDRAULICO E 15.600,00
SILVA SANITARIO PARA O PREDIO DO
IGEPREV
SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE
LEVANTAMENTO, ANALISE E
IDENTIFICAGAO DE DADOS EM
MARCIO PROCESSOS FiSICOS DE
LUCENA CONCESSAO DE
16 | 262022 | SOCIEDADE | 2325446800010 | pooseNTADORIAE PENSAODO | 390000000
PNV RPPS, ATRAVES DE USO DE
SOFTWARE ESPECIFICO PARA
PROCESSAMENTO DAS
INFORMAGOES PELO
CONTRATANTE.
SERVICOS DOS CORREIOS E
ECT - EMPRESA TELEGRAFOS SERVIGOS
53183.000133/ | BRASILEIRA DE TELEMATICOS (SPE) E CORREIO
1 2022-65 CORREIOSE | 34028.316/0001-03 INTERNACIONAL PARA 16.00,00
TELEGRAFOS. ATENDER AS NECESSIDADES DO
IGEPREV.
SERVIGOS DE ADMINISTRAGAO,
MV2 SERVICOS GERENCIAMENTO PARA
18 | 40312022 e 30.379.128/0001-79 AN ICA Lo 13.000,00
COMBUSTIVEL
DISTRIBUICAG FORNECIMENTO GENEROS
19 | 3770022 08.802.999/0001-02 | ALIMENTICIOS (Agua Mineral, Café, | 15.842,00
COIEREIOE Acucar e Tiket Gas)
SERVICOS. E
EMPRESA DE SERVICOS ESTRATEGICOS DE
TECNOLOGIAE SOLUGAO DE TECNOLOGIA DA
20 [o1z22002022p | | (EIRONARE | 42.422.25310001-01 NSRS (U D EELA 72.000,00
DATAPREV DATAPREYV.
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Os contratos acima mencionados foram elaborados em total obediéncia com a
estimativa de gastos estabelecida na lei orcamentaria e com a disponibilidade de recursos

disponivel para os pagamentos.

5.3.1 Principais desafios

O acompanhamento em tempo real da inovacdo dos normativos legais
referentes a area de licitacbes e contratos, embora extremamente essenciais,
apresenta-se como um grande desafio para os envolvidos na area de contratacdes
publicas. A inovacdo constante dos processos de contratacdo, buscando-se novos
meios de adequacdo ao aparato legal e paralelamente, atendendo as necessidades
legais.

Percebe-se a necessidade de andlises e acOes ligadas a criacdo de
instrumentos capazes de auxiliar as atividades inerentes a gestdo e fiscalizagdo de
contratos, haja vista, que os riscos advindos das funcOes exercidas por gestores e
fiscais de contratos exigem o constante aperfeicoamento e capacitacdo dos mesmos,
de forma a garantir a seguranca no acompanhamento diario dos contratos a ele

confiados.
5.3.2 Agdes Futuras

Com o objetivo de aperfeicoar os fluxos de processos, contribuir para a
melhoria do atendimento das necessidades institucionais, e também da imagem

institucional, se faz necessario:

e Implementar no ano 2023 — Procedimento Operacional Padrdo — POP, onde seja
definidas as acdes a serem adotadas pelos gestores de contratos para a celebracéo
dos instrumentos destinados as alteracGes contratuais que se facam necessarias

(aditivos, apostilamentos e etc);

O art. 67 da Lei n°® 8.666/1993 determina que:

“A execucdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por um representante da Administracéao
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especialmente designado, permitida a contratacdo de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes
pertinentes a essa atribuicdo. O representante da
Administracdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados ™.

e Criar um formulario padrao, a ser disponibilizado no 1DOC, para inclusdo de forma
uniformizada de informacdes e documentos, o qual sera utilizado pelos gestores de
contratos para impulsionar a tramitacdo de alteracdes que se facam necessérias, no

curso da execucéo contratual;

e Promover a capacitacdo dos servidores da area de contratacdes, com foco no
atendimento da legislacéo, especialmente, no que se refere a Lei n°® 14.133 de 1° de
abril de 2021, uma vez a nova Lei passara a ser obrigatdria substituindo a Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002.

5.4 Controles internos

O Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV, conta
com estrutura compartilhada com o Ente Federativo de Controle Interno, nos termos da
Lei n°® 3517/2022. Entre as finalidades do sistema de Controle Interno podem-se destacar
a avaliagdo do cumprimento de metas, programas e orcamentos, e comprovar a
legalidade, eficacia e eficiénciados atos de gestao.

O Controle Interno do IGEPREV conta com uma Coordenadora Especial de
Controle Interno Previdenciaria, que atuard de modo complementar a Controladoria
Geral do Municipio a Sr.2 Ivanilda Silva dos Santos, responsavel pelo monitoramento e
avaliacdo da adequacdo dos processos as normas e procedimentos estabelecidos pela
gestao.

O servidor Matheus Carvalho de Alencar, lotado na Especial de Controle Interno
Previdenciario, possui capacitacdo sobre Controle Interno, conforme certificados
emitidos pelos realizadores no qual se encontram disponiveis no arquivo proprio desta

Autarquia.
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5.4.1 Monitoramento e conformidades

No ano de 2022, a Unidade Setorial de Controle Interno - USCI criada por
meio do Decreto n® 015/2021 com a incumbéncia da Coordenadora Especial de
Controle Interno Previdencidrio, a Sr.2 Ivanilda Silva dos Santos realizou
monitoramento nos pontos de controle de 32 processos mapeados internamente no
Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina — IGEPREV, conforme

tabela abaixo:

N° Processo Setor
1 Acompanhamento da Carteira de Investimentos Investimentos
2 Arrecadacao e Cobranca das Contribuicbes Financeiro
3 Avaliacao Atuarial Atuario
4 Compensacéo Previdenciaria Beneficios
5 Concesséo de Aposentadoria Beneficios
6 Concesséao de Pensao Previdenciaria Beneficios
7 Conformidade das Ferramentas de Governanca Controle Interno
8 Contabilizacdo da Receita Financeiro
9 Credenciamento de Instituicdes Investimentos
10 Elaboracéo da Carteira de Investimentos Investimentos
11 Elaboragéo da Politica de Investimentos Investimentos

Elaboragcéo do Demonstrativo das Aplicacdes e :
12 ' Investimentos

Investimentos dos Recursos — DAIR

Elaboracéo do Demonstrativo de Informactes : :

13 : 2 Financeiro
Previdenciarias — DIPR
14 Gestdo da Taxa de Administracdo Administrativo e Financeiro
Emissdo dos Resumos da Folha de Pagamento
15 b RH
dos beneficios
16 Pagamento dos beneficios Financeiro
17 Renovacéao do (_:ertlfl_c,aFJo de Regularidade Administrativo
Previdenciaria - CRP
18 SAGRES de Pessoal RH
19 Tratamento das Demandas Recebidas Ouvidoria
20 Alimentacdo do Portal Institucional TI
21 Elaboracéo de Pareceres Juridicos Juridico
Elaboracéo de Certiddo de Tempo de . :

22 Contribuicio - CTC Administrativo
23 Emissao de Simulacdo de Aposentadoria Administrativo

Av. José de Sa Manigoba n° 200 - Centro — Petrolina/PE. CEP: 56.304-205
Fone: (87) 3983-3450 — E-mail: atendimento@igeprevpetrolina.com.br



L) IGEPREV

Instituto de Gestao Previdénciaria
do Municipio de Petrolina

Previdéncia do Servidor, Construindo Um Novo Tempo

DIRETORIA EXECUTIVA

24 Envio de processos ao sistema E-CAP Beneficios

25 Monitoramento do sistema Gescon Tl e Administrativo

26 Emisséo dos atos administrativos Presidéncia

27 Controle dos acessos fisicos e légicos dos dados TI

28 Criacdo de copias de seguranca (Backup) TI

29 Elaboracéo do Re;z;f;:iilci; E;jdeo\éisitas a servidores Assisténcia Social

30 Promover acdes de educacgéo previdenciaria Assisténcia Social

31 Elaboracéo do relat_ério semestral de controle Controle Interno
interno

32 Controle dos atendimentos presenciais e virtuais Administrativo

Grafico em % dos processos monitorados por setores

Processos por Setores

B Investimentos Financeiro M| Atuario Beneficios
H Controle Interno m Administrativo RH ® Quvidoria
Tl Juridico Assisténcia Social I Presidéncia

2,9%

11,8%

14,7%

11,8%
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5.5 Imagem Institucional

5.5.1 Identidade

Missdo:

Garantir a exceléncia na prestacdo de servicos aos segurados, buscando o equilibrio

sustentavel e permanente;

Visao:

Ser reconhecido como um modelo de gestdo previdenciaria eficaz e humana;

Valores:

Responsabilidade;
Etica;

Empatia;
Transparéncia;

Comprometimento.

Politica de qualidade:

Atender ao segurado e seus dependentes com respeito, urbanidade e cortesia,

treinamento dos servidores, buscando continuamente exceléncia nos servicos de

atendimento, bem como promovendo a modernizacdo da estrutura fisica e

tecnoldgica de cada unidade de atendimento.

5.5.2 Utilizacao de Assinatura Digital

Buscando reforgar a confiabilidade dos documentos e a pontualidade das

assinaturas, em 2022, optamos por manter o plano anual de assinatura digital oferecido

pela plataforma 1Doc, o qual ja havia sido adotado desde 2019. Essa abordagem tem como

objetivo assegurar a validade juridica das assinaturas, estando em total conformidade com

as normativas que regem as assinaturas eletronicas e a Lei Geral de Protecdo de Dados.

Esse método de assinatura proporciona maior agilidade e praticidade na gestdo dos

documentos, facilitando a conclusé@o dos procedimentos internos.
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5.5.3 Codigo de Etica

O cdbdigo de ética representa um pacto elaborado com fundamentos nas leis em
vigor, delineando os direitos e responsabilidades com base na misséo, visdo, valores e
politicas de qualidade da entidade. Sua finalidade primordial € a disciplina, orientacdo e
promocdo de padrdes de conduta inovadores que devem ser aplicados aos Servidores,
Diretores, Conselheiros e Membros do Comité de Investimentos, cujo objetivo é
estabelecer padrées de comportamento e valores a serem observados no desempenho das
atividades institucionais, visando a credibilidade do Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio de Petrolina - PE, perante seus segurados e a sociedade.

O Decreto Municipal n° 090, de 26 de novembro de 2020 instituiu o cédigo de
ética, buscando promover a observancia dos valores éticos nas agdes e relacionamentos do
IGEPREV, de seus servidores e demais colaboradores, entre si e com a sociedade como um
todo, promovendo transparéncia nas acdes e nas relacdes, estimulando agdes socialmente
responsaveis no cumprimento da missao institucional.

O referido Decreto que instituiu o cddigo de ética pode ser acessado no Portal
Institucional do IGEPREV, por meio do link https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/codigo-de-
etica/.

5.5.4 Politica de Gestao e Seguranca da Informacao

A Politica de Seguranca da Informacédo trouxe um conjunto de regras gerais para
garantir a disponibilidade, integridade, confidencialidade, legalidade, autenticidade e
auditabilidade da informacdo necessaria para a realizacdo das atividades do IGEPREV.
Esta Politica foi estabelecida para ser aplicavel a todos os servidores publicos, prestadores
de servigos, sistemas e servigos, incluindo trabalhos executados externamente ou por
terceiros, que utilizem o ambiente de processamento do IGEPREV, ou acesso as
informagdes pertencentes ao Instituto de Gestéo Previdenciaria.

Por meio do Decreto n° 014, de 01 de fevereiro de 2021, foi criada a Politica de
Seguranca da Informacéo, que pode ser acessada no site do IGEPREV por meio do link

https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/politica-de-sequranca-da-informacao/.
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5.5.5 Cartilha Previdenciaria

A Cartilha Previdencidria do IGEPREV de Petrolina desempenha um papel
fundamental ao fornecer informacdes essenciais sobre o sistema previdenciario local.
Elaborada com base nas legislacGes vigentes, essa ferramenta educativa visa esclarecer aos
segurados e interessados os direitos, beneficios e procedimentos pertinentes & previdéncia
municipal.

Ao abordar temas como aposentadoria, pensfes, contribuicbes e normativas
especificas do IGEPREV, a cartilha se torna uma fonte valiosa de orientacdo. Seu objetivo
primordial é proporcionar clareza e transparéncia, capacitando os cidaddos a
compreenderem melhor o funcionamento do sistema previdenciario local, bem como a
tomarem decisdes informadas sobre seu futuro previdenciario. Essa iniciativa contribui
para uma maior conscientizagdo e participacdo ativa dos segurados na construcdo de uma
trajetdria previdenciaria sélida e planejada.

Esta cartilha encontra-se disponivel aos segurados em meio impresso na sede do
IGEPREV e de forma eletrobnica no site do meio do link

instituto, por

https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/cartilha-previdenciaria/.

5.6 Cumprimento de decisfes judiciais e conformidades

A tabela abaixo fornece informacdes sobre todos os procedimentos judiciais que

foram instaurados no ano de 2022:

N° DO PROCESSO

DESCRICAO

INTERESSADO

DATA DO
REQUERIMENTO

ULTIMA
MOVIMENTAGCAO

GRATIFICACAO

0001901-
ESPECIAL DE ZILDENE SANTANA
76.2020.8.17.3130 REGENCIA DE SILVA CAMPOS 18/03/2022 31/03/2022
CLASSE

Av. José de Sa Manigoba n° 200 - Centro — Petrolina/PE. CEP: 56.304-205
Fone: (87) 3983-3450 — E-mail: atendimento@igeprevpetrolina.com.br



https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/cartilha-previdenciaria/

>

IGEPREV

Instituto de Gestao Previdénciaria

do Municipio de Petrolina

Previdéncia do Servidor, Construindo Um Novo Tempo

DIRETORIA EXECUTIVA

0001542- REAJUSTE DA
29.2020.8.17.3130 ESTABILIDADE A TN DE 18/03/2022 31/03/2022
FINANCEIRA
0011562- RESTITUIGAODE | APARECIDA MARIA
45.2021.8.17.3130 CONTRIBUIGOES DA SILVA 18/03/2022 31/03/2022
PREVIDENCIARIAS RODRIGUES
0009951- RESTITUIGAO DE SILVANIA DE
57.2021.8.17.3130 CONTRIBUICOES OLIVEIRA 18/03/2022 31/03/2022
PREVIDENCIARIAS CAVALCANTI
0001082- REAJUSTE DA FRANCISCO
71.2022.8.17.3130 ESTABILIDADE JOSE SOARES 06/05/2022 12/05/2022
FINANCEIRA NETTO
0001914- RESTITUIGAODE | MARA FUVIA DE
07.2022.8.17.3130 CONTRIBUICOES CASTRO 17/05/2022 27/05/2022
PREVIDENCIARIAS | CONSTANTINO
0000553- REAJUSTE DA
23.2020.8.17.3130 GRATIFICACAD | MARIA FPARECIDA 31/05/2022 03/06/2022
INCORPORADA
RESTITUICAO DE
S0somaay a0 | CONTRIBUICOES NOELL DS 31/05/2022 03/06/2022
AL PREVIDENCIARIAS
RESTITUICAO DE
ssooo | CONTRIBUICOES | FRANCISCADE 31/05/2022 03/06/2022
AL PREVIDENCIARIAS
0006974- CONCESSAODE | JILDEMAR COELHO
63.2019.8.17.3130 | APOSENTADORIA DA LUZ SllpsiA? HeatR2
000757- REAJUSTE DA JOSIETA DE SOUSA
67.2020.8.17.3130 ESTABILIDADE DIAS SOARES S eas
0002512- REAJUSTE DA
29.2020.8.17.3130 eRATEeATAD || MO AUIRIEID 31/05/2022 09/06/2022

INCORPORADA

DASILVA
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0000553- REVISAO DA
23.2020.8.17.3130 ESTABILIDADE M:I_FSE‘SADPQF;'IEE\'&A 25/03/2022 09/06/2022
FINANCEIRA
0001111- CONCESSAO DE ANTONIA MARIA
63.2018.8.17.3130 APOSENTADORIA DA CONCEICAO 30/06/2022 27/07/2022
ESPECIAL SANTOS
0011190- PAULO ROGERIO
62.2022.8.17.3130 FXOGES0 Pl GONCALVES DA 23/08/2022 24/08/2022
APOSENTARIA
SILVA
0011051- MARIA
13.2022.8.17.3130 Aﬁ%@%ﬁﬁf&%ﬂ MARGARIDA 02/09/2022 06/09/2022
FELIX TEIXEIRA
REAJUSTE DA
0011021- / MARIA DAS DORES
GRATIFICACAO 23/08/2022 15/09/2022
80.2019.8.17.3130 Ry v LIMA FERREIRA
ALICE ALMEIDA
0009489- ESTABILIDADE
MOURA DE 28/09/2022 03/10/2022
66.2022.8.17.3130 FINANCEIRA O OVRA
0010702- PROCESSO DE JANEIDE MOREIRA
10.2022.8.17.3130 APOSENTADORIA | DA SILVA SOUZA 2Ol Aoy
0010875- VANIA FERREIRA
PROCESSO DE DO NASCIMENTO
34.2022.8.17.3130 PPN o 25/10/2022 01/11/2022
0009921- - )
REAJUSTE DE ROMAO JOSE DE
90.2019.8.17.3130 P o 07/12/2022 15/12/2022
Ll e INCORPORACAO DA | ANTONIA DE SOUSA
19.2022.8.17.3130 SeHa e || MYAS G R 07/12/2022 16/12/2022
0001543 REAJUSTE DA
1420008 1 130 GRATIFICACAO | MARLENE SOARES 31/05/2022 03/06/2022

INCORPORADA
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6. Canais de atendimento

O IGEPREV conta com alguns canais de atendimento disponibilizados aos segurados e

pensionistas, conforme as orientacdes definidas em lei.
6.1 Tipos de canais

e Protocolo Presencial: Exercido de forma presencial se resume a pedidos de
aposentadorias, simulacGes, acompanhamento de processos, atendidos pela
recepcdo do protocolo, ainda sem média exata de atendimentos semanais;

e Recepgdo principal: Para pedidos para impressdo de contracheque, informe de
rendimentos, comunicacdo com outros setores, dia de recebimento, homologacéo
de atestado, marcagBes de pericias, informacGes pessoais e tudo mais que é
vinculado a uma recepcdo publica sobre o assunto do 6rgédo, recebe uma média de
10 pessoas por dia. Ademais, a semana antecedente ao pagamento das
aposentadorias e pensGes aumenta a demanda para uma média de 30 contatos
perguntando sobre o dia exato do pagamento somando com as duvidas e contatos
citados no paragrafo antecedente;

e Telefone Fixo: Disponibilizado o nimero 87 3983-3450, telefone principal e Unico
da instituicdo, fica na recepcéo principal, resume-se ao mesmo atendimento feito no
paragrafo anterior, mesma demanda, mesma procura, as vezes até mais porque a
marcacao de pericia e homologacdo de atestado € feita pelo telefone, transferindo a
ligacdo para a junta médica, acaba aumentando a procura diaria;

e Whatsapp: Possuindo o0 mesmo numero do telefone fixo (87)3983-3450, o
Whatsapp é utilizado para facilitar o atendimento de forma virtual, sendo mais
pratico do que os demais canais de atendimento do Instituto.

e Aplicativo MEU RPPS: Através do aplicativo o segurado e pensionista tem
informacdes préprias de contracheque, informe de rendimentos, ficha financeira,
falar conosco, acompanhamento de processos e fazer a prova de vida. No momento

ndo temos como medir a quantidade de acessos feitos através do aplicativo;
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Ouvidoria: A manifestacdo por meio digital é feita pelo sistema 1doc, que pode ser
acessado no site do IGEPREV por meio do link https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/,

como também através do link https://petrolina.pe.gov.br/portal-da-

transparencia/ouvidoria/ no site da Prefeitura Municipal de Petrolina-PE ou ligando

no numero 156 de segunda a sexta de 7h as 13h.

Ranking dos Canais de Atendimento mais utilizados

Ranking

Telefone Whatsapp  Protocolo Recepgao Ouvidoria  Meu RPPS
Fixo Presencial do Instituto

Fonte: Relatério da Ouvidoria.

6.2 Tipos de Manifestagdes

A ouvidoria desempenha um papel crucial como canal de comunicacdo entre uma

instituicdo e seu publico, permitindo que os individuos expressem suas opinides, relatem

experiéncias e contribuam para a melhoria continua dos servi¢os. As manifestacdes

recebidas podem ser categorizadas em diferentes tipos, cada um com caracteristicas

especificas:

Solicitacdo: Uma manifestacdo na qual o cidaddo faz um pedido de informacao,
servigo ou esclarecimento. Exemplos: Requisicdo de documentos, esclarecimento
sobre processos internos, entre outros;

Reclamacgéao: Expressdo de insatisfacdo relacionada a um servico, atendimento ou
situagdo especifica. Exemplos: Queixas sobre demora no atendimento, insatisfagéo

com a qualidade do servico prestado, entre outras reclamacoes;
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Denuncia: Comunicacdo formal de uma irregularidade, infracdo ou ma conduta.
Exemplos: Relato de préticas antiéticas, corrupcdo, fraudes, ou qualquer violagdo
de normas;
Elogio: Manifestacdo positiva que expressa satisfagdo, reconhecimento ou
aprovacdo em relacdo a um servico ou atendimento. Exemplos: Reconhecimento
pela qualidade do servico prestado, elogios a um colaborador especifico, entre

outros;
Sugestéo: Proposta de melhoria, ideia ou contribuigdo construtiva para aprimorar
0S servicos ou processos. Exemplos: Sugestbes para otimizar procedimentos,

introduzir novos servigos, ou melhorar a eficiéncia operacional.

6.3 Estatisticas das ManifestacOes realizadas

Houve um total de 12 manifestacdes no periodo de 1 ano, todas com 100% de

atendimento e esgotamento da manifestacdo dentro do prazo legal:

Descricéo Quantidade %
Solicitagdo 3 25
Reclamacéo 3 25
Dendncia 2 16,6
Elogio 3 25
Sugestéo 1 8,4
Total 12 100
Quantidade dos tipos de % dos tipos de Manifestagoes
Manifestacoes
Solicitagdo 8,4 Solicitagao
1 25
3 Reclamagdo 25 Reclamagao
3 Denuncia Denuncia
) 3 Elogio 16,6 25 Elogio
Sugestao Sugestao
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ACESSE NOSSAS PLATAFORMAS

wa.me/8739833450

SITE IGEPREV:
https://igeprev.petrolina.pe.gov.br/

Meu

RPPS

APLICATIVO ANDROID:
https://play.google.com/store/apps/details?id=agendaassessoria.meurpps
APLICATIVO 10S:

https://apps.apple.com/br/app/meu-rpps/id1482263386
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ANEXO |

RECEITAS
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% IGEPREV - INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE PETROLINA R E—
‘ & PERNAMBUCO 0
g s 09.182.560/0001-89 N PROCESSO
_’?‘}\ BALANCETE ANALITICO DA RECEITA ORCAMENTARIA DATA: ___ /| /
" EXERCICIO DE 2022
Arrecadacio

Descri¢ao Ficha Orcado No Periodo Anul. Periodo Até o Periodo Para Mais Para Menos
12150111001 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo - Prefeitura 1 14.000.000,01 5.822.156,16 5.822.156,16 8.177.843,84
12150111002 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo - FMS 12 6.000.000,00f 8.018.576,98 8.018.576,98 2.018.576,98
12150111004 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo- Camara 14 50.000,0! 137.143,12 137.143,12 87.143,12
12150111005 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo-FACAPE 15 685.000,0 1.763.702,85 1.763.702,85 1.078.702,85
12150111006 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo-Pessoal Cedido 13 140.000,00§ 1.021,10 1.021,10 138.978,90
12150111007 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo-AMMA 16 30.000,01 14.123,04 14.123,04 15.876,96
12150111008 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo-AGE 17 20.000,0! 1.482,67 1.482,67 18.517,33
12150111009 - Contribui¢ao do Servidor Civil Ativo - Educagio 42 16.149.421,05 16.149.421,05 16.149.421,05
12150112000 - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros de Mora 4 2.058.000,0 2.058.000,00
12150131000 - Contribui¢do do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 49 126.332,13 126.332,13 126.332,13
12150213002 - Multas e Juros de Mora das Contribui¢des do Servidor 34 16.000,0! 16.000,00
12150213003 - Multas ¢ Juros de Mora de Parcelamentos da Divida 35 5.000,0 498.309,81 498.309,81 493.309,81
12155011999 - Contribui¢do Patronal - Servidor Civil - Inativo - Principal 2 1.100.000,0 1.305.601,44 1.305.601,44 205.601,44
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 24.104.000,0! 33.837.870,35 33.837.870,35 9.733.870,35
13210401001 - Remuneragdo dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - RENDA FIXA 9 5.000.000,0 10.049.892,85 2.734,75 10.047.158,10 5.047.158,10
13210401002 - Remuneragdo dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - Renda Variavel 11 8.000.000,0 15.917.249,95 15.917.249,95 7.917.249,95
13220101001 - Dividendos - IGEPREV 50 72.088,73 72.088,73 72.088,73
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 13.000.000,0 26.039.231,53 2.734,75 26.036.496,78 13.036.496,78
19219901001 - Outras Restituigdes 39 170.340,78 170.340,78 170.340,78
19229901001 - Outras Receitas Primarias 37 30.000,0! 299.498,82 299.498,82 269.498,82
19229901003 - Honorarios Judiciais- IGEPREV 33 25.000,0! 25.000,00
19229901999 - Outras Restitui¢des - Principal 40 213,59 213,59 213,59
19990201000 - Aportes Periodicos para Compensag¢des ao RGPS - Principal 38 2.456,71 2.456,71 2.456,71
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 55.000,0! 472.509,90 472.509,90 417.509,90
72150112000 - Corrente Intraorgamentaria - Contribui¢do do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros de Mora 48 4.512,17 4.512,17 4.512,17
72150211001 - Corrente Intraorgamentaria - Contribui¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 7 18.957.000,01 18.957.000,00
72150211002 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-FMS 27 8.000.000,0 9.168.367,52 9.168.367,52 1.168.367,52
72150211004 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Camara 28 30.000,0 153.164,38 153.164,38 123.164,38
72150211005 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-FACAPE 29 2.000.000,0 1.990.993,39 1.990.993,39 9.006,61
72150211006 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Pessoal Cedido 30 2.000,0 904,39 904,39 1.095,61

IMPRESSAQ: DARIANA ALVES DE LIMA
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Descri¢ao Ficha Orcado No Periodo Anul. Periodo Até o Periodo Para Mais Para Menos
72150211007 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribui¢do Patronal Servidor Civil Ativo-AMMA 31 8.000,0 16.140,58 16.140,58 8.140,58
72150211008 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-AGE 36 3.000,0 1.694,48 1.694,48 1.305,52
72150213001 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Divida Ativa 5 1.956.000,00f 233,39 233,39 1.955.766,61
72150213002 - Corrente Intraor¢amentaria - Multas e Juros de Mora das Contribuigdes do Servidor 45
72150213003 - Corrente Intraor¢amentaria - Multas e Juros de Mora de Parcelamentos da Divida 46 1.650.586,70 1.650.586,70 1.650.586,70
72150216000 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Juros de Mora 6 1.058.000,0 129.470,24 129.470,24 928.529,76
72155011001 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo Educagio 43 19.041.298,24 19.041.298,24 19.041.298,24
72155011002 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo - Prefeitura 44 6.120.002,69 6.120.002,69 6.120.002,69
72155011999 - Corrente Intraorgamentaria - Contribui¢do Patronal - Servidor Civil - Inativo - Principal 47
72155111001 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos Prefeitura 3 224.000,0 101.005,56 101.005,56 122.994,44
72155111002 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos Prefeitura 18 225.200,0 1.855.477,20 1.855.477,20 1.630.277,20
72155111003 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos Facape 19 224.600,0 77.175,72 77.175,72 147.424,28
72155111004 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos FACAPE 20 224.600,0 12.239,90 12.239,90 212.360,10
72155111005 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos FMS 21 224.600,00) 79.544,88 79.544,88 145.055,12
72155111007 - Corrente Intraorgamentaria - Contribui¢do Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos FMS 22 224.600,0 59.425,92 59.425,92 165.174,08
72155111008 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos FMS 23 224.600,00] 224.600,00
72155111009 - Corrente Intraorgamentaria - Contribui¢do Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos FMS 24 224.600,0! 224.600,00
72155111010 - Corrente Intraorgamentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos Pref. 25 224.600,0! 224.600,00
72155111011 - Corrente Intraor¢amentaria - Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo-Parcelamentos Pref. 26 224.600,0 224.600,00
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 34.260.000,0 40.462.237,35 40.462.237,35 6.202.237,35
79990101000 - Corrente Intraor¢amentaria - Aportes Periodicos para Amortizagao de Déficit Atuarial do Regimes Prop 8 5.000.000,0 30.719.426,74 30.719.426,74 25.719.426,74
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA 5.000.000,01 30.719.426,74 30.719.426,74 25.719.426,74
TOTAL DA RECEITA 76.419.000,0! 131.531.275,87 2.734,75 131.528.541,12 55.109.541,12
9913210401002 - Dedugdo Outras - Remuneragao dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS - Renda Va 41 (13.465.188,32) (13.465.188,32) 13.465.188,32
TOTAL CATEGORIA ECONOMICA (13.465.188,32), (13.465.188,32) 13.465.188,32
TOTAL DA RECEITA (13.465.188,32) (13.465.188,32) 13.465.188,32
TOTAL LiQUIDO 76.419.000,0! 118.066.087,55) 2.734,75 118.063.352,80 41.644.352,80
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Descri¢ao Ficha Orcado No Periodo Anul. Periodo Até o Periodo | Para Mais Para Menos
Willanes Barbosa Costa Gustavo dos Santos Palhares
Diretor Presidente Diretor Adm. Financeiro
CPF: 265.728.691-72 CPF: 097.459.074 - 64
IMPRESSAQ: DARIANA ALVES DE LIMA
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ANEXO 11

DESPESAS
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" EXERCICIO DE 2022
. Autorizagio Empenhado Saldo da Liquidacio Empenhad Pago Liguidado a | Empenhado
Descricao o -
Orcado | Atualizado No Periodo| Até o Periodo| Dotagio No Periodo | Até o Periodo| 2 Liquidar | No Periodo | Até o Periodo Pagar a Pagar
RESUMO GERAL
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 55.000.000,00 76.200.000,00 75.404.673,25 75.404.673,25 795.326,75 75.404.673,25 75.404.673,25 75.404.673,25 75.404.673,25
31900300000 - PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 7.000.000,00 10.050.000,00 9.643.368,00 9.643.368,00 406.632,00] 9.643.368,00 9.643.368,00 9.643.368,00 9.643.368,00
31900400000 - CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 560.000,00 160.000,00 94.875,02 94.875,02 65.124,98 94.875,02 94.875,02 94.875,02 94.875,02
31900401000 - SALARIO CONTRATO TEMPORARIO; 94.875,02 94.875,02 94.875,02 94.875,02 94.875,02 94.875,02
31900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E 2.000.000,00 50.000,00 50.000,00
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000.000,00 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23
31901101000 - VENCIMENTOS E SALARIOS 957.946,68 957.946,68 957.946,68 957.946,68 957.946,68 957.946,68
31901133000 - GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGOES 205.812,55 205.812,55 205.812,55 205.812,55 205.812,55 205.812,55
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 600.000,00 600.000,00 196.961,55 196.961,55 403.038,45 196.961,55 196.961,55 196.961,55 196.961,55
31901302000 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 196.961,55 196.961,55 196.961,55 196.961,55 196.961,55 196.961,55
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 110.000,00 43.770,98 43.770,98 66.229,02 43.770,98 43.770,98 43.770,98 43.770,98
31909108000 - SENTENCA JUDICIAL - ATIVO CIVIL; 2.382,78 2.382,78 2.382,78 2.382,78 2.382,78 2.382,78
31909109000 - SENTENCA JUDICIAL - INATIVO CIVIL; 1.615,84 1.615,84 1.615,84 1.615,84 1.615,84 1.615,84
31909125000 - HONORARIOS SUCUMBENCIAIS DE PRECATORIOS; 28.004,10 28.004,10 28.004,10 28.004,10 28.004,10 28.004,10
31909126000 - SENTENCA JUDICIAL DE PEQ VALOR - ATIVO CIVIL; 6.776,58 6.776,58 6.776,58 6.776,58 6.776,58 6.776,58
31909128000 - SENTENCA JUDICIAL DE PEQ VALOR - INATIVO CIVIL; 1.691,11 1.691,11 1.691,11 1.691,11 1.691,11 1.691,11
31909199000 - OUTRAS SENTENCAS JUDICIAIS 3.300,57 3.300,57 3.300,57 3.300,57 3.300,57 3.300,57
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 600.000,00 100.000,00 75.551,27 75.551,27 24.448,73 75.551,27 75.551,27 75.551,27 75.551,27
31909203000 - PENSOES DO RPPS; 658,15 658,15 658,15 658,15 658,15 658,15
31909296000 - RESSARCIMENTO DE DESPESAS COM PESSOAL REQUI 74.893,12 74.893,12 74.893,12 74.893,12 74.893,12 74.893,12
31909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 400.000,00 830.000,00 777.651,76 777.651,76 52.348,24 777.651,76 777.651,76 777.651,76 777.651,76
31909400000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.301.757,07 1.301.756,47 1.301.756,47 0,60 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47
31909401000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRAB. ATIVO CIVIL; 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47
31909600000 - RESSARCIMENTO DE DESP. DE PESSOAL REQUISITAD 400.000,00 400.000,00 239.403,60 239.403,60 160.596,40 239.403,60 239.403,60 239.403,60 239.403,60
31909601000 - PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS DA MES 239.403,60 239.403,60 239.403,60 239.403,60 239.403,60 239.403,60
31911300000 - OBRIGACOES PATRONAIS - OP. INTRA-ORCAMENTARI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 95.000,00 145.000,00 37.147,50 37.147,50 107.852,50 37.147,50 37.147,50 37.147,50 37.147,50
33901414000 - DIARIAS NO PAIS 37.147,50 37.147,50 37.147,50 37.147,50 37.147,50 37.147,50
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 142.500,00 62.941,28 22.161,37 22.161,37 40.779,91 22.161,37 22.161,37 22.161,37 22.161,37
33903016000 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 7.172,50 7.172,50 7.172,50 7.172,50 7.172,50 7.172,50
33903021000 - MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO 7.548,67 7.548,67 7.548,67 7.548,67 7.548,67 7.548,67
33903022000 - MATERIAL DE COPA E COZINHA 7.440,20 7.440,20 7.440,20 7.440,20 7.440,20 7.440,20
33903036000 - MATERIAL HOSPITALAR
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 900.000,00 500.000,00 215.812,06 215.812,06 284.187,94 215.812,06 215.812,06 215.812,06 215.812,06
33903501000 - ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA OU JURIDICA 215.812,06 215.812,06 215.812,06 215.812,06 215.812,06 215.812,06
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.306.500,00 1.247.058,82 790.020,66 790.020,66 457.038,16| 790.020,66 790.020,66 790.020,66 790.020,66
33903901000 - ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES 4.912,00 4.912,00 4.912,00 4.912,00 4.912,00 4.912,00
33903905000 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 490.352,37 490.352,37 490.352,37 490.352,37 490.352,37 490.352,37
33903911000 - LOCACAO DE SOFTWARES 36.380,00 36.380,00 36.380,00 36.380,00 36.380,00 36.380,00
33903917000 - MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO 11.585,00 11.585,00 11.585,00 11.585,00 11.585,00 11.585,00
33903920000 - MANUT.E CONS.DE B.MOVEIS DE OUTRAS NATUREZA 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
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33903920000 - MANUT.E CONS.DE B.MOVEIS DE OUTRAS NATUREZA 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00
33903922000 - EXPOSICOES, CONGRESSOS E CONFERENCIAS 7.248,00 7.248,00 7.248,00 7.248,00 7.248,00 7.248,00
33903928000 - MULTAS INDEDUTIVEIS 321,46 321,46 321,46 321,46 321,46 321,46
33903933000 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO
33903942000 - SERVICOS DE TELECOMUNICACOES; 17.079,48 17.079,48 17.079,48 17.079,48 17.079,48 17.079,48
33903943000 - SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 44.847,92 44.847,92 44.847,92 44.847,92 44.847,92 44.847,92
33903944000 - SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 11.462,58 11.462,58 11.462,58 11.462,58 11.462,58 11.462,58
33903947000 - SERVICOS DE COMUNICACAO EM GERAL 13.221,99 13.221,99 13.221,99 13.221,99 13.221,99 13.221,99
33903948000 - SERVICOS BANCARIOS; 8.593,71 8.593,71 8.593,71 8.593,71 8.593,71 8.593,71
33903955000 - SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS 2.627,00 2.627,00 2.627,00 2.627,00 2.627,00 2.627,00
33903956000 - TRANSPORTE DE SERVIDORES; 79.048,91 79.048,91 79.048,91 79.048,91 79.048,91 79.048,91
33903962000 - CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS E FLAMULA 4.544,69 4.544,69 4.544,69 4.544,69 4.544,69 4.544,69
33903970000 - SERV. DE APOIO ADMIN., TECNICO E OPERACIONAL 8.340,00 8.340,00 8.340,00 8.340,00 8.340,00 8.340,00
33903977000 - VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA; 3.630,00 3.630,00 3.630,00 3.630,00 3.630,00 3.630,00
33903999000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 45.025,55 45.025,55 45.025,55 45.025,55 45.025,55 45.025,55
33904700000 - OBRIGAQOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60
33904799000 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 560.000,00 160.000,00 73.611,76 73.611,76 86.388,24] 73.611,76 73.611,76 73.611,76 73.611,76
33909239000 - SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 69.454,86 69.454,86 69.454,86 69.454,86 69.454,86 69.454,86
33909292000 - MATERIAL DE CONSUMO 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00
33909293000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 775,63 775,63 775,63 775,63 775,63 775,63
33909299000 - OUTRAS DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES; 3.221,27 3.221,27 3.221,27 3.221,27 3.221,27 3.221,27
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 510.000,00 10.000,00 2.390,75 2.390,75 7.609,25 2.390,75 2.390,75 2.390,75 2.390,75
33909302000 - RESTITUICOES 2.390,75 2.390,75 2.390,75 2.390,75 2.390,75 2.390,75
44903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 152.500,00 52.500,00 52.500,00)
44903924000 - SERVICOS GRAFICOS
44905100000 - OBRAS E INSTALACOES 152.500,00 102.500,00 102.500,00
99999900000 - RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS; 5.000.000,00
Total da Fonte de Recurso: 76.419.000,00 |  94.419.000,00 |  91.236.398,83 |  91.236.398,83 3.182.601,17]  91.236.398,83 | 91.236.398,83 91.236.398,83 |  91.236.398,83
Total do Orgio: 76.419.000,00 | 94.419.000,00 | 91.236.398,83 |  91.236.398,83 3.182.601,17|  91.236.398,83| 91.236.398,83 91.236.398,83 |  91.236.398,83
Willanes Barbosa Costa Gustavo dos Santos Palhares
Diretor Presidente Diretor Adm. Financeiro
CPF: 265.728.691-72 CPF: 097.459.074 - 64
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. Autorizagio Empenhado Saldo da Liquidacio Empenhad Pago Liguidado a | Empenhado
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RESUMO GERAL
31900100000 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA 55.000.000,00 |  76.200.000,00 75.404.673,25 75.404.673,25 795.326,75 75.404.673,25 75.404.673,25 75.404.673,25 75.404.673,25
31900300000 - PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 7.000.000,00 10.050.000,00 9.643.368,00 9.643.368,00 406.632,00 9.643.368,00 9.643.368,00 9.643.368,00 9.643.368,00
31900400000 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 560.000,00 160.000,00 94.875,02 94.875,02 65.124,98] 94.875,02 94.875,02 94.875,02 94.875,02
31900800000 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E 2.000.000,00 50.000,00 50.000,00|
31901100000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000.000,00 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23 1.163.759,23
31901300000 - OBRIGACOES PATRONAIS 600.000,00 600.000,00 196.961,55 196.961,55 403.038,45 196.961,55 196.961,55 196.961,55 196.961,55
31909100000 - SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 110.000,00 43.770,98 43.770,98 66.229,02| 43.770,98 43.770,98 43.770,98 43.770,98
31909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 600.000,00 100.000,00 75.551,27 75.551,27 24.448,73 75.551,27 75.551,27 75.551,27 75.551,27
31909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 400.000,00 830.000,00 777.651,76 777.651,76 52.348,24] 777.651,76 771.651,76 777.651,76 777.651,76
31909400000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1.301.757,07 1.301.756,47 1.301.756,47 0,60 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47 1.301.756,47
31909600000 - RESSARCIMENTO DE DESP. DE PESSOAL REQUISITAD 400.000,00 400.000,00 239.403,60 239.403,60 160.596,40 239.403,60 239.403,60 239.403,60 239.403,60
31911300000 - OBRIGACOES PATRONAIS - OP. INTRA-ORCAMENTARI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
33901400000 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 95.000,00 145.000,00 37.147,50 37.147,50 107.852,50 37.147,50 37.147,50 37.147,50 37.147,50
33903000000 - MATERIAL DE CONSUMO 142.500,00 62.941,28 22.161,37 22.161,37 40.779,91 22.161,37 22.161,37 22.161,37 22.161,37
33903500000 - SERVICOS DE CONSULTORIA 900.000,00 500.000,00 215.812,06 215.812,06 284.187,94 215.812,06 215.812,06 215.812,06 215.812,06
33903600000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
33903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA 1.306.500,00 1.247.058,82 790.020,66 790.020,66 457.038,16 790.020,66 790.020,66 790.020,66 790.020,66
33904700000 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60 1.153.483,60
33909200000 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 560.000,00 160.000,00 73.611,76 73.611,76 86.388,24] 73.611,76 73.611,76 73.611,76 73.611,76
33909300000 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 510.000,00 10.000,00 2.390,75 2.390,75 7.609,25 2.390,75 2.390,75 2.390,75 2.390,75
44903900000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 152.500,00 52.500,00 52.500,00)
44905100000 - OBRAS E INSTALACOES 152.500,00 102.500,00 102.500,00)
99999900000 - RESERVA DE CONTINGENCIA / RESERVA DO RPPS; 5.000.000,00
Total da Fonte de Recurso: 76.419.000,00 | 94.419.000,00 | 91.236.398,83 |  91.236.398,83 3.182.601,17]  91.236.398,83 | 91.236.398,83 91.236.398,83 | 91.236.398,83
Total do Orgio: 76.419.000,00 |  94.419.000,00 |  91.236.398,83 |  91.236.398,83 3.182.601,17)  91.236.398,83| 91.236.398,83 91.236.398,83 |  91.236.398,83
Willanes Barbosa Costa Gustavo dos Santos Palhares
Diretor Presidente Diretor Adm. Financeiro
CPF: 265.728.691-72 CPF: 097.459.074 - 64
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