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APRESENTACAO

Todo o custeio do IGEPREV é realizado, prioritariamente, pelo recolhimento mensal das

contribuicdes dos segurados ativos, inativos e pensionistas. Solidariamente, existe ainda a parte patronal,
onde os poderes; autarquias e fundacdes, também realizam mensalmente a sua contribuicdo para o
IGEPREV.

Atualmente a aliquota contributiva esta fixada em 14% para os segurados, de modo que os ativos
contribuem sob toda a sua remuneracdo de contribuicdo, e os aposentados e pensionistas somente sob a
parcela que ultrapassar o teto do RGPS, ja a parte patronal esta fixada em 16%.

Além dos recursos oriundos do recolhimento das contribui¢des, o IGEPREV tem como receita a
rentabilidade dos valores aplicados, permitindo assim a constante atualizagéo dos valores, evitando assim a
desvalorizagdo dos recursos.

Considerando o contido na Lei 1990/207, Lei Complementar 032/2021 e Lei Ordinaria n°
3517/2022 e demais leis e normas relativas as atividades de controle interno do IGEPREV;

Considerando a Portaria n® 136/2021 de 30 de junho de 2021 constituiu-se uma comissao que
acompanhara o processo de realizagdo desse programa de certificagdo, visando o reconhecimento das boas
préaticas de gestdo pelos RPPS;

Considerando que o Controle Interno € uma ferramenta que fiscaliza as a¢Ges administrativas,
objetivando o cumprimento da legislacdo aplicada aos O6rgdos publicos, prevenindo e corrigindo
irregularidades que venham a ser praticadas por quem as praticou;

Considerando a importancia de tornar o Controle Interno uma ferramenta de gestdo, capaz de
assegurar a observancia das normas constitucionais, legais e regulamentares, que possibilite 0 aumento da
eficiéncia desta Autarquia, aprimorando a aplicagdo dos recursos, garantindo maior protegdo ao patriménio
e promovendo a otimizacao das rotinas internas deste Instituto de Previdéncia com o objetivo de assegurar

o alcance das boas praticas de gestdo para adesao ao Pro-Gestao.
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ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO

O INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA DO MUNICIPIO DE PETROLINA,
conta com estrutura compartilhada com o Ente Federativo de Controle Interno, nos termos da Lei n°
3517/2022.

Entre as finalidades do sistema de Controle Interno podem-se destacar a avaliacdo do
cumprimento de metas, programas e or¢camentos, e comprovar a legalidade, eficacia e eficiénciados atos
de gestéo.

O Controle Interno do IGEPREV conta com uma Coordenadora Especial de Controle Interno
Previdenciaria, que atuard de modo complementar a Controladoria Geral do Municipio a Sra. lvanilda
Silva dos Santos, responsavel pelo monitoramento e avaliacdo da adequagdo dos processos as normas e
procedimentos estabelecidos pela gestao.

Os critérios observados neste relatério de Controle Interno foram definidos pelo Comité Gestor
de Governanca e nos termos da Lei 3517/2022 e apresenta os principais resultados alcancados pelo
Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV, referente ao exercicio do 2°
semestre de 2024, o qual divulga, entre outras informacdes, dados que possibilitam o conhecimento da
instituicdo, assim como suas diretrizes, objetivos e metas, em complemento as pecas contbeis
evidenciadas nas Demonstracdes Financeiras. Este Relatorio expde um quadro completo das atividades e
do desempenho da gestéo e a forma de alocagéo dos recursos que se encontram a ela confiados.

Ademais, esse documento é essencial para fomentar a transparéncia e o controle social,

elementos vitais para o regime democratico de direito.
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Da andlise referente ao relatério semestral de 2024.2, destacamos o seguinte:
1. GESTAO DA AUTARQUIA

Os atos praticados pela Administracdo estdo em conformidade com as normas constitucionais
aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

O Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e o Comité de Investimentos, conforme verificagdes
desse Controle Interno recebem total apoio da gestdo para participarem dos programas de capacitagéo e
treinamento, como cursos realizados abordando os seguintes temas: Decisdes dos tribunais que impactam
nos RPPS, Taxa de Administracdo, Planos de Equacionamento do Déficit Atuarial, Controle de
Investimentos a  responsabilidade  dos  profissionais do RPPS nos investimentos,
Reforma/Aposentadorias, Pensdes e Abono de Permanéncia e respectivos Célculos de Beneficios na
Administragdo Publica - Atualizado pela EC 103/2019, e posteriormente com a Lei Complementar
Municipal n® 032/2021.

2. CAPACITACAO E CERTIFICACAO

Sdo ofertados através de cursos e treinamentos. O IGEPREV esta atuando para cumprir
exigéncias estabelecidas no Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios -
Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n° 185/2015, adotando adequadas préaticas de gestdo
previdenciaria relativas a Controles Internos, Governanca Corporativa e Educacéo Previdencidria, dentre
essas pratica, a certificacdo dos membros da Diretoria Executiva, Membros do Conselho Deliberativo,
Conselho Fiscal, bem como, os membros do Comité de Investimentos.

Abaixo estdo descritos os dirigentes e conselheiros ja certificados:

DIRETORIA EXECUTIVA
CERTIFICACAO DOS DIRIGENTES DO ORGAO OU ENTIDADE GESTORA DO RPPS

NOME CARGO CERTIFICADORA
GUSTAVO DOS S. PALHARES Diretor-Presidente
IVANILDA S. SANTOS Coordenadora
MARISETE GOMES DOS SANTOS Diretora de RH
HALDIALAF SANTOS DE FRANCA Gerente de TI
CLESSIANE NUNES DA SILVA Dlretora_de Benef_luos Instituto Totum
IZABEL CRISTINA A. DE FIGUEIREDO Secretaria Executiva
MARIA JULIA CAVALCANTI SOARES Gerente Juridico
VICTOR ALVES C. BIONES Ouvidor
PEDRO EDUARDO ALENCAR GRANJA Assessor Juridico
THOMAZ GUILHERME M. DE SOUZA Diretor de Gestao

Previdenciaria
CERTIFICACAO PARA CONSELHEIROS DE ENTIDADE GESTORA DO RPPS

Av. José de Sa Manigcoba n° 200 - Centro — Petrolina/PE. CEP: 56.304-205
Fone: (87) 3983-3450 — E-mail: atendimento@igeprevpetrolina.com.br



L) IGEPREV

Instituto de Gestao Previdénciaria
do Municipio de Petrolina

Previdéncia do Servidor, Construindo Um Novo Tempo

DIRETORIA EXECUTIVA

CARGO
Conselho Fiscal
Conselho Fiscal

NOME
CIDIVANE TORRES DA SILVA
LUZIA BEZERRA DE LINS
SILVANA NOVAES DE ASSIS Conselho Fiscal
CLEMILDA BARRETO ALVES Conselho Deliberativo
CERTIFICACAO PARA MEMBRO DO COMITE DE INVESTIMENTO DE ENTIDADE
GESTORA DO RPPS
Diretor-Presidente
Gerente de TI

CERTIFICADORA

Instituto Totum

GUSTAVO DOS S. PALHARES

HALDIALAF SANTOS DE FRANCA Instituto Totum

As certificagfes da Diretoria Executiva, dos Conselheiros e dos Membros do Comité de
Investimentos estdo em situacdo ativa com validade para o ano de 2026 e 2027.

O Instituto busca constantemente capacita servidores e conselheiros para que 0S mesmos
adquiram conhecimentos, habilidades e atitudes essenciais para aperfeicoar o desempenho de suas
atribuigdes, o que gera, naturalmente, melhorias nos resultados auferidos para o RPPS, vindo em direcédo
ao que esta estabelecido no Programa do Manual do Pré-Gestdo RPPS sobre o segmento da Educacéao
Previdenciaria. Abaixo estdo descritos os servidores que participaram de capacitacdo no 2° semestre deste

ano:

SERVIDORES
CLESSIANE NUNES DA SILVA

EVENTO
SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA

IVANILDA SILVA DOS SANTOS

SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA

MARISETE GOMES DOS SANTOS

SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA

LUCIENE PADILHA DE ARAUJO

CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA - ABIPEM

MARIA JULIA C. SOARES

CONSELHEIROS
LUZIA BEZERRA DE LINS
SILVANA NOVAES DE ASSIS
CIDIVANE TORRES DA SILVA
CLEMILDA BARRETO ALVES
SILVANA NOVAES DE ASSIS
EDILSON LUIZ NASCIMENTO
ANTONIO CARLOS BENEVIDES
CIDIVANE TORRES DA SILVA
LUZIA BEZERRA DE LINS
EDSON DOS SANTOS

CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA - ABIPEM
EVENTO

CONGRESSO NACIONAL DE INVESTIMENTO - ABIPEM
CONGRESSO NACIONAL DE INVESTIMENTO - ABIPEM
CONGRESSO NACIONAL DE INVESTIMENTO - ABIPEM
SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA
SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA
SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA
SEMINARIO SUL BRASILEIRO DE PREVIDENCIA PUBLICA
CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA - ABIPEM
CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA - ABIPEM
CONGRESSO NACIONAL DE PREVIDENCIA - ABIPEM

Em anélise das informagfes e com o devido destaque nesse relatério em que o IGEPREV
tomando todas as providéncias para adquirir a certificacdo no Nivel 1l do Manual do Programa do Pro-
Gestdo RPPS, esse Controle Interno indica e ressalta a importancia em que deverd ser observada a
capacitacdo continuada dos membros dos conselhos e aos funcionarios da gestdo administrativa
envolvidos, em buscar constantemente a capacitacdo por meio dos assuntos previdenciérios relacionados
a Autarquia.

Registra-se neste relatorio que o Gestor da Unidade Administrativa com os demais ocupantes da
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estrutura administrativa, Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Comité de Investimentos, Gestor de

Recursos Financeiros, e Dirigentes, devem buscar o cumprimento dos requisitos e prazos previstos nos

arts. 76, 77, 78 e 80 da Portaria MTP n° 1.467/2022, conforme requisito exigido para cada responsavel

ocupante de uma fungdo administrativa dessa Autarquia.

3. AREAS ADMINISTRATIVA, ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E INVESTIMENTO

Para cobertura das despesas do Instituto foi estabelecida, a Taxa de Administracéo de dois pontos

percentuais do valor total das remuneragfes, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS,

relativo ao exercicio financeiro anterior. Nas Planilhas a seguir, demonstramos o controle das despesas

administrativas executadas até o encerramento do 2° semestre do exercicio de 2024 e o célculo da Taxa de

Administracdo. Os gastos com as despesas administrativas estdo dentro do limite legal de até 2% (dois por

cento)do somatério da base de célculo das contribui¢fes dos servidores, conforme essa Autarquia esta

classificada no Indicador de Situagdo Previdenciaria-ISP-RPPS como grupo de Médio Porte, e conforme

0s registros apresentados nos demonstrativos contabeis abaixo:

RECEITAS
(valores JUL AGO SET ouT NOV DEZ
recebidos)
Contribuicéo -
Patronal 1.518.865,95 |2.872.550,89 |2.875.050,69 [4.184.781,52 |3.304.969,51 |1.650.239,33
Contribuicéo -
Servidor 262.866,87 2.513.484,78 |2.515.671,22 |2.304.357,99 |3.028.380,65 |2.961.034,78
Contribuicéo -
amortizacdo de
déficit atuarial |806.017,43 2.513.482,04 |2.515.669,15 |2.176.800,57 |2.756.329,05 |2.121.345,23
Contribuicéo -
parcelamento | 181.052,44 181.052,44 181.052,44 181.052,44 181.052,44 181.052,44
Contribuicéo -
multas/juros 192.440,58 544.231,69 199.440,24 202.774,34 206.209,27 208.060,58
Rendimento de
aplicactes -
financeiras 3.083.229,98 | 147.690,85 1.695.951,21 |2.050.176,45 |3.575.515,39 |2.516.213,41
Aportes para
Compensacdo | 182,76 162.294,44 - 138.274,85 743.544,86 483.684,89
Demais receitas
recebidas 7.577,55 42.751,86 975,00 26.915,86 3.004,28 2.502,83
TOTAL
RECEITAS
RECEBIDAS 6.052.233,56 | 8.682.157,29 | 9.983.809,95 | 11.265.134,02 | 13.799.005,45 |10.124.133,49
DESPESAS
(valores pagos) JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Folha ativos 149.756,30 150.629,56 179.192,48 141.869,80 135.005,88 190.131,65
Folha inativos | 6.253.846,06 |6.294.896,85 |6.354.221,09 |7.867.353,89 |6.833.265,10 |10.270.184,94
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Folha
pensionistas 796.187,31 810.741,78 806.603,46 833.177,32 828.578,18 1.291.692,93

Contratacédo por
tempo
Determinado 2.604,00 2.604,00 1.562,40 1.302,00 1.320,00 1.980,00

Demais
despesas pagas |381.293,10 156.466,60 312.783,34 199.891,21 365.054,41 328.812,13

TOTAL
DESPESAS

PAGAS 7.583.686,77 | 7.415.338,79 | 7.654.362,77 | 9.043.594,22 | 8.163.223,57 |12.082.801,65

Os indicadores relacionados ao controle orcamentario por planos demonstraram que a Autarquia
manteve o equilibrio entre a arrecadacdo e a despesa. Houve regularidade no repasse das contribuices dos

servidores e no recolhimento das obrigacGes patronais do Poder Executivo e Legislativo Municipal.

3.1 PROCEDIMENTOS FISCAIS - PAGAMENTO DO PASEP

A respeito dos procedimentos fiscais, promovidos pela Receita Federal, que apontam
que o IGEPREV vem efetuando o recolhimento correspondente a contribuicdo para o PASEP,

sendo pago os valores correspondentes.

4. DEMONSTRATIVOS

41 DAIR - DEMONSTRATIVO DE APLICACOES E INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS E DIPR - DEMONSTRATIVO DE INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES.

A publicagdo das informagdes junto a Secretaria de Previdéncia vinculada ao Ministério do

Trabalho e Previdéncia aconteceu dentro dos prazos estabelecidos na maioria dos meses.

4.2 APR’s - AUTORIZACAO DE APLICACAO E RESGATE

Total da Carteira (Resolugdo CMN) R$ 200.876.637,86
Saldo em Conta Corrente R$ 2,23
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Saldo em Conta Poupanga

Total Geral da Carteira

Renda Fixa

Renda Variavel e Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior

Investimentos Estruturados

Fundos Imobiliarios

APRs de Aplicacao: 09
APRs de Resgate: 05

Total da Carteira (Resolu¢do CMN)

Saldo em Conta Corrente

Saldo em Conta Poupanca

Total Geral da Carteira

Renda Fixa

Renda Variavel e Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior

Investimentos Estruturados

Fundos Imobiliarios

APRs de Aplicacéo: 10
APRs de Resgate: 16

Total da Carteira (Resolugdo CMN)

Saldo em Conta Corrente

Saldo em Conta Poupanca

Total Geral da Carteira

Renda Fixa

Renda Variavel e Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior

Investimentos Estruturados

Fundos Imobiliarios

APRs de Aplicacado: 08
APRs de Resgate: 19

Total da Carteira (Resolugdo CMN)
Saldo em Conta Corrente

Saldo em Conta Poupanga

Total Geral da Carteira

Av. José de Sa Manigoba n®

0,00
R$ 200.876.640,09
74,64% R$ 149.938.870,81
10,40% R$ 20.895.832,59
5,84% R$ 11.738.792,88
7,92% R$ 15.915.161,35
1,19% R$ 2.387.980,09
R$ 202.911.985,48
R$ 8.091,91
0,00
R$ 202.920.077,39
75,63% R$ 153.455.928,75
9,59% R$ 19.464.976,96
5,83% R$ 11.829.075,62
7,77% R$ 15.771.442,04
1,18% R$ 2.390.561,93
R$ 205.397.753,26
R$ 9.096,91
0,00
R$ 205.406.850,17
75,98% R$ 156.056.982,82
9,23% R$ 18.958.341,61
5,81% R$ 11.934.284,36
7,82% R$ 16.057.686,81
1,16% R$ 2.390.457,47
R$ 207.504.258,25
R$ 32,23
0,00
R$ 207.504.290,48
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Renda Fixa

Renda Variavel e Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior

Investimentos Estruturados

Fundos Imobiliarios

APRs de Aplicacdo: 13
APRs de Resgate: 14

Total da Carteira (Resolugdo CMN)

Saldo em Conta Corrente

Saldo em Conta Poupanca

Total Geral da Carteira

Renda Fixa

Renda Variavel e Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior

Investimentos Estruturados

Fundos Imobiliarios

APRs de Aplicacao: 11
APRs de Resgate: 19

Total da Carteira (Resolu¢gdo CMN)

Saldo em Conta Corrente

Saldo em Conta Poupanca

Total Geral da Carteira

Renda Fixa

Renda Variavel e Investimentos Estruturados
Investimentos no Exterior

Investimentos Estruturados

Fundos Imobiliarios

APRs de Aplicacédo: 08
APRs de Resgate: 22

Os valores em depdsito da carteira de investimentos atendem aos limites previstos na Resolucdo
do Conselho Monetario Nacional-CMN n° 4.963 de 25/11/2021, ao BACEN e a Politica Anual de

Investimentos.

A Politica de Investimentos do IGEPREV é aprovada pelo Conselho de Deliberativo, obedecendo a
combinacéo das exigéncias de baixo risco, rentabilidade e liquidez e contém as devidas assinaturas de todos

0os membros do Conselho, bem como de todos os membros do Comité de Investimentos e da Diretoria

75,89% R$ 157.465.283,08
9,37% R$ 19.452.758,42
5,77% R$ 11.966.169,54
7,82% R$ 16.228.693,17
1,15% R$ 2.391.353,88
R$ 213.933.701,96
R$ 3.477,36
0,00
R$ 213.937.179,32
76,02% R$ 162.637.795,13
9,53% R$ 20.382.301,16
5,64% R$ 12.067.307,51
7,69% R$ 16.455.194,56
1,12% R$ 2.391.103,39
R$ 212.978.793,93
R$ 4.313,36
0,00
R$ 212.983.107,29
74,76% R$ 159.231.352,54
10,38% R$ 22.107.642,52
5,68% R$ 12.090.973,94
7,99% R$ 17.026.654,95
1,18% R$ 2.522.169,80
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Executiva.

5. DASLICITACOES

Todos os processos referentes aos procedimentos obedecem aos parametros da Lei Federal n°
8.666/93 e suas posteriores alteracdes, bem como a Lei Federal n° 10.520/2002 e demais legislacbes
inerentes, com publicacdo simultdnea em meio impresso através do Diario Oficial do Municipio — DOM e
através de internet para facil acesso ao cidaddo e os 6rgdos de controle externo. Os processos sdo
devidamente arquivados na Secretaria de Licitacdo da Prefeitura Municipal.

No segundo semestre de 2024, a Diretoria Administrativa-Financeira realizou o acompanhamento
de 18 (dezoito) contratos administrativos vigentes, e 09 (nove) Atas de Registro de Pregos, conforme

abaixo:

CONTRATO | CONTRATADA CNPJ N° OBJETO:

SERVICOS DE
AGENCIAMENTO DE
VIAGENS,
COMPREENDENDO
EMISSAO, MARCACAO E

VALOR

347/2022

BILACORP
VIAGENS E
TURISMO

09.551.920/0001-72

CANCELAMENTO DE
PASSAGENS AEREAS
NACIONAIS E
INTERNACIONAIS,
VISANDO ATENDER A
NECESSIDADE DE
TRANSPORTE DE
SERVIDORES DO IGEPREV.

R$ 300.000,00

132/2019

AGENDA
ASSESSORIA

00.059.307/0001-68

EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LICENCA DE
USO DE SOFTWARE DE
SISTEMA INTEGRADO DE
GERENCIAMENTO DAS
FUNCIONALIDADES DE
CADASTRO,
ARREACADACAO,
COBRANCA, BENEFICIOS,
WORKFLOW, EMISSAO DE
EXTRATOS
(CORRESPONDENCIAS E
DEMONSTRATIVOS),
ATENDIMENTO AO
BENEFICIARIO, MODULO
DE CONFIGURACAO DE
PARAMETROS DO
SISTEMA, FOLHA DE
PAGAMENTO.,
FINANCEIRO,
SEGURANCA,

R$ 355.888,99
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327/2019

BARROS E
MIRANDA
NONITORAMEN
TOE
TERCEIRIZACA
O LTDA-EPP

14.188.651/0001-61

SERVICOS DE VIGILANCIA
ELETRONICA A
DISTANCIA,
DENOMINADO
MONITORAMENTO
REMOTO DE SISTEMAS DE
ALARMES E DE VISTORIA
DE PRONTA RESPOSTA
POR 24 (VINTE E QUATRO)
HORAS POR DIA, 7 (SETE)
DIAS POR SEMANA.

R$ 3.960,00

302/2023

PROTASIO
LOCAGCAO E
TURISMO LTDA

12.801.601/000182

PRESTACAO DE SERVICO
DE 01 VEICULO
MOTORIZACAO 1.0
POTENCIA DE 70 CV,
COMBUSTIVEL FLEX
RADIO AM/FM COM CD
MP3 PLAYER

R$ 36.000,00

403/2022

MV2 SERVICOS
LTDA

30.379.128/0001-79

SERVICOS DE
ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO PARA
FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEL

R$ 13.000,00

256/2023

NATEL
TELECON
EIRELLI LTDA

40.847.352/0001-00

SERVICOS COM
FORNECIMENTO DE LINK,
DE INSTALACAO E
MANUTENCAO DE
SERVICOS DE INTERNET
DEDICADA COM
VELOCIDADE MINIMA DE
1.7 GB, FULL - DUPLEX,.

R$ 26.400,00

075/2022

GUSMAO E
LEITE
CONSULTORIA
LTDA

10.889.064/0001-49

SERVICOS NAS AREAS DE
CONSULTORIA JURIDICO-
PREVIDENCIARIA E
CONSULTORIA DE
GESTAO, NA AREA DE
GESTAO DO RPPS, P/
ASSESSORAMENTO
TECNICO AO IGEPREV,
ALEM DE DISPONIBILIZAR
EQUIPE JURIDICA P/
ATENDER AS CONSULTAS
ADM. RELATIVAS A
MATERIA
PREVIDENCIARIA, COM
EMISSAO DE DOC. DE
ESCLARECIMENTO DE
DUVIDAS SUSCITADAS
SOBRE A LEGISLACAO
REGENTE E ASSESSORAR
NAS DEFESAS JUNTO AO
TCE, AUDITORIAS E 0S
PROCESSOS DE
CONCESSAO DE
BENEFICIOS.

R$ 107.627,16
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EMPRESA ESPECIALIZADA
NA LOCACAO DE
SOFTWARE DE
TRANSPARENCIA
PUBLICA — LICENCA DE
USO DO PORTAL
INSTITUCIONAL DO
IGEPREV, INTEGRACAO

5060 DE TODOS OS SISTEMAS
SOLUCOES COMPLEMENTARES DA
339/2022 | SERVICOSEM | 29.345.698/0001-69 MEN] R$ 16.200,00
ER GESTAO PUBLICA
NOLD (LICITAGAO,
CONTABILIDADE, FOLHA
DE PESSOAL E DEMAIS
SISTEMAS). FUNCOES
BASICAS:
TRANSPARENCIA FISCAL,
ACESSO A INFORMAGAO;
CANAL DO SEGURADO;
CANAL DO CIDADAO;
PORTAL; E-SIC.
ISRAEL
1652023 | [SNCAVES | 13.308.748/0001-06 | SERVICOS DE RECARGA | R$13.900,00
o (CARTUCHOS E TONNER
SERVICOS DE
2291093 | PEREIRADA | 4211020400125 PREVENTIVAE R$ 17.992,00
N 410. 2% | CORRETIVA DOS JARDINS 992,
DO EDIFICIO SEDE DO
IGEPREV
SERVICOS DE
MANUTENCAO
CORRETIVA NOS
SISTEMAS ELETRICO
(LAMPADAS, TOMADAS,
INTERRUPTORES,
ENTRADA DE ENERGIA),
HIDRAULICO
(ELIMINACAO DE
MARCELO VAZAMENTOS,
287/2023 | PEREIRADA | 42.110204/0001-25 | FORNECIMENTODE | R$16.800,00
SILVA PECAS NOVAS E TROCA

DE DEFEITUOSAS),
SANITARIO (ELIMINACAO
DE VAZAMENTOS,
FORNECIMENTO DE
PECAS NOVAS E TROCA
DE PECAS DEFEITUOSAS
QUEBRADAS E/OU
FALTANTES) PARA O
PREDIO DO IGEPREV
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SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE
LEVANTAMENTO,
ANALISE E
IDENTIFICACAO DE
DADOS EM PROCESSOS

MARCIO FiSICOS DE CONCESSAO
LUCENA DE APOSENTADORIA E ~s
256/2022 SOCIEDADE | 23.254.468/0001-08 PENSAO DO RPPS 2,900 00 00
INDIVIDUAL DE CONTRATANTE, COM -900.000,
ADVOCACIA REGULARIZACAO DE
CERTIDOES DE TEMPO DE
CONTRIBUICOES E
DEMAIS DOCUMENTOS
ANALOGOS, APURACAO
DE VALORES A SEREM
COMPENSADOS
SERVICOS DOS CORREIOS
E TELEGRAFOS PARA AS
ECT - EMPRESA
MODALIDADES DE CARTA
53153'000133/ BRASILEIRA DE | 5/ 498 316/0001-03 COMERCIAL, RS 16.00,00
022-65 CORREIOS E
iy ENCOMENDA SEDEX,
ENCOMENDA PAC, MALA
DIRETA POSTAL BASICA.
SERVICOS DE ASSESSORIA
NA AREA CONTABIL PARA
ELABORACAO E ENVIO
ASCOMPREY DOS DEMONSTRATIVOS
o aNEREY DE INFORMAGOES
102/2022 | 08.195.333/0001-25 | PREVIDENCIARIASE | R$84.000,00
CONSULTORIA
Ao IoR REPASSE-DIPR E
DEMONSTRATIVO DAS
APLICACOES E
INVESTIMENTO DOS
RECURSOS — DAIR
EVPRESA DE SERVICOS ESTRATEGICOS
TECNOLOGIA E DIS Il g OIbI=
012203/2022.P AAE | 42.422.253/0001-01 TECNOLOGIA DA R$ 72.000,00
INFORMACOES - C
il o INFORMACAO (TI) PELA
DATAPREV .
SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS DE
ASSESSORIA E
CONSULTORIA NAS
CESPAM — AREAS CONTABIL,
CENTRO DE FINANCEIRA,
42212022 ESTUDOS | 69.908.994/0001-45 | PATRIMONIAL E GESTAO | R$ 306.000,00
PESQUISA E FISCAL,INCLUINDO
ASSESSORIA IMPLANTACAO E

MANUTENCAO DE
SOFTWARE DE
CONTABILIDADE E
ORCAMENTO PUBLICO
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SERVICO DE
MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA,
DESINSTALAGAO,
REALOCACAO,
REINSTALACAO, GASE
DIVERSOS, CONFORME
ALCCOM.E OCORRENCIAS
205/2023 SERVICOS 18.336.698/0001-86 EVENTUAIS NAS R$ 17.210,00
LTDA-ME DEPENDENCIAS DO
PREDIO SEDE DO _
INSTITUTO DE GESTAO
PREVIDENCIARIA DO
MUNICIPIO DE PETROLINA
— IGEPREV.
(MANUTENCAO GERAL
DOS APARELHOS)
(RUZY FORNECIMENTO GENEROS
CONTRATO | DISTRIBUICAO ALIMENTICIOS (AGUA
377/2022 COMERCIOE | 08-802:999/0001-02 MINERAL, CAFE, ACUCAR RIS
SERVICOS E TIKET GAS)
ATAS DE REGISTROS DE PRECO
N° CONTRATADA CNPJ OBJETO VALOR
UNICA SANEANTES AQUISICAO DE MATERIAL R$
e LTDA e et DE HIGIENE E LIMPEZA | 3.851,3200
VICNOR INDUSTRIA AQUISICAO DE MATERIAL R$
BT | |= eailsREie L || DA G O DE HIGIENE E LIMPEZA 12.672,62
COMENEA EQU'IA\FSALIJ\/IISI’EINC'I'?\C())S DE RS
478/2022 ELE;RROET IICAS 36.521.392/0001-81 INFORMATICA (AR 12.345 55
CONDICIONADO)
INFOCENTER EQUIPAMENTOS DE
479/2022 COMERCIO E 0.132.082/0001-28 Q R$ 685,00
MATERIAL DE IO IIC
(ACESSSORIOS)
AQUISICAO
RESAH COMERCIO EQUIPAMENTOS DE RS
480/2022 | DE EQUIPAMENTOS | 18.688.109/0001-29 | INFORMATICA (DIVERSOS | ,, o0 o
E COMPUTADORES ACESSSORIOS E ARQUIVO B
DE ACO)
SLDASILVA EQUIPAMENTOS DE Rs
481/2022 INCI(DDl'\JASE'I'RRCI:,IA(\) E 29.955.518/0001-60 | |\ =S ATICA (DIVERSOS | 1020000
MOVEIS)
VIVA AQUISICAO
EQUIPAMENTOS DE R$
482/2022 | DISTRIBUIDORA DE | 20.008.831/0001-17 | |\ cofvrzmi (DIVERSOS | 13.002,50
PRODUTOS MOVEIS)
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OLIVEIRA EIRELI —

INFORMATICA (ACESSORIO

DE INFORMATICA)

AQUISICAO
WEB TECNOLOGIA EQUIPAMENTOS DE RS
483/2022 o 47.400.801/0001-08 M 23.068.00
(COMPUTADOR)
AQUISICAO
484/2022 | YNAJARAFMENDES |0 559 743/0001-08 SOMPRGENTOR D RS 248,97

6. AREAPREVIDENCIARIA

6.1 PERICIA MEDICA

O IGEPREYV dispde de uma Central de Agendamento, por telefone, para garantir a organizagéo de
atendimentos médicos-periciais. Antes de agendar sua pericia, € fundamental que o servidor ja disponha de
toda documentacdo necessaria, tendo em vista que as licencas médicas dependem do fornecimento de
atestado especifico pelo médico que indicou o problema de salde do servidor e/ou acompanha o seu
tratamento e de exames médicos complementares, quando necessarios. As atividades desenvolvidas pela
equipe de pericia médica objetiva homologar atestado médico, analisar readaptacdo, aposentadoria por

incapacidade permanente, isencdo de imposto de renda dentre outros. O quadro abaixo demonstra o

atendimento do setor no segundo semestre:

PERICIA MEDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

ACOES
JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
ATESTADO
MEDICO 12 31 34 44 48 18 187
READAPTACAO 11 09 26 12 16 13 87
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
ATESTADO
P 12 23 27 17 26 23 128
READAPTACAO 03 01 04 - 01 01 10
DEMAIS SECRETARIAS
JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
ATESTADO
MEDICO 02 11 17 07 10 11 58
ANALISE DE INCAPACIDADE
JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
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PERICIAS 02 - 03 01 02 02 10
ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA
JUL AGO SET ouT | Nov | DEZ | TOTAL
SOLICITAGCOES i ) i 01 04 ) 05

6.2 BENEFICIOS CONCEDIDOS

Apos analise deste Controle Interno verificou-se que os beneficios foram enquadrados em regras de
concessdo, conforme legislagéo vigente.

Até o advento da EC n° 103/2019, o IGEPREV concedia outros beneficios previdenciarios, além de
aposentadorias e pensdes por morte. A partir do exercicio de 2021, o Instituto somente concedeu
aposentadorias e pensGes. Com isso, ao se compararem as evolugdes anuais de todas as concessdes de
Beneficios do IGEPREV, o que se verifica é que a exclusdo que a EC n°® 103/2019 trouxe de beneficios
previdenciarios, como auxilio doenca e salario maternidade, ndo diminuiu a demanda total de concessdes

de Beneficios pela Autarquia.

6.3 EMISSAO DE CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

Em andlise, verificou-se que o IGEPREV emitiu Certiddes de Tempo de Contribuicdo —CTC
destinadas a averbacdo do tempo de contribuigdo relativo ao periodo laborado no Municipio para futura
concessao de aposentadoria no Regime Geral de Previdéncia Social (INSS) ou em outros Regimes Proprios

de Previdéncia Social.

7. PRO-GESTAO

O Pr6 - Gestdo do RPPS contempla trés dimensdes, que representamos pilares sobre os quais a
modernizacdo da gestdo se sustentard&: CONTROLES INTERNOS, GOVERNANCA CORPORATIVA
E EDUCACAO PREVIDENCIARIA.

Considerando que o IGEPREV busca a Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos

Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
(Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela Portaria MF n°® 577/2017), Portaria SPREV n° 4.248, de 22 de
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dezembro de 2022, publicada no DOU do dia 23/12/2022, com vigéncia a partir de 02 de janeiro de 2023.
O IGEPREYV esta trabalhando para cumprir as novas atividades exigidas para futura certificacdo.

Cada Instituto € avaliado por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria de
Previdéncia - SPREV, do sistema de gestdo existente, com a finalidade de identificar sua conformidade as
exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das acdes, nos respectivos niveis de aderéncia, que
representam os diferentes graus de complexidade que poderao ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples,

até o Nivel IV, mais complexo. Tal certificacdo deve ser reavaliada e renovada periodicamente.
8. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Regulada pela Lei n° 9.769/1999, a Compensacdo Previdenciaria (COMPREV) é um acerto de
contas entre 0 RGPS e 0s RPPS e destes entre si, quando do pagamento dos beneficios de aposentadoria e,
posteriormente, das pensdes por morte dela decorrentes, proporcional ao periodo e ao valor das
contribui¢des previdenciarias vertidas a cada Regime. A Lei supracitada ainda conceitua que ao contrario
do regime de origem que se trata do regime previdenciario ao qual o segurado ou servidor publico esteve
vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensdo para seus dependentes, o regime
instituidor é o responsavel pela concessdo e pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensdo dela
decorrente a segurado ou servidor publico ou a seus dependentes com computo de tempo de contribuicao
no ambito do regime de origem. Por meio da publicacdo da Portaria n® 15.829, de 02/07/2020, alterada pela
Portaria MTP n° 2.868, publicada em 13/09/2022, restaram definidas as questdes iniciais relativas a
operacionalizacdo da COMPREV dos RPPS entre si, 0 que significard um passo importante para o fluxo
financeiro dos planos de beneficios, cujos segurados e beneficiarios, por vezes, ja efetuaram contribuices
a outros Entes Federados e utilizam esses tempos de contribuicdo no seu vinculo publico atual, no qual o
RPPS sera o responsavel pelo pagamento de seus beneficios previdenciarios. O Instituto ndo esta ainda,
realizando solicitagdes de compensagdes a outros RPPS, bem como ndo esté recebendo tais requisi¢des de
outros Regimes Proprios. Abaixo os valores recebidos na compensagao previdenciéria no 2° trimestre de

2024 e os valores de fluxo solicitante RGPS (pagos ao INSS).

JUL AGO SET ouT
R$ 162.294,44 R$ 138.274,85 R$ 743.544,86 R$ 483.684,89

Por todo o exposto, observa-se que o trabalho de compensacdo previdenciaria esta efetivamente

sendo realizado no &mbito do IGEPREV e ndo ha recomendacdes a fazer.
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9. OUVIDORIA

Tem como objetivo geral dar voz ao segurado do sistema de previdéncia municipal, ao beneficiario,
promovendo diferentes formas de participacdo e obedecendo aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Na Ouvidoria é proporcionado um servi¢o para
consultas, davidas, reclamacgdes, dendncias, elogios e solicitagdes, que proporciona uma via de
comunicacdo permanente entre o Instituto as pessoas ou grupos que nela possuem participagéo,

investimentos ou outros interesses.
11.1 ATENDIMENTO

A entrada das manifestacdes € gerenciada pela Ouvidoria-Geral do Municipio de Petrolina,
gue estd vinculada a Controladoria-Geral do Municipio. A ouvidoria foi implementada no
IGEPREV com a figura do ouvidor presente na Instituicdo de segunda & sexta de 7h as 13h. A
ferramenta de trabalho e acesso para comunicacéo ¢é a plataforma “1DOC Petrolina” para atender a

demanda de manifestagdes, atraves do link https://petrolina.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=3.

11.2. TIPOS DE MANIFESTACOES

1. SUGESTAO: qualquer cidaddo pode propor o que achar pertinente. A Ouvidoria recebera a
sugestdo, encaminhara para o setor responsavel e, ap6s analise, se for verificado que a proposta é
viavel e beneficiard os usuarios dos servicos, sera implantada. Neste caso, 0 demandante recebera
como resposta a informacdo de quando sera implantada a sugestdo, bem como 0s mecanismos
pelos quais podera acompanhar o andamento.

2. INFORMACAO: é a manifestacdo que solicita informacéo sobre servico pablico prestado. 3.
SOLICITACAO: ocorre quando o manifestante solicita a adocdo de providéncias por parte do
poder publico.

4. RECLAMAGCAO: é a demonstracio de insatisfagio relativa a prestacdo de servico publico e/ou &
conduta de agentes publicos.

5. ELOGIO: é uma demonstracdo de reconhecimento ou satisfacdo sobre o servigo publico prestado
e/ou o atendimento recebido.

6. DENUNCIA: é a manifestagdo que indica a pratica de irregularidade ou de ato ilicito tanto por
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servidor publico como por cidaddo, cuja apuracdo dependa da atuacdo dos 6rgdos competentes. O
demandante recebera como resposta a informacéo de para qual 6rgao foi encaminhada sua denuincia
ou do seu arquivamento, caso ndo apresente elementos minimos para apuracdo, tais como
materialidade e autoria.

11.3 DENUNCIAS / REPRESENTACOES / EXPEDIENTES
Todas as atividades citadas sdo realizadas na Instituicdo conforme as orientacdes definidas

em lei, com acesso do aposentado, pensionista ou servidor através do link da ouvidoria
disponibilizado no site IGEPREV de Petrolina - PE | Portal Oficial do Instituto de Previdéncia

Municipal, também disponibilizado no link da ouvidoria no site da Prefeitura Municipal de
Petrolina-PE Prefeitura de Petrolina - PE | Portal Oficial da Gestdo Municipal, por fim, ligando no

namero 156 de segunda a sexta de 7h as 13h. Abaixo segue informativo dos atendimentos:

v Indicadores de trabalho @ >

Eficiéncia @ Engajamento @ Qualidade @

IGEPREV-OUVPREV (atual) 100% 100% 10

Prefeitura de Petrolina 84,38% 9,77

(média de todos os setares)

Houve um total de 04 manifestagdes no periodo, elogios, reclamagdes e solicitaces, todas com

100% de atendimento e esgotamento da manifestacdo dentro do prazo legal;

e Elogios -1
o Reclamacbes — 1
o Solicitacdes - 2
Ainda, foi passada pelo Diretor-Presidente do Instituto, a responsabilidade de assumir a
comunicacdo através do WhatsApp para a ouvidoria, tendo uma demanda em média de 10 contatos por dia
em dias normais, como duvidas sobre homologacédo de atestado, andamento de pedido de aposentadoria e

marcacOes de pericias, além de dlvidas aleatorias s6 que com menos frequéncia.

10. APRECIACAO DAS CONTAS POR PARTE DOS CONSELHOS

As Demonstragdes Financeiras do periodo em exame foram acompanhadas e examinadas, e
estando aprovadas pelo Conselho Fiscal. Os relatérios de prestacdo de contas foram entregues

mensalmente por meio do Sistema Sagres EOF do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco —
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TCE/PE.

11. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

O Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina estd em situacdo irregular em
relacdo a Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, mas por determinacdo judicial, foi suspensa a
irregularidade observada.

12.  TRANSPARENCIA

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Petrolina, mantém atualizada a sua
pagina eletronica no endereco do link: IGEPREV de Petrolina - PE | Portal Oficial do Instituto de

Previdéncia Municipal onde encontram-se publicadas as Atas das Reunides dos Conselhos, Posicédo e

Relatorios dos Investimentos,Balancetes da Receita, Balancetes da Despesa, Balancos, Portarias, Normas e
Regulamentos, atendendo ao principio da transparéncia da gestdo publica. Muitos documentos foram
disponibilizados na pagina eletrdnica da Autarquia, em que sdo acessiveis devido a necessidade das

adequacdes ao Programa do Manual do Pré-Gestdo RPPS.

13. SISTEMA DE GESTAO DA QUALIDADE

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Petrolina, realiza reunibes do
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos com periodicidade mensal, e em
eventuais necessidades acontecem reunides extraordinarias.

A Autarquia veio buscando gradativamente no decorrer do ano anterior e durante esse primeiro
semestre a adequacao das acGes para a sua Certificacdo no Programa do Pro-Gestdo RPPS, e durante esse
processo varias a¢fes foram implementadas que buscam melhorar a boa Gestdo Previdenciaria, em que
nesse programa estdo voltadas trés grandes areas de atuagdo que sdo: Controles Internos; Governanca

Corporativa; e Educacédo Previdenciéria.

14. ANALISE DE CONFORMIDADE DAS AREAS MAPEADAS E MANUALIZADAS

Foram realizadas inspecdes em cada uma das areas que foram objeto de mapeamento e

manualizagdo das rotinas, procedimentos e atividades, sendo constatado:

Beneficios: Concessdo e revisdo de aposentadorias e pensdes, concessdo e revisdo de
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aposentadorias e pensdes e gestdo da folha de pagamento de beneficios.

Observou-se a conformidade dos mapeamentos e manuais da area de Beneficios, sem
necessidade de revis&o.

Investimentos: Processo de elaboracdo e aprovacdo da politica de investimentos, de
credenciamento das instituicdes financeiras e de autorizacao para aplica¢do ou resgate.

Observou-se a conformidade dos mapeamentos e manuais da area de Investimentos, sem
necessidade de revis&o.

Tecnologia da Informacéo — TI: Procedimentos de contingéncia que determinem a existéncia
de copias de segurancga dos sistemas informatizados e dos bancos de dados, o controle de acesso - fisico
e l6gico.

Observou-se a conformidade dos mapeamentos e manuais da area de Tecnologia da Informacéo -
TI, sem necessidade de reviséo.

Arrecadacdo: Cobranca de débitos de contribui¢cGes em atraso do ente federativo e dos servidores
licenciados e cedidos.

Observou-se a conformidade dos mapeamentos e manuais da area de Arrecadagdo, sem
necessidade de revisdo.

15. RECOMENDACAO DO CONTROLE INTERNO
Para atualizacdo dos dados cadastrais e comprovacdo de que o0 segurado (aposentados e
pensionistas) ainda esta vivo e pode continuar recebendo seu beneficio previdenciario, recomendamos
a elaboracdo da prova de vida anualmente. Este procedimento € de extrema importancia para evitar

fraudes e pagamentos indevidos e por isso deve ocorrer periodicamente.

16. PARECER CONCLUSIVO

Esta Unidade de Controle Interno realizou as analises das informagdes prestadas visando
verificar as conformidades com as legislacbes do Ministério da Previdéncia e das Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico.

Diante de todo o apurado durante o 2° Semestre de 2024, os procedimentos
administrativos foram operacionalizados em conformidade com bons padrdes de ética, seguranca e
economicidade. As analises foram feitas com base nos manuais, nos relatorios das areas
apresentadas, bem como suas demonstracdes contabeis e financeiras que refletem adequadamente

as operacoes.
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