
 
Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

  
 
 
  
 
 

Relatório de acompanhamento mensal 
 
 
 
 
 

IGEPREV 
 
 

Instituto de Gestão Previdenciária do Município de Petrolina 

Município de Petrolina – PE 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

Outubro – 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

  
 
 

ÍNDICE 
 
 
 
 
 
 

1. Resenha 

2. Planilha analítica mensal 

3. Indicadores de desempenho (B3, ANBIMA e IBGE) 

4. Resumo geral das alocações em R$ 

5. Resumo geral das alocações em % 

6. Alocação dos recursos por Instituição Financeira 

7. Alocações em Renda Fixa e Renda Variável 

8. Extrato mensal do desempenho 

9. Rentabilidade Geral e Meta Atuarial – mensal, ano e estimadas até dez/21 

10. Carteiras sugeridas CEF e BB 

11. Cenário 2021 (Juros reais x CDI x M.A.) 

12. Comparativo Receita Financeira x Receita Atuarial Estimada 

13. PG – Riscos da carteira 

14. PG - Plano de Ação mensal (ANEXO I) 

15. PG - Parecer do Comitê de Investimentos (ANEXO II) 

16. PG - Aprovação do Conselho Fiscal (ANEXO III) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

  
1. Resenha: 

 
 

 
Dia Eventos políticos/econômicos que influenciaram na volatilidade dos ativos:             

 
Eventos – 01.10.21 
 
O mês de outubro iniciou com o Ibovespa registrando alta de 1,73% (112.899 pontos) e dólar em queda de 1,42%, a 
R$ 5,37. O cenário externo contribuiu com esse desempenho, pois os mercados, principalmente as bolsas em Nova 
York, repercutiram o anúncio de uma nova medicação oral contra Covid-19 pela farmacêutica Merck. Ações do setor 
de educação, turismo e companhias aéreas passaram uma boa parte do dia entre as principais altas do índice. No 
mercado de juros futuros, o DI para janeiro de 2022  fechou em alta de um ponto-base 7,19%; DI para janeiro de 
2023 caiu quatro pontos-base, a 9,12%; DI para janeiro de 2025 recuou nove pontos-base, a 10,16%; e DI para 
janeiro de 2027 também variação negativa de dez pontos-base, a 10,65%. Com o movimento de uma retomada 
econômica, vem inflação e a escalada de preços também tem sido acompanhada com cautela pelos investidores. 
Nos Estados Unidos,  núcleo de índice de gastos pessoais referente a agosto subiu 0,3% ante julho. Em 12 meses, o 
indicador acumula alta de 4,3%. O dado veio acima da previsão dos economistas ouvidos pela Dow Jones. 
Considerado principal indicador desta sexta-feira, o núcleo de índice de gastos pessoais é usado como base para 
decisões do Federal Reserve e por isso é acompanhado com muita atenção. Por outro lado, os investidores 
receberam com alívio a notícia de que não haverá shutdown no governo americano, ao menos pelos próximos dois 
meses. As Bolsas nos Estados Unidos fecharam em alta. O índice Dow Jones avançou 1,43%; o S&P 500 fechou com 
ganhos de 1,15%; e o Nasdaq, que demorou para engatar alta no dia, encerrou a sessão com variação positiva de 
0,82%. Na zona do euro,  a inflação aumentou 3,4% em setembro, maior variação em 13 anos. O índice foi 
impulsionado pela alta dos custos de energia, com a demanda por gás na Europa se intensificando, à medida que o 
inverno no hemisfério norte se aproxima. Por isso, as bolsas europeias fecharam em queda. 
 
Eventos – 19.10.21 
 
Hesitação no anúncio de lançamento do Auxílio Brasil (substituto do Bolsa Família) pelo Ministério da Cidadania e o 
adiamento da votação da PEC dos precatórios, na comissão especial da Câmara, derruba o Ibovespa em 3,28% 
(110.672 pontos). O mercado dava como certa as informações de que o programa de complementação de renda 
seria de R$ 400 por mês. O valor é maior do que o sinalizado pelo Ministério da Cidadania, com um agravante: para 
pagar o benefício, o governo estaria disposto a estourar o teto público de gastos, complicando a situação fiscal do 
país, e com certeza seria visto com descrédito pelos investidores locais e estrangeiros. O dólar comercial fechou na 
maior cotação desde abril, R$ 5,59. Os juros futuros dispararam. Para os analistas, a problemática fiscal traz baixo 
crescimento, inflação alta e juros ainda maiores. O DI para janeiro de 2023 subiu 34 pontos-base, a 9,78%; DI para 
janeiro de 2025 subiu 37 pontos-base a 10,73%; e o DI para janeiro de 2027 registrou alta de 30 pontos-base, a 
11,04%. 
 
Eventos – 28.10.21 
 
Apesar do resultado positivo das empresas no segundo trimestre, Ibovespa cai 0,62% (105.704 pontos) e renova 
mínima em 11 meses após Copom elevar a taxa Selic para 7,75%. O ajuste de 1,5 ponto percentual foi o maior em 
quase vinte anos tendo em vista que o riscos fiscal, que também contribui com o aumento da inflação. A PEC dos 
Precatórios, que poderia ajustar o Orçamento e acomodar as despesas com o Auxílio Brasil, substituto do Bolsa 
Família, não foi para frente por falta de quórum. Segundo analistas, sem a PEC dos Precatórios, o governo já estaria 
pensando em prorrogar o auxílio emergencial, cuja última parcela seria paga agora em outubro. A informação foi 
desmentida pelo ministro da Cidadania. Mas os investidores não se convenceram. O dólar comercial fechou em alta 
de 1,26% a R$ 5,62. Depois da decisão do Copom, os juros futuros subiram forte. O DI para janeiro de 2023 subiu 107 
pontos-base, a 12,40%; DI para janeiro de 2025 avançou 94 pontos-base a 12,59%; e o DI para janeiro de 2027 subiu 
79 pontos-base, a 12,51%. Nos Estados Unidos, as Bolsas seguem renovando máximas. O S&P 500 bateu um novo 
recorde no fechamento, subindo 0,98% aos 4.596 pontos. A Nasdaq também fechou na máxima histórica: 15.448 
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pontos, com alta de 1,39%. O Dow Jones avançou 0,68% e fechou aos 35.730 pontos. 
 
Eventos – 29.10.21 
 
O mês de outubro terminou com o Ibovespa desvalorizando 2,09% no dia (103.500 pontos) e tem pior mês do ano, 
caindo 6,74% em outubro e acumulando desvalorização de 13,04% em 2021. O dólar fechou em alta de 0,37% a R$ 
5,65. Declarações de Bolsonaro sinalizando algum controle de preços de combustíveis, colocou investidores 
pessimistas em relação à Petrobrás. Apesar da petrolífera ter apresentado no terceiro trimestre lucro líquido de R$ 
31 bilhões, e de ter anunciado pagamento de R$ 31,8 bilhões em dividendos, as notícias não conseguiram gerar 
valorização das ações da Petrobras, mas os papéis da companhia terminaram o dia entre as maiores quedas da 
Bolsa. No sentido inverso, no mercado de juros futuros, os contratos recuaram depois de terem disparado nos 
últimos dias: o DI para janeiro de 2023 caiu 27 pontos-base, a 12,21%; DI para janeiro de 2025 caiu 39 pontos-base a 
12,25%; e o DI para janeiro de 2027 caiu 41 pontos-base, a 12,24%. 
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2. Planilha analítica mensal: 

 
 

 
Inicialmente apresentamos a planilha analítica com a rentabilidade mensal de todos os investimentos do 

OstrasPrev, constando: saldo dos investimentos e saldo total, incluindo valores em conta-corrente; a rentabilidade 
da carteira no mês corrente, no ano e nos últimos 12 meses (quando existe histórico); número de cotistas de 
cada fundo investido, bem como o PL de cada FI, seus benchmark; aderência da Política de Investimentos à atual 
Resolução com enquadramento, limites e distribuição de alocações; comparação de desempenho da carteira e de 
cada fundo ao DI e meta atuarial. 

 
Este formato permite identificar de forma panorâmica o status da carteira em diversas variáveis ao 

mesmo tempo. Podemos destacar o desempenho da carteira (0,21%) em relação à meta atuarial (1,70%), e o CDI 
(0,48%). O mês de outubro terminou com o Ibovespa desvalorizando 2,09% no dia (103.500 pontos) e tem pior mês 
do ano, caindo 6,74% em outubro e acumulando desvalorização de 13,04% em 2021. O dólar fechou em alta de 
0,37% a R$ 5,65. Declarações de Bolsonaro sinalizando algum controle de preços de combustíveis, colocou 
investidores pessimistas em relação à Petrobrás. Apesar da petrolífera ter apresentado no terceiro trimestre lucro 
líquido de R$ 31 bilhões, e de ter anunciado pagamento de R$ 31,8 bilhões em dividendos, as notícias não 
conseguiram gerar valorização das ações da Petrobras, mas os papéis da companhia terminaram o dia entre as 
maiores quedas da Bolsa. No sentido inverso, no mercado de juros futuros, os contratos recuaram depois de terem 
disparado nos últimos dias: o DI para janeiro de 2023 caiu 27 pontos-base, a 12,21%; DI para janeiro de 2025 caiu 39 
pontos-base a 12,25%; e o DI para janeiro de 2027 caiu 41 pontos-base, a 12,24%. 
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1 – Indicadores de desempenho (B3, ANBIMA e IBGE): 
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2 - Resumo geral das alocações em R$: 

 
 

 
O Quadro-resumo em reais detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, 

por classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela 
legislação, e valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa e por renda 
variável. 
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3 - Resumo geral das alocações em %: 

 

O Quadro-resumo em percentual detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, 
por classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela 
legislação, e valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa e por renda 
variável. 

Esta segregação é muito importante para observar o balanceamento da carteira do RPPS, 
identificando no caso do IGEPREV, uma elevada concentração em ativos com gestão dinâmica e pré-fixados. 
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6 - Alocação dos recursos por Instituição Financeira: 
 

De forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em quais Instituições 
Financeiras os recursos do IGEPREV estão alocados. 
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7 - Alocações em Renda Fixa e Renda Variável: 
 

Também de forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em 
quais Instituições Financeiras os recursos do IGEPREV, por classe de ativos, estão alocados. 
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8 - Extrato mensal do desempenho: 
 

Os gráficos abaixo identificam o desempenho do IGEPREV por classe de ativos e por Instituição 
Financeira no mês em análise, em comparação com a meta atuarial e ao CDI. 

Está identificado também a quantidade de fundos de investimentos em cada observação. 
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9 - Rentabilidade Geral e Meta Atuarial – mensal, ano e estimada até dez/21: 
 

 

 
O gráfico nº 01 indica de forma integral e por Instituição Financeira no exercício de 2021 a 

rentabilidade da carteira do IGEPREV e os desempenhos da meta atuarial e do CDI. Podemos verificar que de 
janeiro a outubro o IGEPREV rentabilizou sua carteira em 0,87% (29% do CDI) contra uma meta atuarial de 
13,15%, no acumulado anual. 

 

 
 

 
O gráfico nº 02 registra essas variáveis (rentabilidade geral da carteira do IGEPREV, meta atuarial e 

CDI) no mês em análise e projeta de forma linear o que cada variável precisará em cada mês para 
chegar em dezembro/21 com a previsão destacada. 
 
 

Gráfico nº 02 
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O gráfico nº 03 registra o momento do desempenho da carteira do IGEPREV em relação à meta atuarial 

e o CDI do acumulado no ano em análise e a projeção do exercício 2021. 
 
 

Gráfico nº 03 
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10 – Carteiras sugeridas CEF e BB 

 
Mensalmente CEF e BB enviam aos RPPS uma carteira sugerida com posições relativas a seus produtos 

adequados à Resolução. Desta forma, adotamos essas sugestões como uma referência na análise do desempenho da 
carteira do OstrasPrev. 

 
O efeito comparativo aqui apresentado, possui o único objetivo de demonstrar que as alocações dos 

recursos do RPPS encontram-se em sintonia com as melhores práticas de gestão financeira do mercado para este 
segmento, considerando que a performance geral da autarquia superou as opções sugeridas em ambas as 
Instituições. 

 

 
 

 
 

 
 
 
 



 
 Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



 
 Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

2021 Outubro Ano 

BB      não informado  

CEF -0,60% -1,50% 

IGEPREV -0,21% 0,87% 
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11 – Cenário 2021 (Juros reais x CDI x M.A.): 
  
 

Atualmente, as projeções expostas pela Gerin – Gerência Executiva de Relacionamento com 
Investidores do BACEN, em seu “Relatório de Mercado – FOCUS”, de 22/11/2021, revela uma expectativa 
de inflação – IPCA – para 2021 de 10,12%, com tendência de queda, e Taxa SELIC a 9,25% até o final do 
ano, com média de 4,81%.  Sendo assim, mediante essas projeções, nossa Meta Atuarial do ano fica 
redefinida neste mês em 16,14% para o exercício de 2021, ou seja, 336% do CDI. 
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12 - Comparativo Receita Financeira x Receita Atuarial Estimada 

 
 

            
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 



 
 Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

 

 
Foi analisado os resultados mensais financeiros e previdenciários. O resultado financeiro agrega as 

receitas da contribuição previdenciária do servidor e do ente, mais as receitas com a amortização do déficit os 
parcelamentos de débitos previdenciários, multa e juros sobre contribuições, demais receitas e as receitas das 
aplicações financeiras, descontado os pagamentos integrais do RPPS efetuados no mês.  

 
O resultado previdenciário considera apenas as receitas da contribuição previdenciária do servidor e 

do ente, mais as receitas com a amortização do déficit os parcelamentos de débitos previdenciários, multa e 
juros sobre contribuições, descontado os pagamentos dos benefícios previdenciários efetuados no mês. 
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13 – Riscos da carteira: 
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