
 
Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

  
 
 
  
 
 

Relatório de acompanhamento mensal 
 
 
 
 
 

IGEPREV 
 
 

Instituto de Gestão Previdenciária do Município de Petrolina 

Município de Petrolina – PE 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

Março – 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

  
 
 

ÍNDICE 
 
 
 
 
 
 

1. Resenha 

2. Planilha analítica mensal 

3. Indicadores de desempenho (B3, ANBIMA e IBGE) 

4. Resumo geral das alocações em R$ 

5. Resumo geral das alocações em % 

6. Alocação dos recursos por Instituição Financeira 

7. Alocações em Renda Fixa e Renda Variável 

8. Extrato mensal do desempenho 

9. Rentabilidade Geral e Meta Atuarial – mensal, ano e estimadas até dez/21 

10.Carteiras sugeridas CEF e BB 

11.Cenário 2021 (Juros reais x CDI x M.A.) 

12.Comparativo Receita Finaceira x Receita Atuarial Estimada 

13.ANEXO I – Plano de Ação Mensal 

14.ANEXO II – Parecer Técnico do Comitê de Investimentos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

  
1 Resenha: 
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2 - Planilha analítica mensal: 

 

Inicialmente apresentamos a planilha analítica com a rentabilidade mensal de todos os investimentos 
do IGEPREV, constando: saldo dos investimentos e saldo total, incluindo valores em conta‐corrente; a 
rentabilidade da carteira no mês corrente, no ano e nos últimos 12 meses (quando existe histórico); 
número de cotistas de cada fundo investido, bem como o PL de cada FI, seus benchmark; aderência da Política 
de Investimentos à atual Resolução com enquadramento, limites e distribuição de alocações; comparação 
de desempenho da carteira e de cada fundo ao DI e meta atuarial. 

 
Este formato permite identificar de forma panorâmica o status da carteira em diversas variáveis 

ao mesmo tempo. Podemos destacar a insuficiência de desempenho no ano da carteira (‐1,35%) em relação à 
meta atuarial (1,31%), e ao CDI (0,28%). É notável que no longo prazo, nos últimos 12 meses, a carteira do 
IGEPREV apresenta desempenho positivo (6,53%), porém inferior à meta atuarial do período (11,31%). O mês de 
março terminou com o Ibovespa registrando ganho mensal de 6,00% (116.633 pontos). No entanto, no primeiro 
trimestre de 21, a desvalorização ficou em 2,00%. Nos últimos 12 meses, considerando o “mergulho” dos ativos 
no pior momento de 2020, faz que o Ibovespa registre ganho de 59,73% nos últimos 12 meses (74.629 pontos). O 
pior momento foi em 24.03.20, 63.604 pontos. O dólar registro no mês de março valorização de 3,02%, 
mantendo o ganho de 9,63% em 2021 e 9,59% nos últimos 12 meses. A pandemia do Covid‐19 continua causando 
pânico no mundo, principalmente no Brasil com sucessivos recordes de mortes chegando aos 4 mil 
falecimenos/dia. Economias importantes na Europa (reino Unido, Alemanha, França e Itália) se submeteram ao 
lockdown paralisando suas economias. No Brasil Estados importantes como SP e RJ decretaram feriado de 10 
dias. Março/21 teve mais que o dobro de mortes(66.868 mortes) de julho/20, o segundo pior mês da pandemia. 
A saúde está em colapso: faltam leitos nas UTI’s e insumos para o tratamento. O Presidente Bolsonaro oficializou 
a reforma ministerial com a troca de seis ministros: Relações Exteriores, Defesa, Justiça, Casa Civil, Secretaria de 
Governo e Advocacia‐Geral da União. A rapidez e a quantidade surpreendeu o mercado. Segundo analistas, as 
alterações estão em linha com as pretenções do Centrão (liderado pelo presidente da Câmara) de ter mais 
influência no governo. O Congresso aprovou, após três meses de atraso, o Orçamento 2021 com déficit fiscal de 
R$ 247,1 bilhões. Também foi aprovado o novo auxílio emergencial que será pago em quatro parcelas de R$ 
250,00 em média. A inflação em 2021 manteve o ritmo de crescimento. Iniciamos o mês de março/21 com 
expectativa de inflação para 2021, segundo BACEN, de 3,82%, e terminamos o mês com elevação da projeção 
para 4,81%, com viés de alta. Com isso o BACEN elevou a Selic em 0,75% ficando em 2,75%. No entanto os juros 
reais para o exercício continuam negativos em 1,10%. No cenário externo, os EUA, com novo governo, aprovaram 
o pacote de ajuda de US$ 1,9 trilhão (“Plano de Resgate Americano”), com recursos voltados ao combate à 
pandemia, ajuda direta às famílias e empresas em dificuldades. Biden também proporáum projeto de US$ 3 
trilhões em investimentos em infraestrutura, o que deve ser pago com um aumento do imposto sobre as 
empresas a 28%. O dólar chegou no final do mês com alta de 0,42%, a R$ 5,63. 

 
O IGEPREV encontra‐se em um desenquadramento passivo, já corrigido em abril/21. O total dos 

investimentos em RV totaliza 31,23% do PL do RPPS. No entanto, lembro que os extratos do LME IPCA FIDC 
Multissetorial Senior (CNPJ: 12.440.789/0001‐80), Ático Florestal (CNPJ: 15.190.417/0001‐31) e do HAZ FII (Ático 
Renda FII) (CNPJ: 14.631.148/0001‐39), respectivamente alocados no art. 7º, VII, a e no art. 8º, IV, b não foram 
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recebidos para este Relatório. Sendo assim, poderá haver alguma variação nos saldos de março, caso esses 
extratos sejam apresentados posteriormente. 
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3 – Indicadores de desempenho (B3, ANBIMA e IBGE): 
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4 - Resumo geral das alocações em R$: 

 
 

 
O Quadro‐resumo em reais detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, 

por classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela 
legislação, e valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa e por renda 
variável. 
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5 - Resumo geral das alocações em %: 

 

O Quadro‐resumo em percentual detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, 
por classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela 
legislação, e valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa e por renda 
variável. 

Esta segregação é muito importante para observar o balanceamento da carteira do RPPS, 
identificando no caso do IGEPREV, uma elevada concentração em ativos com gestão dinâmica e pré‐fixados. 
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6 - Alocação dos recursos por Instituição Financeira: 
 

De forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em quais Instituições 
Financeiras os recursos do IGEPREV estão alocados. 
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7 - Alocações em Renda Fixa e Renda Variável: 
 

Também de forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em 
quais Instituições Financeiras os recursos do IGEPREV, por classe de ativos, estão alocados. 
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8 - Extrato mensal do desempenho: 

 
Os gráficos abaixo identificam o desempenho do IGEPREV por classe de ativos e por Instituição 

Financeira no mês em análise, em comparação com a meta atuarial e ao CDI. 

Está identificado também a quantidade de fundos de investimentos em cada observação. 
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9 - Rentabilidade Geral e Meta Atuarial – mensal, ano e estimada até dez/21: 
 

 

 
 

O gráfico nº 01 indica de forma integral e por Instituição Financeira no exercício de 2021 a 
rentabilidade da carteira do IGEPREV e os desempenhos da meta atuarial e do CDI. Podemos verificar que o 
IGEPREV rentabilizou sua carteira em -0,02% contra uma meta atuarial de 2,01%, no acumulado anual 

 

 
 

 
O gráfico nº 02 registra essas variáveis (rentabilidade geral da carteira do IGEPREV, meta atuarial e 

CDI) no mês em análise e projeta de forma linear o que cada variável precisará em cada mês para 
chegar em dezembro/21 com a previsão destacada. 
 
 

Gráfico nº 02 
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O gráfico nº 03 registra o momento do desempenho da carteira do IGEPREV em relação à meta atuarial 

e o CDI do acumulado no ano em análise e a projeção do exercício 2021. 
 
 

Gráfico nº 03 
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10 – Carteiras sugeridas CEF e BB 
 
 

Mensalmente CEF e BB enviam aos RPPS uma carteira sugerida com posições relativas a seus produtos 
adequados à Resolução. Desta forma, adotamos essas sugestões como uma referência na análise do desempenho da 
carteira do OstrasPrev. 

 
O efeito comparativo aqui apresentado, possui o único objetivo de demonstrar que as alocações dos 

recursos do RPPS encontram‐se em sintonia com as melhores práticas de gestão financeira do mercado para este 
segmento, considerando que a performance geral da autarquia superou as opções sugeridas em ambas Instituições. 
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Resultado jan-mar CEF             = - 0,40% 
Resultado jan-fev BB               =  - 2,01% 
Resultado jan-mar IGEPREV    = - 0,02% 
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11 – Cenário 2021 (Juros reais x CDI x M.A.): 
  
 

Atualmente, as projeções expostas pela Gerin – Gerência Executiva de Relacionamento com Investidores do 
BACEN, em seu “Relatório de Mercado – FOCUS”, de 12/04/2021, revela uma expectativa de inflação – IPCA – para 
2021 de 4,85%, com tendência de queda, e Taxa SELIC a 5,25% até o final do ano, com média de 3,94%.  Sendo 
assim, mediante essas projeções, nossa Meta Atuarial do ano fica redefinida neste mês em 10,59% para o exercício 
de 2021, ou seja, 269% do CDI. 
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12 - Comparativo Receita Finaceira x Receita Atuarial Estimada 
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Foi analisado os resultados mensais financeiros e previdenciários. O resultado financeiro agrega as 

receitas da contribuição previdenciária do servidor e do ente, mais as receitas com a amortização do déficit os 
parcelamentos de débitos previdenciários, multa e juros sobre contribuições, demais receitas e as receitas das 
aplicações financeiras, descontado os pagamentos integrais do RPPS efetuados no mês.  

 
O resultado previdenciário considera apenas as receitas da contribuição previdenciária do servidor e 

do ente, mais as receitas com a amortização do déficit os parcelamentos de débitos previdenciários, multa e 
juros sobre contribuições, descontado os pagamentos dos benefícios previdenciários efetuados no mês. 
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