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1. Resenha: 

 
 

 
Eventos – Junho.22  
 
O mês de junho encerrou com o pior desempenho de 2022 em diversos mercados: o Ibovespa fechou 
o semestre com desvalorização de 5,99%, o mês de junho caiu 10,50% (98.541 pontos); o real 
desvalorizou 10,77% frente ao dólar e subida expressiva da curva de juros. No mercado externo, junho 
também foi uma sucessão de quedas: em moeda original o MSCI World registrou -8,77% em junho e 
no semestre -21,21%, o MSCI EM -7,14% e -18,78% e o S&P 500 desvalorizou também -8,39% em 
junho e -20,58% no semestre. Tanto renda variável quanto investimentos no exterior foram um 
desastre de rendimentos nos mercados. Na renda fixa o CDI fechou junho com 1,01% e o semestre em 
5,40%, porém insuficiente para superar a meta atuarial de 5,49% no ano. Inflação e recessão são os 
temas em foco nos mercados brasileiro e mundial. No Brasil o risco fiscal é um agravante adicional, 
principalmente em ano eleitoral. Investidores acreditam em menor crescimento mundial, 
principalmente Europa e EUA. A China ainda é dúvida, tendo em vista que saindo dos lockdowns, o 
crescimento pode acontecer em breve, agregando ao PIB mundial, mas como isso ainda não está 
acontecendo, com dados correntes ainda incertos, também há insegurança. Essa reação veio com a 
desvalorização das commodities com ferro, petróleo e outros minerais. Com a alta da inflação 
americana divulgada no dia 10, as Treasuries 10 anos registraram as maiores altas desde 2007 
(3,044%), com aposta de novos apertos monetários pelo Fed. No entanto, o mercado entendeu que o 
Fed acertou ao elevar a taxa de juros em sua reunião do dia 14, que demonstrou determinação em 
domar a inflação sem prejudicar o emprego, contrariando pessimistas que defendiam um aumento 
ainda mais acentuado, o Fed entendeu que o aumento de juros já leva os EUA a um território 
desconhecido com riscos significativos para o crescimento: a maior taxa de juros em 28 anos (1,50% - 
1,75%). O mês de junho também foi marcado pela decisão do COPOM de elevar, assim como o Fed, os 
juros para 13,25%. 
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2. Planilha analítica mensal: 

 
 

 
Inicialmente apresentamos a planilha analítica com a rentabilidade mensal de todos os investimentos do 

IGEPREV, constando: saldo dos investimentos e saldo total, incluindo valores em conta-corrente; a rentabilidade da 
carteira no mês corrente, no ano e nos últimos 12 meses (quando existe histórico); número de cotistas de cada 
fundo investido, bem como o PL de cada FI, seus benchmark; aderência da Política de Investimentos à atual 
Resolução com enquadramento, limites e distribuição de alocações; comparação de desempenho da carteira e de 
cada fundo ao DI e meta atuarial. Este formato permite identificar de forma panorâmica o status da carteira em 
diversas variáveis ao mesmo tempo. Podemos destacar o desempenho da carteira (-0,97%) em relação à meta 
atuarial (1,08%), e o CDI (1,01%). No mês de junho o Ibovespa fechou em forte queda de 11,50%.  

 

 

 
 
 

 



 
Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

  
3. - Resumo geral das alocações em R$: 

 
 

 
O Quadro-resumo em reais detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, 

por classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela 
legislação, e valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa, renda variável 
+ estruturados + fundos imobiliários e investimentos no exterior. 
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4. - Resumo geral das alocações em %: 

 

O Quadro-resumo em percentual detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, 
por classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela 
legislação, e valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa e por renda 
variável. Esta segregação é muito importante para observar o balanceamento da carteira do RPPS, 
identificando no caso do IGEPREV, uma elevada concentração em ativos com gestão dinâmica e pré-fixados. 
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6 - Alocação dos recursos por Instituição Financeira: 
 

De forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em quais Instituições 
Financeiras os recursos do IGEPREV estão alocados. 
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7 - Alocações em Renda Fixa e Renda Variável: 
 

Também de forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em 
quais Instituições Financeiras os recursos do IGEPREV, por classe de ativos, estão alocados. 
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8 - Extrato mensal do desempenho: 
 

Os gráf icos abaixo identif icam o desempenho do IGEPREV por classe de ativos e por Instituição 
Financeira no mês em análise, em comparação com a meta atuarial e ao CDI. 

Está identificado também a quantidade de fundos de investimentos em cada observação. 
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9 - Rentabilidade Geral e Meta Atuarial – mensal, ano e estimada até dez/22: 
 

 

 
O gráfico nº 01 indica de forma integral e por Instituição Financeira no exercício de 2022 a 

rentabilidade da carteira do IGEPREV e os desempenhos da meta atuarial e do CDI. Podemos verificar que em 
março o IGEPREV rentabilizou sua carteira em 1,41% (26% do CDI) contra uma meta atuarial de 8,14%, no 
acumulado anual. 

 

 
 

 
O gráfico nº 02 registra essas variáveis (rentabilidade geral da carteira do IGEPREV, meta atuarial e 

CDI) no mês em análise e projeta de forma linear o que cada variável precisará em cada mês para 
chegar em dezembro/22 com a previsão destacada. 
 
 

Gráfico nº 02 
 

 
 



 
 Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

 

O gráfico nº 03 registra o momento do desempenho da carteira do IGEPREV em relação à meta atuarial 
e o CDI do acumulado no ano em análise e a projeção do exercício 2022. 
 
 

Gráfico nº 03 
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10 – Carteiras sugeridas CEF e BB 
 

Mensalmente CEF e BB enviam aos RPPS uma carteira sugerida com posições relativas a seus produtos 
adequados à Resolução. Desta forma, adotamos essas sugestões como uma referência na análise do desempenho da 
carteira do IGEPREV. 

 
O efeito comparativo aqui apresentado, possui o único objetivo de demonstrar que as alocações dos 

recursos do RPPS encontram-se em sintonia com as melhores práticas de gestão financeira do mercado para este 
segmento, considerando que a performance geral da autarquia superou as opções sugeridas em ambas as 
Instituições. 
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2022 Junho Ano 

BB      não informado  

CEF 0,50% 2,90% 

IGEPREV -0,97% 1,41% 
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11 – Cenário 2022 (Juros reais x CDI x M.A.): 
  
 

Atualmente, as projeções expostas pela Gerin – Gerência Executiva de Relacionamento com Investidores do 
BACEN, em seu “Relatório de Mercado – FOCUS”/XP, de 20/06/2022, revela uma expectativa de inflação – IPCA – 
para 2022 de 7,89 %, com tendência de queda, e Taxa SELIC a 13,75% até o final do ano, com média de 12,71%.  
Sendo assim, mediante essas projeções, nossa Meta Atuarial do ano fica redefinida neste mês em 13,10% para o 
exercício de 2022, ou seja, 103% do CDI. 
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12 - Comparativo Receita Financeira x Receita Atuarial Estimada 
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Foi analisado os resultados mensais financeiros e previdenciários. O resultado financeiro agrega as 

receitas da contribuição previdenciária do servidor e do ente, mais as receitas com a amortização do déficit os 
parcelamentos de débitos previdenciários, multa e juros sobre contribuições, demais receitas e as receitas das 
aplicações financeiras, descontado os pagamentos integrais do RPPS efetuados no mês.  

 
O resultado previdenciário considera apenas as receitas da contribuição previdenciária do servidor e 

do ente, mais as receitas com a amortização do déficit os parcelamentos de débitos previdenciários, multa e 
juros sobre contribuições, descontado os pagamentos dos benefícios previdenciários efetuados no mês. 
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13 – Riscos da carteira: 
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