Instituto de Gestao Previdénciaria
do Municipio de Petrolina

) IGEPREV

Previdéncia do Servidor, Construindo Um Novo Tempo.

DIRETORIA EXECUTIVA

RESOLUGAO N° 001/2020

Dispbe sobre o Sistema de Controle
Interno  do Instituto de Gestéao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina
— IGEPREV, cria a CCCl — Comisséo de
Coordenagcdao de Controle Interno da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei, RESOLVE:

Considerando que foi instituido o Sistema de Controle Interno - SCI do
Poder Executivo Municipal, através da Lei Municipal de N® 2206/09 DE
JUNHO DE 2009;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Federais n® 9.717/1998 e n®
10.887/2004, que redefiniram o marco institucional dos RPPS, estabelecendo regras
gerais de organizacao e funcionamento que proporcionaram significativos avancos na

sua gestdo e a segregacao e preservacao dos recursos a eles vinculados;

CONSIDERANDO que, apesar disso, até o momento, os RPPS ainda
apresentam, tanto do ponto de vista financeiro quanto atuarial, grandes desafios a
serem superados para que possam garantir, com sustentabilidade, a concessao e
manutencao dos beneficios previdenciarios aos seus segurados e dependentes;

CONSIDERANDO os preceitos normativos contidos nos artigos 40, 149,
§ 12 e 249 da Constituicao Federal de 1.988;

CONSIDERANDO que é atribuicdo do Ministério da Previdéncia Social
orientar, supervisionar e acompanhar o funcionamento dos RPPS e estabelecer os

parametros e diretrizes gerais para sua organizacao e funcionamento, nos termos do
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art. 99, 1 e Il da Lei n® 9.717/1998, com o objetivo de auxiliar os entes federativos na
melhoria da gestdo do RPPS, por meio do aprimoramento do controle dos ativos e
passivos previdenciarios e de uma maior transparéncia no relacionamento destes com

0s segurados e a sociedade;

CONSIDERANDO que no exercicio desta missao o Ministério da
Previdéncia Social (atualmente Secretaria de Previdéncia - SPREV do Ministério da
Fazenda - MF, por forga da Lei n® 13.341/2016) editou a Portaria MPS n® 185/2015,
que instituiu o Programa de Certificagao Institucional e Modernizagcao da Gestao dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios - Pr6-Gestao RPPS;

CONSIDERANDO que o inciso |, do art. 6% da Portaria MPS n®
185/2015, aprovou o Manual do Pro-Gestao RPPS;

Art. 12 Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Instituto de
Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina — IGEPREV, visando a
avaliagdo da acao da gestdao, com as finalidades, atividades, organizacao,
estrutura e competéncias estabelecidas nesta Resolucéo.

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 22 O Sistema de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV tem as seguintes
finalidades:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a
execugao dos programas dos orgamentos do IGEPREV;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia
e a eficiéncia da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial no 6rgao, bem
como da aplicagédo de recursos;

lll - exercer o controle das operagcdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do IGEPREV;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional.
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CAPITULO II
DAS ATIVIDADES

Art. 32 O Sistema de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV compreende o conjunto
das atividades relacionadas a avaliagdo do cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual, da execugdo dos programas do orgamento e a avaliacdo
da gestao, bem como o controle das operacdes de crédito, avais, garantias,
direitos e haveres do IGEPREV.

§ 12 A avaliagédo do cumprimento das metas do Plano Plurianual visa
a comprovar a conformidade da sua execugao.

§ 2° A avaliacdo da execugdo dos programas de governo visa a
comprovar o nivel de execucdo das metas, o alcance dos objetivos e a
adequacao do gerenciamento.

§ 3° A avaliacdo da execucao do orcamento do IGEPREV visa a
comprovar a conformidade da execugcdo com os limites e destinagdes
estabelecidos na legislacao pertinente.

Art. 4¢ O Sistema de Controle Interno do Instituto de Gestédo
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV utiliza como técnicas de
trabalho, para a consecucgéao de suas finalidades, a auditoria e a fiscalizacéo.

§ 12 A auditoria visa a avaliar a gestao publica, pelos processos e
resultados gerenciais, e a aplicacao de recursos publicos por entidades de
direito privado.

§ 2° A fiscalizacdo visa a comprovar se o objeto dos programas de
governo corresponde as especificagcdes estabelecidas, atende as necessidades
para as quais foi definido, guarda coeréncia com as condi¢des e caracteristicas
pretendidas e se os mecanismos de controle sdo eficientes.

Art. 5° O Sistema de Controle Interno do Instituto de Gestéao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV prestara apoio ao 6rgéao
de controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Paragrafo unico. O apoio ao controle externo, sem prejuizo do
disposto em legislacao especifica, consiste no fornecimento de informagoes e
dos resultados das acdes do Sistema de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Art. 62 O Sistema de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV prestara orientacdo aos
administradores de bens e recursos publicos nos assuntos pertinentes a area
de competéncia do controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas,
conforme disposto no paragrafo unico do art. 70 da Constituicdo Municipal.
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Art. 7° As atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do
Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV
destinam-se, preferencialmente, a subsidiar:

| - o exercicio da direcao superior da Autarquia Previdenciaria do
Municipio de Petrolina, a cargo do Diretor Presidente do IGEPREV;

Il - a supervisao das atividades exercidas pelas diretorias;

Il - o aperfeicoamento da gestdo publica, nos aspectos de
formulacédo, planejamento, coordenacdo, execucdo e monitoramento das
politicas publicas;

IV - os 6rgaos responsaveis pelo ciclo da gestao governamental,
quais sejam, planejamento, orgamento, finangas, contabilidade e administracao
Municipal.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E DA ESTRUTURA

Art. 8° Serd instituida Comissdo Especial de Coordenagédo de
Controle Interno, com a participacdo de 03 servidores efetivos e estaveis no
servico publico, o que se dara através de Portaria emitida pelo Diretor
Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina —
IGEPREV.

Art. 9°¢ A Comissao de Coordenacdo de Controle Interno - CECCI é
orgado colegiado de funcdo consultiva do Sistema de Controle Interno do
Instituto de Gestao Previdenciéria do Municipio de Petrolina — IGEPREV.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 10. Compete a CECCI, mediante consulta:

| - efetuar estudos e propor medidas visando promover a integracao
operacional do Sistema de Controle Interno do |Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;

Il - homogeneizar as interpretagdes sobre procedimentos relativos as
atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;

lll - sugerir procedimentos para promover a integracdo do Sistema
de Controle Interno do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de
Petrolina - IGEPREV com outros sistemas da Administracdo Publica Municipal;

IV - formular propostas de metodologias para avaliacdo e
aperfeicoamento das atividades do Sistema de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;
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V - efetuar analise e estudo de casos propostos a Coordenacao da
Comissao Especial de Controle Interno do IGEPREV, com vistas a solu¢do de
problemas relacionados com o Controle Interno do Instituto de Gestéao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Paragrafo Uunico. As propostas formuladas pela CECCI serdo
encaminhadas para analise, aprovagao e publicagcéo pelo Diretor Presidente do
IGEPREV.

Art. 11. A Comissao Especial de Coordenacdo de Controle Interno
contara com o apoio dos Membros da Comissao, incumbidos de:

| - assessorar o Diretor Presidente do IGEPREV nos assuntos de
competéncia do controle interno;

Il - orientar os administradores de bens e recursos publicos nos
assuntos pertinentes a drea de competéncia do controle interno, inclusive sobre
a forma de prestar contas;

lll - submeter a apreciagdo do Diretor Presidente do IGEPREV os
processos de tomadas e prestacao de contas, para o fim previsto na legislacéo
municipal;

IV - auxiliar os trabalhos de elaboracdo da prestagcao de contas
anual do Diretor Presidente do IGEPREV;

V - acompanhar a implementacao, pelos érgaos e pelas unidades,
das recomendagdes do Sistema de Controle Interno e do Tribunal de Contas
do Estado;

VI - coletar informagdes dos érgaos da jurisdi¢cdo, para inclusao de
acOes de controle nos planos e programas do 6rgao central do Sistema, com
vistas a atender as necessidades das diretorias.

Paragrafo unico. O Diretor Presidente do IGEPREV, ao tomar
conhecimento da ocorréncia de irregularidades que impliguem lesdo ou risco
de lesédo ao patrimonio publico, dardo ciéncia ao respectivo Controlador- Geral
do Municipio, em prazo nao superior a quinze dias Uteis, contados da data do
conhecimento do fato, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 12. O regimento interno da CECCI sera aprovado pelo Diretor
Presidente do IGEPREV, por proposta da Comissao.

Art. 13. O 6rgao central expedird as normas complementares que se
fizerem necessarias ao funcionamento do Sistema de Controle Interno do
Instituto de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Art. 14. O Orgao Central do Sistema de Controle Interno do Instituto
de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV disponibilizara,
para consulta e apreciacao pelos cidadaos e instituicdes da sociedade, durante
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todo o exercicio, as contas apresentadas pelo Diretor Presidente do IGEPREV,
conforme dispde o art. 49 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art. 15. O 6rgao do IGEPREV, sujeito a tomada e prestacdo de
contas, dardo ampla divulgacgao, inclusive em meios eletrdnicos de acesso
publico, ao relatério de gestado, ao relatério e ao certificado de auditoria, com
parecer do 6rgao de controle interno, e ao pronunciamento do Diretor
Presidente do IGEPREV, supervisor da area ou da autoridade de nivel
hierarquico equivalente, em até trinta dias ap6s envio ao Tribunal de Contas do
Estado.

Paragrafo Unico. O érgdo ou entidade responsavel pela publicagdo
informara, em todas as situacdes previstas no caput, a circunstancia de suas
contas estarem sujeitas a julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado,
independentemente das manifestagcbes emanadas do o6rgdo de controle
interno.

Art. 16. Esta resolugao entra em vigor na data da sua publicacao,
revogando-se todas as disposicoes em contrario.

Petrolina, 18 de novembro de 2020.

Willames Barbosa Costa
Diretor-Presidente
IGEPREV
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RESOLUCAO IGEPREV N° 002/2020

Dispbe sobre a reestruturagdo da
Unidade Setorial de Controle Interno do
Instituto de Gestdo Previdenciaria do
Municipio de Petrolina — IGEPREV, cria
a CCCIl — Comissao de Coordenacao de
Controle Interno da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei, RESOLVE:

Considerando que foi instituido A Unidade Setorial de Controle Interno -
USCI do Poder Executivo Municipal, através da Lei Municipal de N®°
2206/09 DE JUNHO DE 2009;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Federais n® 9.717/1998 e n® 10.887/2004, que
redefiniram o marco institucional dos RPPS, estabelecendo regras gerais de
organizacdo e funcionamento que proporcionaram significativos avangos na sua

gestao e a segregacao e preservacao dos recursos a eles vinculados;

CONSIDERANDO que, apesar disso, até o momento, os RPPS ainda apresentam,
tanto do ponto de vista financeiro quanto atuarial, grandes desafios a serem superados
para que possam garantir, com sustentabilidade, a concessdo e manutencdo dos
beneficios previdenciarios aos seus segurados e dependentes;

CONSIDERANDO os preceitos normativos contidos nos artigos 40, 149, § 1° e 249 da
Constituicao Federal de 1.988;

CONSIDERANDO que é atribuicdo do Ministério da Previdéncia Social orientar,
supervisionar e acompanhar o funcionamento dos RPPS e estabelecer os parametros
e diretrizes gerais para sua organizagao e funcionamento, nos termos do art. 9%, | e |l
da Lei n? 9.717/1998, com o objetivo de auxiliar os entes federativos na melhoria da
gestdo do RPPS, por meio do aprimoramento do controle dos ativos e passivos
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previdenciarios e de uma maior transparéncia no relacionamento destes com os

segurados e a sociedade;

CONSIDERANDO que no exercicio desta misséo o Ministério da Previdéncia Social
(atualmente Secretaria de Previdéncia - SPREV do Ministério da Fazenda - MF, por
forca da Lei n® 13.341/2016) editou a Portaria MPS n? 185/2015, que instituiu o
Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pro-Gestao RPPS;

CONSIDERANDO que o inciso |, do art. 6°, da Portaria MPS n? 185/2015, aprovou o
Manual do Pro-Gestao RPPS;

Art. 12 Fica estruturada a Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina — IGEPREV, subordinada a
Controladoria Geral do Municipio, que tera a atribuicdo de avaliar as agdes da
gestdao, conforme finalidades, atividades, organizacdo, estrutura e
competéncias estabelecidas nesta Resolugéo.

CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 22 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdencidaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV tem as seguintes
finalidades:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugéao
dos programas dos orcamentos do IGEPREV;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a
eficiéncia da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial no érgao, bem como
da aplicacéo de recursos;

lll - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do IGEPREV;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Paragrafo Unico. As atividades desenvolvidas pela Unidade local serdo
coordenadas pela Controladoria Geral do Municipio.
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CAPITULO II
DAS ATIVIDADES

Art. 32 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV compreende o conjunto
das atividades relacionadas a avaliagdo do cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual, da execucao dos programas do orcamento e a avaliacao
da gestao, bem como o controle das operagdes de crédito, avais, garantias,
direitos e haveres do IGEPREV.

§ 1° A avaliacdo do cumprimento das metas do Plano Plurianual visa a
comprovar a conformidade da sua execugao.

§ 2° A avaliacdo da execugdo dos programas de governo visa a comprovar o
nivel de execucdo das metas, o alcance dos objetivos e a adequacao do
gerenciamento.

§ 3° A avaliagdo da execucdo do orcamento do IGEPREV visa a comprovar a
conformidade da execucdo com os limites e destinacdes estabelecidos na
legislagcéo pertinente.

Art. 4° A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestéao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV utiliza como técnicas de
trabalho, para a consecucgéo de suas finalidades, a auditoria e a fiscalizacéo.

§ 12 A auditoria visa a avaliar a gestao publica, pelos processos e resultados
gerenciais, e a aplicacao de recursos publicos por entidades de direito privado.

§ 2° A fiscalizacao visa a comprovar se o objeto dos programas de governo
corresponde as especificacdes estabelecidas, atende as necessidades para as
quais foi definido, guarda coeréncia com as condicoes e caracteristicas
pretendidas e se os mecanismos de controle séo eficientes.

Art. 5° A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdencidria do Municipio de Petrolina - IGEPREV fica subordinada
tecnicamente e administrativamente a Controladoria Geral do Municipio - CGM
no exercicio de sua misséo institucional.

Paragrafo Unico. O apoio a CGM, sem prejuizo do disposto em legislacao
especifica, consiste no fornecimento de informacdes e dos resultados das
acoes da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestéao
Previdencidria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Art. 62 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV prestard orientacdo aos
administradores de bens e recursos publicos nos assuntos pertinentes a area
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de competéncia do controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas,
conforme disposto no paragrafo unico do art. 70 da Constituicdo Municipal.

Art. 7° As atividades a cargo da Unidade Setorial de Controle Interno do
Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV
destinam-se, preferencialmente, a subsidiar:

| - o exercicio da dire¢ao superior da Autarquia Previdenciaria do Municipio de
Petrolina, a cargo do Diretor Presidente do IGEPREV;

Il - a supervisédo das atividades exercidas pelas diretorias;

lll - o aperfeicoamento da gestdo publica, nos aspectos de formulagéo,
planejamento, coordenacao, execucao e monitoramento das politicas publicas;

IV - os drgaos responsaveis pelo ciclo da gestdo governamental, quais sejam,
planejamento, orcamento, financas, contabilidade e administracao Municipal.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E DA ESTRUTURA

Art. 82 Sera instituida Comisséao Especial de Coordenagéao de Controle Interno,
com a participacdo de 03 servidores efetivos e estaveis no servico publico, o
que se dara através de Portaria emitida pelo Diretor Presidente do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina — IGEPREV.

Art. 92 A Comissao de Coordenacado de Controle Interno - CECCI é érgao
colegiado de fungdo consultiva da Unidade Setorial de Controle Interno do
Instituto de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina — IGEPREV.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Art. 10. Compete a CECCI, mediante consulta:
| - efetuar estudos e propor medidas visando promover a integragcao
operacional da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;
Il - homogeneizar as interpretacdes sobre procedimentos relativos as

atividades a cargo da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;
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lll - sugerir procedimentos para promover a integracao da Unidade Setorial de
Controle Interno do Instituto de Gestéo Previdenciaria do Municipio de Petrolina
- IGEPREV com outros sistemas da Administragao Publica Municipal;

IV - formular propostas de metodologias para avaliacdo e aperfeicoamento das
atividades da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;

V - efetuar analise e estudo de casos propostos a Coordenagdo da Comissao
Especial de Controle Interno do IGEPREV, com vistas a solucdo de problemas
relacionados com a Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Paragrafo unico. As propostas formuladas pela CECCI serdo encaminhadas
para analise, aprovacao e publicacao pelo Diretor Presidente do IGEPREV.

Art. 11. A Comissao Especial de Coordenacao de Controle Interno
contara com o apoio dos Membros da Comissao, incumbidos de:

| - assessorar o Diretor Presidente do IGEPREV nos assuntos de competéncia
do controle interno;

Il - orientar os administradores de bens e recursos publicos nos assuntos
pertinentes a area de competéncia do controle interno, inclusive sobre a forma
de prestar contas;

lll - submeter a apreciacao do Diretor Presidente do IGEPREV os processos de
tomadas e prestagcao de contas, para o fim previsto na legislagdo municipal;

IV - auxiliar os trabalhos de elaboracéo da prestacao de contas anual do Diretor
Presidente do IGEPREV;

V - acompanhar a implementagdo, pelos 6rgaos e pelas unidades, das
recomendacgdes da Unidade Setorial de Controle Interno e do Tribunal de
Contas do Estado;

VI - coletar informagdes dos 6rgaos da jurisdigdo, para inclusao de agdes de
controle nos planos e programas do 6rgao central do Sistema, com vistas a
atender as necessidades das diretorias.

Parégrafo unico. O Diretor Presidente do IGEPREV, ao tomar conhecimento da
ocorréncia de irregularidades que impliguem lesdo ou risco de lesdao ao
patriménio publico, dardo ciéncia ao respectivo Controlador- Geral do
Municipio, em prazo ndo superior a quinze dias Uteis, contados da data do
conhecimento do fato, sob pena de responsabilidade solidaria.
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Art. 12. O regimento interno da CECCI sera aprovado pelo Diretor Presidente
do IGEPREV, por proposta da Comisséo.

Art. 13. O 6rgao central expedird as normas complementares que se fizerem
necessarias ao funcionamento da Unidade Setorial de Controle Interno do
Instituto de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Art. 14. O Orgdo Central da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV disponibilizara,
para consulta e apreciacao pelos cidadaos e instituicdes da sociedade, durante
todo o exercicio, as contas apresentadas pelo Diretor Presidente do IGEPREV,
conforme dispde o art. 49 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art. 15. O érgao do IGEPREV, sujeito a tomada e prestacdo de contas, dardo
ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico, ao
relatério de gestdo, ao relatério e ao certificado de auditoria, com parecer do
o6rgdo de controle interno, e ao pronunciamento do Diretor Presidente do
IGEPREV, supervisor da éarea ou da autoridade de nivel hierarquico
equivalente, em até trinta dias apds envio ao Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico. O érgdo ou entidade responsavel pela publicagdo informara,
em todas as situagbes previstas no caput, a circunstdncia de suas contas
estarem sujeitas a julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado,
independentemente das manifestacbes emanadas do 6rgdo de controle
interno.

Art. 16. Esta resolucao entra em vigor na data da sua publicacéo, revogando-se
todas as disposigcdes em contrario.

Petrolina, 26 de novembro de 2020.

Willames Barbosa Costa
Diretor-Presidente
IGEPREV
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RESOLUCAO N° 003/2020

“‘Dispde sobre a reestruturagdo da
Unidade Setorial de Controle Interno
do Instituto de Gestao Previdenciaria
do Municipio de Petrolina -
IGEPREV, cria a CECCI — Comissao
Especial de Coordenagcdo de
Controle Interno, e da outras
providéncias”.

O Diretor-Presidente do Instituto de Gestao Previdenciaria do Municipio
de Petrolina - IGEPREV, no uso das atribuicbes conferidas pela Lei.

CONSIDERANDO que foi instituido a Unidade Setorial de Controle Interno -
USCI do Poder Executivo Municipal, através da Lei Municipal de N¢ 2206/09
DE JUNHO DE 2009;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis Federais n® 9.717/1998 e n°
10.887/2004, que redefiniram o marco institucional dos RPPS, estabelecendo
regras gerais de organizacao e funcionamento que proporcionaram
significativos avangos na sua gestdo e a segregacao e preservacao dos
recursos a eles vinculados;

CONSIDERANDO que, apesar disso, até o momento, os RPPS ainda
apresentam tanto do ponto de vista financeiro quanto atuarial, grandes desafios
a serem superados para que possam garantir, com sustentabilidade, a
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concessao e manutengao dos beneficios previdenciarios aos seus segurados e

dependentes;

CONSIDERANDO os preceitos normativos contidos nos artigos 40, 149, § 1%e
249 da Constituicao Federal de 1.988;

CONSIDERANDO que ¢ atribuicdo do Ministério da Previdéncia Social
(atualmente Secretaria de Previdéncia - SPREV do Ministério da Economia —
ME) orientar, supervisionar e acompanhar o funcionamento dos RPPS e
estabelecer os parametros e diretrizes gerais para sua organizagcao e
funcionamento, nos termos do art. 99, | e Il da Lei n® 9.717/1998, com o objetivo
de auxiliar os entes federativos na melhoria da gestdo do RPPS, por meio do
aprimoramento do controle dos ativos e passivos previdenciarios e de uma
maior transparéncia no relacionamento destes com os segurados e a

sociedade;

CONSIDERANDO que, no exercicio desta missao, a Secretaria de Previdéncia
- SPREV do Ministério da Economia - ME, por forca da Lei n? 13.341/2016,
editou a Portaria MPS n® 185/2015, que instituiu o Programa de Certificagéo
Institucional e Modernizacao da Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-
Gestao RPPS;

CONSIDERANDO que o inciso I, do art. 6%, da Portaria MPS n® 185/2015,
aprovou o Manual do Pro-Gestao RPPS;

RESOLVE:

Art. 12 Fica estruturada a Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina — IGEPREV, subordinada a
Controladoria Geral do Municipio, que tera a atribuicdo de avaliar as acbes da
gestdo, conforme finalidades, atividades, organizacdo, estrutura e
competéncias estabelecidas nesta Resolucao.
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CAPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 22 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV tem as seguintes
finalidades:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucéao

dos programas dos orcamentos do IGEPREV;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a
eficiéncia da gestao orcamentéria, financeira e patrimonial no érgao, bem como

da aplicacao de recursos;

lIl - exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do IGEPREV;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

Paragrafo Unico. As atividades desenvolvidas pela Unidade local serdo
coordenadas pela Controladoria Geral do Municipio.

CAPITULO II
DAS ATIVIDADES

Art. 32 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestéao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV compreende o conjunto
das atividades relacionadas a avaliagdo do cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual, da execu¢ao dos programas do orgcamento e a avaliacao
da gestdo, bem como o controle das operagbes de crédito, avais, garantias,
direitos e haveres do IGEPREV.

§ 1° A avaliagdo do cumprimento das metas do Plano Plurianual visa a

comprovar a conformidade da sua execucgao.
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§ 2° A avaliacdo da execugado dos programas de governo visa a comprovar o
nivel de execucdo das metas, o alcance dos objetivos e a adequacao do

gerenciamento.

§ 3° A avaliagao da execucao do orgamento do IGEPREV visa a comprovar a
conformidade da execucdo com os limites e destinagdes estabelecidos na
legislagc&o pertinente.

Art. 42 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV utiliza como técnicas de

trabalho, para a consecugéo de suas finalidades, a auditoria e a fiscalizacao.

§ 12 A auditoria visa a avaliar a gestao publica, pelos processos e resultados
gerenciais, e a aplicacao de recursos publicos por entidades de direito privado.

§ 2° A fiscalizacao visa a comprovar se o objeto dos programas de governo
corresponde as especificacdes estabelecidas, atende as necessidades para as
quais foi definido, guarda coeréncia com as condicoes e caracteristicas

pretendidas e se 0os mecanismos de controle sao eficientes.

Art. 52 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestédo
Previdencidaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV fica subordinada
tecnicamente e administrativamente a Controladoria Geral do Municipio - CGM
no exercicio de sua missao institucional.

Paragrafo unico. O apoio a CGM, sem prejuizo do disposto em legislacdo
especifica, consiste no fornecimento de informagdes e dos resultados das
acoes da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestéao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Art. 62 A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV prestard orientacdo aos

administradores de bens e recursos publicos nos assuntos pertinentes a area
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de competéncia do controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas,

conforme disposto no paragrafo unico do art. 70 da Constituicao Municipal.

Art. 7° As atividades a cargo da Unidade Setorial de Controle Interno do
Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV

destinam-se, preferencialmente, a subsidiar:

| - o exercicio da direcao superior da Autarquia Previdenciaria do Municipio de
Petrolina, a cargo do Diretor-Presidente do IGEPREV;

Il - a supervisédo das atividades exercidas pelas diretorias;

lll - o aperfeicoamento da gestdo publica, nos aspectos de formulagéo,
planejamento, coordenacao, execucao e monitoramento das politicas publicas;

IV - os 6rgaos responsaveis pelo ciclo da gestdo governamental, quais sejam,

planejamento, orgamento, finangas, contabilidade e administracdo Municipal.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA

Art. 8% A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestéao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV sera instituida através de
Comissao Especial, com a participacéo de 03 servidores efetivos e estaveis no
servico publico, o que se dara através de Portaria emitida pelo Diretor-
Presidente do Instituto de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina —
IGEPREV.

Art. 9¢ A Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV é érgao colegiado de
funcdo consultiva da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina — IGEPREV.
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CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 10. Compete a Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestéao

Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV, mediante consulta:

| - efetuar estudos e propor medidas visando promover a integracao
operacional da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao
Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;

Il - homogeneizar as interpretacbes sobre procedimentos relativos as
atividades a cargo da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;

lll - sugerir procedimentos para promover a integracao da Unidade Setorial de
Controle Interno do Instituto de Gestédo Previdenciaria do Municipio de Petrolina
- IGEPREV com outros sistemas da Administracao Publica Municipal;

IV - formular propostas de metodologias para avaliacdo e aperfeicoamento das
atividades da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestéao

Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV;

V - efetuar andlise e estudo de casos propostos a Unidade Setorial de Controle
Interno do IGEPREV, com vistas a solucao de problemas relacionados com a
Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de Gestao Previdenciaria do
Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Paragrafo unico. As propostas formuladas pela Unidade Setorial de Controle
Interno do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Municipio de Petrolina -
IGEPREV serao encaminhadas para andlise, aprovacao e publicacdo pelo
Diretor-Presidente do IGEPREV, que dara conhecimento a Controladoria Geral
do Municipio.
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Art. 11. A Unidade Setorial de Controle Interno contara com o apoio dos
Membros da Comissao, incumbidos de:

| - assessorar o Diretor-Presidente do IGEPREV nos assuntos de competéncia

do controle interno;

Il - orientar os administradores de bens e recursos publicos nos assuntos
pertinentes a area de competéncia do controle interno, inclusive sobre a forma

de prestar contas;

lll - submeter a apreciacao do Diretor-Presidente do IGEPREV os processos de

tomadas e prestagcéo de contas, para o fim previsto na legislagdo municipal;

IV - auxiliar os trabalhos de elaboracdo da prestacdo de contas anual do
Diretor-Presidente do IGEPREYV;

V - acompanhar a implementagdo, pelos érgdos e pelas unidades, das
recomendagdes da Unidade Setorial de Controle Interno e do Tribunal de
Contas do Estado;

VI - coletar informacdes dos 6rgaos da jurisdicao, para inclusdo de acoes de
controle nos planos e programas do érgao central do Sistema, com vistas a
atender as necessidades das diretorias.

Parégrafo unico. O Diretor-Presidente do IGEPREV, ao tomar conhecimento da
ocorréncia de irregularidades que impliguem lesdo ou risco de lesdao ao
patriménio publico, dardo ciéncia ao respectivo Controlador- Geral do
Municipio, em prazo n&do superior a quinze dias Uteis, contados da data do
conhecimento do fato, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 12. O regimento interno da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto
de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV sera aprovado
pelo Diretor-Presidente do IGEPREV, por proposta da Comisséo.
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Art. 13. O 6rgao central expedird as normas complementares que se fizerem
necessarias ao funcionamento da Unidade Setorial de Controle Interno do
Instituto de Gestao Previdenciéria do Municipio de Petrolina - IGEPREV.

Art. 14. O Orgdo Central da Unidade Setorial de Controle Interno do Instituto de
Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina - IGEPREV disponibilizara,
para consulta e apreciacao pelos cidadaos e instituicdes da sociedade, durante
todo o exercicio, as contas apresentadas pelo Diretor-Presidente do IGEPREV,

conforme dispde o art. 49 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art. 15. O 6rgéao do IGEPREV, sujeito a tomada e prestacdo de contas, dara
ampla divulgacdo, inclusive em meios eletrbnicos de acesso publico, ao
relatério de gestao, ao relatério e ao certificado de auditoria, com parecer do
orgdo de controle interno, e ao pronunciamento do Diretor-Presidente do
IGEPREV, supervisor da éarea ou da autoridade de nivel hierarquico
equivalente, em até trinta dias apds envio ao Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico. O 6rgdo ou entidade responsavel pela publicacdo informara
em todas as situagcbes previstas no caput, a circunstdncia de suas contas
estarem sujeitas a julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado,
independentemente das manifestacbes emanadas do 6rgdo de controle

interno.

Art. 16. Esta resolugéo entra em vigor na data da sua publicacao, revogando-se
as Resolugbées 001 e 002, de 2020, bem como todas as disposicbes em
contrario.

Petrolina, 02 de dezembro de 2020.

Willames Barbosa Costa
Diretor-Presidente
IGEPREV
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