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1 - Planilha analítica mensal Maio/19 - IGEPREV: 
 

 

 
 

Inicialmente apresentamos a planilha analítica com a rentabilidade mensal de todos os investimentos do 

IGEPREV, constando: saldo dos investimentos e saldo total, incluindo valores em conta‐corrente; a rentabilidade 

da carteira no mês corrente, no ano e nos últimos 12 meses (quando existe histórico); número de cotistas de 

cada fundo investido, bem como o PL de cada FI, seus benchmark; aderência da Política de Investimentos à atual 

Resolução com enquadramento, limites e distribuição de alocações; comparação de desempenho da carteira 

(0,43%) e de cada fundo ao DI e meta atuarial. 

 

 
Este formato permite identificar de forma panorâmica o status da carteira em diversas variáveis ao 

mesmo tempo. Podemos destacar o fraco desempenho da carteira em relação à meta atuarial (0,62%) ou ao CDI 

(0,54%) no mês em análise. 
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2 – Indicadores de desempenho – Mai/19 – B3, ANBIMA e IBGE: 
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3 - Resumo geral das alocações em R$: 
 

 

 

 

O Quadro‐resumo em reais detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, por 

classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela legislação, e 

valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa e por renda variável. 
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O Quadro‐resumo em percentual detalha as alocações do IGEPREV por enquadramento à Resolução, por 

classe e categoria de ativos, percentual aprovado na Política de Investimentos e permitido pela legislação, e 

valores identificados por Instituição Financeira no formato integral, por renda fixa e por renda variável. 

Esta segregação é muito importante para observar o balanceamento da carteira do RPPS, identificando 

no caso do IGEPREV, uma elevada concentração em ativos prefixados de curto prazo. 
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5 - Alocação dos recursos por Instituição Financeira - IGEPREV: 

 
De forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em quais Instituições 

Financeiras os recursos do IGEPREV estão alocados. 
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6 - Alocações em Renda Fixa e Renda Variável - IGEPREV: 
 

Também de forma simples e objetiva os gráficos abaixo permitem perceber com rapidez em quais 

Instituições Financeiras os recursos do IGEPREV, por classe de ativos, estão alocados. 
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7 - Extrato setorizado do desempenho: Mai/2019 – IGEPREV: 
 

Os gráficos abaixo identificam o desempenho do IGEPREV por classe de ativos e por Instituição 

Financeira no mês em análise, em comparação com a meta atuarial e ao CDI. 

Está identificado também a quantidade de fundos de investimentos em cada observação. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12 

 

 

 
 
 
 
 
 

 



Avenida José de Sá Maniçoba, nº 200, Centro - Petrolina/PE – CEP: 56304-205 
Telefones: (87)3862-9169/7020/2701 

 
 Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

 

 

 
 

 

8 - Rentabilidade Geral e Meta Atuarial – mensal, ano e estimadas até Dez/19: 
 

 

 

 

O gráfico nº 01 compara no mês em análise e projeta para o exercício de 2019 a rentabilidade da 

carteira do IGEPREV e os desempenhos da meta atuarial e do CDI. Podemos verificar que o IGEPREV rentabilizou 

sua carteira em 1,99% contra uma meta atuarial de 3,00%. 

Mediante dados semanais do Relatório Focus do BACEN podemos projetar uma meta atuarial de 10,13% 

para 2019 e uma taxa Selic estável em 6,50%. 
 
 
 

Gráfico nº 01 
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O gráfico nº 02 registra essas variáveis (rentabilidade geral da carteira do IGEPREV, meta atuarial e CDI) 

no mês em análise e projeta de forma linear o que cada variável precisará em cada mês para chegar em 

dezembro/19 com a previsão destacada no gráfico nº 01. 

 

 
Gráfico nº 02 
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9 - Ranking de FI’s por rentabilidade acumulada no ano 
 

 

 
 

A tabela abaixo compara o desempenho de cada fundo de investimento da carteira do IGEPREV em 

relação à meta atuarial, ao CDI e ao rendimento geral da carteira do IGEPREV. 

Desta forma, dos 21 fundos de investimento, 12 superaram o que a meta atuarial exigia, e 5 deles não 

superaram o CDI, quando comparados seus desempenhos no bimestre em análise. 
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10 - Evolução semanal taxa Selic média e Meta Atuarial estimada 
 
 

Semanalmente o BACEN divulga as projeções expostas pela Gerin – Gerência Executiva de 

Relacionamento com Investidores do BACEN, em seu “Relatório de Mercado – FOCUS”, cujo informe relata 

as projeções do mercado com base em consulta a aproximadamente cem instituições financeiras durante a 

semana anterior. Essas projeções que iniciaram seu acompanhamento em 28.09.2018, quando da elaboração da 

Política de Investimentos para 2019, revelam em 05.04.2019, um cenário desfavorável aos investimentos dos 

RPPS’s, visto 2019 apresentar, pelos atuais indicadores, juros reais de 2,48% e meta atuarial de 9,95% bem 

acima do CDI (156%). Com índice inflacionário estabilizado, projetando no pior cenário um IPCA de 3,73% e 

Taxa SELIC no final do ano de 6,50%, com média de 6,38%. Adotamos a metodologia “média Top 5 – 

curto prazo” na projeção do IPCA e da taxa Selic. 

Observando o gráfico nº 03 identificamos que desde a elaboração da Política de Investimentos para 

2019 as expectativas vêm melhorando em relação à meta atuarial que era de 10,46% e que reduziu para 

9,95%. 
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11 - Evolução semanal pelo Focus dos juros reais 
 
 
 

 

 
 

17 
 

 



Avenida José de Sá Maniçoba, nº 200, Centro - Petrolina/PE – CEP: 56304-205 
Telefones: (87)3862-9169/7020/2701 

 
 Previdência do Servidor, Construindo Um Novo Tempo. 

 

 

 
 

 

12 - Evolução semanal pelo Focus entre Meta Atuarial estimada e o CDI 

estimado 
 

 
 
 

Alcançar o objetivo atuarial de IPCA + 6% será um enorme desafio em 2019 tendo em vista que os juros 

reais estimados, com base nos dados do último relatório Focus encontra‐se em 2,48%, bem abaixo da taxa 

atuarial de 6%. 
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13 - Indicadores de risco e desempenho: data-base 31/01/19 
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14 - Análise do desempenho financeiro x Meta Atuarial 

 

 

 
 

 
 

 

Abaixo demonstramos o desempenho da carteira do IGEPREV, com seu rendimento financeiro bruto em 

comparação ao rendimento atuarial (IPCA +6%aa) no mês de janeiro. Podemos observar que ocorreu um ganho 

de cerca de R$ 378 mil acima da exigência atuarial. 

Destacamos também a importância do rendimento financeiro que representou em janeiro 33% de todo 

o recurso recebido pelo RPPS. 
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15 - Ranking de Gestão de Fundos de Investimentos 
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16 - Ranking Global de Administração de Recursos de Terceiros 
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